CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE
Estado de Minas Gerais

T AT ey e - 7 ]

EDITAL PARA SELECAO PUBLICA DE ESTAGIARIOS DE
GRADUACAO EM DIREITO

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO ljUBLICA
DE ACADEMICOS DE GRADUACAO EM
DIREITO.

A CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE, entidade de direito publico,
representativa do Poder Legislativo Municipal, inscrita no CNPJ n° 25.650.078/0001-82, com
sede a Avenida Sdo Francisco, n.° 320, Primavera, Pouso Alegre/MG, neste ato representada
por seu Presidente. o Vercador Rodrigo Otavio Oliveira Modesto, brasileiro, casado,
advogado, portador do CPF N° 005.800.256-16 ¢ do RG N° M-7.900.334, com domicilio a
Rua Madre Beatriz da Silva. n° 370, Bairro Costa Rios, em Pouso Alegre — MG, torna publica
abertura de processo de selecdo de estagiarios. consoante as seguintes clausulas:

1-DAS VAGAS

1.1. O processo de sele¢do aberto por este edital visa firmar compromisso com dois (2)
estagiario de Direito, para prestar servigo na Camara Municipal.

1.2. Durante o prazo de validade deste processo seletivo, poderdo ser convocados mais
estagiarios, pela ordem de classificagdo, segundo critério de conveniéncia e oportunidade da
Céamara Municipal.

2-DO ESTAGIARIO

2.1. O estagiario devera preencher as seguintes condigdes:

a) estar cursando, no minimo. o 3° periodo, e, no maximo, o 7° periodo do curso de
Direito;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas didrias, de segunda-feira a quinta-feira, das 12h
as 18h, e, na sexta-feira, das 8h as 14h.

3-DO ESTAGIO
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3.1. O estagio compreendera a realizagdo de atividades laborais supervisionadas na Camara
Municipal de Pouso Alegre.

3.1.1. As atividades laborais deverdo ter relagdo com o curso de Direito, de forma a
complementar o conhecimento teérico auferido no curso.

3.2. O estagiario fara jus a:
3.2.1 bolsa-estimulo. no valor de R$ 1.039,00, reajustado na mesma data e pelo mesmo
indice da alterag¢do do saldrio minimo;

3.2.2 vale-transporte no valor R$7.80 por dia de estadgio supervisionado efetivamente
realizado, reajustado segundo o valor da tarifa de transporte publico urbano.

3.3. O estagio sera pactuado por 1 ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3.4. O termo de compromisso de estagio tera carater precario, podendo ser rescindido por
qualquer das partes, mediante comunicagdo com, no minimo, 30 dias de antecedéncia.

3.4.1. Em caso de rescisdo, conforme item 3.4, sera convocado o candidato classificado

em colocagdo imediatamente posterior ao estagiario cujo termo de compromisso esteja
sendo rescindido

4 - DA INSCRICAO

4.1 As inscrigdes serdo realizadas do dia 20/01/2020 até o dia 24/01/2020, exclusivamente por
meio eletronico.

4.2. Para requerer sua inscri¢do, o candidato devera encaminhar o pedido para o enderego
eletronico: valeria@cmpa.mg.gov.br. aos cuidados de Valéria Rezende, informando:

a) nome completo;

b) nimero de documento de identidade (cujo original sera usado para a realizagdo da
prova);

¢) enderego eletronico (e-mail) e telefones de contato;

d) informagdo da experiéncia profissional, se possuir, com o nome da entidade, o
periodo de atuacdo e a fun¢do assumida;

e) indicagdo da experiéncia académica, se possuir, com o nome da institui¢do, o
periodo de atuacdo e o trabalho desempenhado;
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f) o histérico escolar do curso de Direito ou imagens do sistema académico de notas da
institui¢do de ensino (priniscreen da tela), contendo as notas de todas as disciplinas
cursadas até o periodo em curso.
4.3. Quaisquer informagdes constatadas como inveridicas, em especial alteracdo das
informacdes do historico escolar, acarretardo na desclassificagdo imediata do candidato e o
ato sera informado a institui¢io de ensino em que esteja matriculado, para serem tomadas as
medidas cabiveis
4.4. Para a solucgio de qualquer problema na inscri¢@o, o candidato devera entrar em contato
pelo telefone (35) 3429-6513.
5-DO PROCESSO DE SELECAO

5.1. A selegdo constara de quatro etapas, realizadas na seguinte ordem:

a) analise do historico escolar do curso de Direito;

b) prova objetiva:

¢) redacao:

d) analise do curriculo (cf. sub-item 4.2, “d”, “e”), investigagdo social e entrevista.

5.2. As notas do historico escolar do curso de Direito serdo atribuidas da seguinte forma:
a) maior média de notas do histérico — 10 pontos;

b) segunda maior média de notas do historico — 9 pontos;

¢) terceira maior média de notas do histérico — 8 pontos; e assim sucessivamente.

5.3. A etapa de analise do historico escolar do curso de Direito terd peso 3 no resultado final.

5.4. Serdo classificados para a etapa descrita na alinea “b” do sub-item 5.1 deste edital os dez
primeiros colocados na etapa descrita na alinea “a” do sub-item 5.1 deste edital.

5.5. Os candidatos classificados conforme item 5.4 deste edital deverdo comparecer, no dia 31
de janeiro de 2020, as 9h, na sede do Poder Legislativo do Municipio de Pouso Alegre,
situado na avenida Sido Francisco. 320 — bairro Primavera, munidos de documento de
identifica¢do pessoal usado na inscri¢do, copia da mensagem de confirmagdo enviada ao e-
mail informado pelo candidato, caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.
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5.6. No dia e hordrio especificados no sub-item 5.5 deste edital, os dez candidatos
classificados - conforme o sub-item 5.4 — se submeterdo a uma prova objetiva a respeito do
conhecimento sobre matérias de Direito Publico.

5.7. A prova objetiva mencionada no item 5.6 sera realizada em 30 minutos e compreendera
10 questoes afetas ao Direito Publico, envolvendo conhecimentos de Direito Constitucional,
Direito Administrativo. Direito Tributario e Direito Financeiro.

5.8. As notas da prova objetiva serdo atribuidas de 0 a 10, e terdo peso 3 no resultado final.

5.9. Apos a realizagdo da prova mencionada no sub-item 5.6, os candidatos deverdo elaborar
uma redagdo, cujo tema se enquadrara em alguma das areas do Direito Publico.

5.10. A duragdo da prova de redag¢éo serd de, no maximo, 1 (uma) hora.
S.11. As notas da redagdo serdo atribuidas de 0 a 10, e terdo peso 2 no resultado final.

5.12. Apds a elaboragio da redagdo, os candidatos serdo submetidos a entrevista perante a
comissdo formada segundo o item 7 deste edital.

5.13. As notas da anélise do curriculo, investigagd@o social e entrevista (cf. subitens 4.2, “d”,
“e”, e 5.9), serdo atribuidas de 0 a 10, e terdo peso 2 no resultado final.

5.14. Apoés a realizagdo das provas mencionadas neste item, as respectivas notas serdo
multiplicadas pelos respectivos pesos e somadas umas as outras.

5.15. A lista de classificagdo dos candidatos sera definida pela ordem decrescente de notas
calculadas conforme subitens acima.

5.16. Serdo convocados os candidatos classificados em primeiro e segundo lugar, conforme
atribui¢do de notas e pesos definida neste item.

5.17. Em caso de desisténcia de candidato aprovado ou desligamento de estagiario nomeado, sera
convocado para a vaga o candidato seguinte na ordem de classificagdo.

5.18. O processo seletivo decorrente deste edital terd validade de 2 anos, contados do inicio da
atividade supervisionada.

6. DO CONVENIO E DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Apos a selecdo feita nos termos acima, a Camara Municipal intervird junto as institui¢des
de ensino superior nas quais os candidatos selecionados estiverem matriculados, a fim de
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firmar com elas convénios de estdgio — nos termos da Lei Federal n. 11.788, de 25 de
setembro de 2008.

6.2. Firmados os convénios com as institui¢des de ensino superior, serdo firmados termos de
compromisso com os candidatos selecionados, para realizagdo de estagio nos termos definidos
no item 3 deste edital.

6.3. Se ndo for firmado o convénio com a institui¢do de ensino, nos termos mencionados no
subitem 6.1, serdo desclassificados os candidatos nela matriculados, atendendo-se ao disposto
na Lei Federal n. 11.788. de 25 de setembro de 2008.

7. DA COMISSAO DE SELECAO

7.1. Compordo a Comissio de Selegdo de estagidrios, para os fins de acompanhamento de
todo o processo descrito neste edital, os seguintes membros:

e Tiago Reis da Silva (Procurador);

e Valéria Siméo Rezende (Analista Legislativo);
e Geraldo Cunha Neto (Assessor Juridico).

8. DISPOSICAO FINAL

As clausulas omissas deste edital s

ﬂ]ufzm ntadds pela comissdo instituida nos termos
do item 7. f

Ver. Rodwigd [oga bOliveira Modesto
Presidente da Mesa Diretora

Pouso Alegre, 15 de janeiro de 2020.



