CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

‘ : M pA ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. S#o Francisco, 320, bairro Primavera — Pouso Alegre, Minas Gerais — CEP: 37.552-030

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE (35) 35) 3429-6501 - (35) 3429-6502 E-mail: patrimonio@cmpa.mg.gov.br

TERMO DE REFERENCIA

1. DEFINICAO DO OBJETO

1.1 - Contratacao de empresa especializada em Medicina do Trabalho
para prestacdo de servicos de avaliacdo médica em exames admissionais,
perioédicos, retorno ao trabalho e demissionais para servidores da Camara

Municipal de Pouso Alegre, conforme condicdes especificadas neste Termo

de Referéncia e demais anexos.

EXAME QUANTIDADE TOTAL
ADMISSIONAL 19 (novos servidores efetivos) + 22 (novos 41
comissionados)

PERIODICO — Exame 20 (servidores com admissao antes de 2024) + 15| 35
clinico (comissionados)

PERIODICO - 1 (motorista) 1
Acuidade Visual

RETORNO AO 6 (maior estimativa dos tltimos anos) 6
TRABALHO

DEMISSIONAL 23 (estimativa média dos dois ultimos anos) 23

TOTAL 106 |

1.2 O contrato sera pelo periodo de 12 meses, podendo ser prorrogado

de acordo com os artigos 105 e 106 da lei 14.133/21.
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13 A empresa contratada deve estar localizada no municipio de Pouso

Alegre/MG, por questdes logisticas. A grande parte dos servidores ja
trabalnam na Camara, moram na referida cidade e fardo os exames
periddicos e, para facilitar a logistica tanto para esses, quanto para os novos
servidores que fardo os exames admissionais e trabalhariao na Camara deste
municipio, a execugédo do servigo deve ser na cidade de Pouso Alegre/MG.
Desta forma, os servidores podem realizar os exames médicos de forma
rapida e conveniente, evitando longos deslocamentos. Esse fator aumenta a
produtividade e evita que os servidores percam tempo valioso se deslocando
para clinicas distantes e/ou em outras cidades, melhorando, assim, a

eficiéncia no atendimento e na execucao do processo.

2 FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO
21 A contratacio justifica-se em virtude da demanda expressa pelo

Setor de Recursos Humanos da Camara Municipal, para fins de convocacéo
dos aprovados no Concurso Publico n® 01/2023, de 15 de maio de 2023 e
renovacao dos exames médicos realizados dos ja admitidos, tendo em vista
que atualmente nao possui processo vigente para realizacio dos exames de
avaliacdo médica e ainda pela necessidade de atender as obrigatoriedades
legais pertinentes.
211 Devido a abertura de novas vagas, serao convocados mais
17 novos servidores para compor o quadro de servidores da Camara.
Além disso, havera mais 2 novas convocagcoes devido a substituicdo de
servidores exonerados. Ademais, devido a nova Legislatura, houve a
entrada de 22 novos comissionados. Portanto, sera necessario um total
de 41 exames admissionais.
2.1.2 Os exames periédicos clinicos, com validade bienal, sido
direcionados aos servidores efetivos que ja se encontravam lotados em

seus postos, antes de 2024 e comissionados antes da nova legislatura,

2 &

Av. Sdo Francisco, n° 320 — Primavera — Pouso Alegre — MG — 37.552-030 — Fone: (35) 3429-6500 | www.cmpa.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

‘ : M PA ESTADO DE MINAS GERAIS
Av. S3o Francisco, 320, bairro Primavera — Pouso Alegre. Minas Gerais — CEP: 37.552-030

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE (35) 35) 3429-6501 - (35) 3429-6502 E-mail: patrimonio@cmpa.mg.gov.br

no total sdo 35. Os servidores que entraram por meio do ultimo concurso
estdo com os exames vigentes ainda dentro da validade. Portanto, nao
estdo contemplados.

2.13 O exame periodico de acuidade visual € direcionado
somente ao cargo de motorista, segundo o PCMSO.

2.14 Foi realizada uma estimativa de afastamentos que
necessitaram exame de retorno ao trabalho dos ultimos anos e, foi
identificado o maior numero de afastamentos em 2021 (6).

2.15 Com base no pessoal exonerado nos anos de 2023 (14
servidores) e 2024 (31 servidores), entre servidores efetivos e
comissionados, ha uma estimativa média de 23 exames demissionais
para 2025, considerando que em 2025 nao ha troca de legislatura.

2.2 O objeto desta contratacdo é de natureza simples e rotineira, ja
consolidado em contratacdes anteriores. Desta forma, os elementos
técnicos e operacionais ja sao conhecidos e documentados em
contratacdes similares precedentes, ndo havendo necessidade de um
novo Estudo Técnico Preliminar. Portanto, a Camara Municipal utilizou-
se da faculdade elencada no art. 7° do Decreto Municipal n® 5533/2022

e optou pela nao elaboragao do Estudo Técnico Preliminar.

3 REQUISITOS DA CONTRATACAO
3.1 Sustentabilidade:
3.1.1 Nao se aplica
3.2 Subcontratacao
3.2.1 Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
3.3 Garantia da contratacio
3.3.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratacéo dos artigos
96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021.
4 MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO.
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Condicoes de execucao

4.1 A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

4.1.1 Inicio da execugido do objeto: 5 (cinco) dias apds a emissio
da ordem de compra;

4.1.2 Os candidatos fardo os exames clinicos admissionais, apos
entrarem em contato com a clinica e dirigir-se-ao diretamente para o local
do exame dentro do prazo para a posse;

4.1.3 Os servidores fardo os exames periédicos bienais ou anuais,
de retorno ao trabalho e demissionais, de acordo com a convocacio
emitida pelo RH;

4.1.4 O médico da empresa contratada executa os exames e
elabora o Atestado de Saude Ocupacional.

4.1.5 O ASO deve conter no minimo:

4.1.5.1 a) razao social e CNPJ ou CAEPF da organizacao;

4.1.5.2 b) nome completo do empregado, o nitmero de seu CPF e
sua funcao;

4.1.5.3 ¢} a descricao dos perigos ou fatores de risco identificados e
classificados no PGR que necessitem de controle médico previsto no
PCMSO, ou a sua inexisténcia;

4.1.5.4 d) indicacao e data de realizacdo dos exames ocupacionais
clinicos e complementares a que foi submetido o empregado;

4.1.5.5 e) definicdo de apto ou inapto para a funcao do empregado;

4.1.5.6 f{) o nome e numero de registro profissional do médico
responsavel pelo PCMSO, se houver;

4.1.5.7 g) data, numero de registro profissional e assinatura do
médico que realizou o exame clinico.

4.1.6 A contratada devera entregar 2 vias do ASO original
assinado, emitido pelo médico do trabalho responsavel para o
candidato/servidor ao final do exame e enviar para o e-mail:

rh.camarapousoalegre@gmail.com;
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4.1.7 O local da prestacdo do servico sera no estabelecimento
proprio da CONTRATADA.

4.2 Rotinas a serem cumpridas

4.2.1 Exames Admissionais: Realizados antes da contratacio do
trabalhador.
4.2.2 Exames Periédicos (clinico e visual): Podendo variar

conforme o grau de risco da atividade.

4.2.3 Exames de Retorno ao Trabalho: Apéds afastamentos
superiores a 30 dias por motivo de saude.

4.2.4 Exames Demissionais: Quando houver exoneragao do

servidor das suas atividades na Camara.

5 GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

5.1 Sera designado, formalmente pela CAMARA MUNICIPAL, um
Fiscal para acompanhar e fiscalizar a perfeita prestacdo do servigo,

permitida a assisténcia de terceiros.

5.2 Todas as ocorréncias relativas & execucdo desta contratagao
deverao ser registradas nos autos do processo administrativo da contratagéo
e/ou sancionatério, conforme for o caso, pelo Gestor e pelo Fiscal do
Contrato, determinando, sempre que necessario e conveniente, as devidas
providéncias que visem ao pronto saneamento de quaisquer irregularidades,

desvios e/ou deficiéncias detectadas;
5.3 A gestdo e a fiscalizacao de que trata esta clausula nao excluem
nem reduzem a responsabilidade do FORNECEDOR pelo correto

cumprimento das obrigac¢des decorrentes deste contrato.

6 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
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6.1 O valor estimado para a contratacdo sera mantido sigiloso, tendo
em vista que foi realizada pesquisa concomitante com a selecdo e a
divulgacao do valor poderia gerar desvantagem para as empresas que

cotaram antes da publicacéo.

6.2 O valor total proposto, de acordo com a proposta comercial enviada
pelos licitantes, devera remunerar todas e quaisquer despesas, como méo de
obra, seguros, fretes, tributos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, e
constituira a Gnica e completa contraprestacao pelo seu adequado e perfeito

cumprimento, de modo que nenhuma outra sera devida.
7 ADEQUACAO ORCAMENTARIA

7.1 As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta
de recursos especificos consignados no Orcamento do Municipio de Pouso

Alegre, qual seja:
01.002.000.0001.0122.0014.8006.3339039000000000000.15000000000
Referéncia 56

8 CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1 O pagamento sera realizado em parcela tinica, correspondente a
parcela do servigo prestado, em até 10 (dez) dias tteis, contados a partir da
data final do periodo de adimplemento a que se referir, mediante
apresentacao da nota fiscal, e documentos fiscais devidamente conferidos e

aprovados pelo fiscal do contrato;

8.2 O pagamento ao Fornecedor somente sera realizado mediante a

efetiva prestacdo dos servicos nas condicoes estabelecidas.
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8.3 A nota fiscal devera ser emitida pelo FORNECEDOR em inteira
conformidade com as exigéncias legais e contratuais, especialmente as de

natureza fiscal;

8.4 O Setor de Recursos humanos da CAMARA MUNICIPAL,
identificando qualquer divergéncia na nota fiscal, devera devolvé-la ao
FORNECEDOR para que sejam feitas as corregdes necessarias, sendo que o
prazo estipulado sera contado somente a partir da reapresentacdo do

documento, desde que devidamente sanado o vicio.

8.5 Quando do pagamento, podera ser efetuada, conforme previséo na
legislagao aplicavel, retengéo tributaria e/ou previdenciaria na fonte pela

CAMARA MUNICIPAL.
9 CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

9.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de
procedimento de dispensa por valor, nos termos do inciso II do art. 75 da

Lei n° 14.133, de 2021.

9.2 O critério de julgamento adotado sera o de menor preco GLOBAL.

9.2.1 A utilizacado do critério "Menor Preco Global" facilita a gestao e
fiscalizacdo do contrato, pois reduz o numero de contratos e
fornecedores a serem monitorados. Caso fosse adotado o critério
"Menor Preco por Item', haveria a necessidade de gerenciar
multiplos contratos com diferentes empresas, o que implicaria
aumento da carga administrativa e fiscalizatoria. Esse aumento

de complexidade poderia gerar custos adicionais para a
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Administracdo Publica e dificultar o acompanhamento eficiente
da execucéo dos servicos.

9.2.2 A contratacdo de varias empresas para prestar servicos de
exames médicos pode gerar dificuldades logisticas para os
funcionarios, que precisariam se deslocar para diferentes
clinicas. Com a escolha de uma unica empresa para realizar
todos os exames, garantimos que os funcionarios realizem todos
os exames médicos necessarios em um Unico local,
proporcionando maior comodidade e eficiéncia. Isso evita que os
servidores enfrentem o desconforto de se deslocar para diferentes
locais, o que também pode resultar em desperdicio de tempo e
recursos.

9.2.3 Considerando que as empresas do ramo oferecem todos os tipos
de exames solicitados nesta contratacao, a adocao deste critério,
além de nédo restringir a competicdo, propicia uma maior
competitividade entre as empresas participantes, uma vez que a
selecao sera feita com base no pregco global apresentado,
estimulando as empresas a oferecerem propostas mais
vantajosas, o que se traduz em uma contratacdo mais eficiente e

econdmica.

9.3 Apos a publicacao a ser realizada nos termos do §3 do art. 75 da
Lei 14.133, serad contratada a menor oferta dentre as ja constantes no

processo e as novas propostas a serem recebidas.

9.4 Somente poderdo participar desta dispensa de licitacdo as
Microempresas - ME, Empresas de Pequeno Porte - EPP e Equiparados
(cooperativas enquadradas no art. 34 da Lei n° 11.488/07 e empresario
individual enquadrados nas situacbes previstas no art. 3° da Lei
Complementar n°® 123/06), alterado pela Lei Complementar n°® 147/2014,

regularmente estabelecida no Pais, que sejam especializadas no objeto desta

s Y
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contratacédo e que satisfacam todas as exigéncias, especificacoes e normas

contidas neste termo.
10 HABILITACAO

10.1 HABILITACAO JURIDICA:

10.1.1 No caso de empresario individual: inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede;

10.1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEL
Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual — CCMEI,

10.1.3  No caso de sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo
no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,

acompanhada de prova da indicacéo dos seus administradores;

10.1.4 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte:
certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das
Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de

microempresa ou empresa de pequeno porte;

10.1.5 Os documentos de habilitacdo juridica deverao estar

acompanhados de todas as alteracées ou da consolidagédo respectiva.

10.2 HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

10.2.1 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica

(CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
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10.2.2 Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e¢ a
Seguridade Social, mediante apresentacdo de Certiddo Conjunta de
Débitos Relativos a Tributos Federais € a Divida Ativa da Uniéo, emitida
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil ou pela Procuradoria-Geral

da Fazenda Nacional,

10.2.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico - FGTS, mediante apresentacdo de certidao emitida

pela Caixa Econémica Federal,

10.3 HABILITACAO TECNICA

10.3.1 - Alvara de funcionamento;

10.3.2 - Alvara/Certiddo da Vigilancia Sanitaria emitido pela

Secretaria de Satude da Prefeitura de Pouso Alegre.
11 SANCOES

11.1 Pela inexecucao total ou parcial das condi¢coées contratuais, a

CAMARA MUNICIPAL podera aplicar ao Fornecedor as seguintes
penalidades, além da responsabilizacéo civil e penal cabiveis:

11.1.1 Adverténcia;

11.1.2  Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de
atraso na execugao do objeto, ou por dia de atraso no cumprimento de
obrigacao contratual ou legal, até o 30° (trigésimo) dia, calculados sobre

o valor da contratacao, por ocorréncia;

./

%
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11.1.3  Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da contratagao,
no caso de atraso superior a 30 (trinta) dias na execuc¢ao do objeto ou no

cumprimento de obrigacao contratual ou legal;

11.1.4  Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da contratagao,
na hipétese de o Fornecedor, injustificadamente, desistir do Contrato ou
der causa a sua rescisdo, bem como nos demais casos de
descumprimento contratual, quando a CAMARA MUNICIPAL, em face da
menor gravidade do fato e mediante motivagdo da autoridade superior,

podera reduzir o percentual da multa a ser aplicada;

11.1.5 Impedimento de licitar e contratar coma Administracao

Puablica do Municipio de Pouso Alegre pelo prazo de 3 (tr€s) anos.

11.2 As sancdes previstas no item 10.1 poderao ser aplicadas pelas

seguintes pessoas, autonomamente:

11.2.1 Item 10.1.1: pelo Presidente da Mesa Diretora, pelo Diretor

Geral e pelo Gestor de contratos;

11.2.2 Itens 10.1.2, 10.1.3 e 10.1.4: pelo Presidente da Mesa

Diretora e pelo Diretor Geral,;
11.2.3 Item 17.1.5: pelo Presidente da Mesa Diretora.

11.3 Os valores das multas deverdo ser recolhidos no prazo maximo de
5 (cinco) dias uteis da sua aplicagéo. Caso o licitante néo o faga nesse prazo,
poderio os valores das multas ser descontados dos pagamentos devidos pela

CAMARA MUNICIPAL de Pouso Alegre ao licitante;

11
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11.4 Em face da gravidade da infracdo, podera ser aplicada a

penalidade definida no item 10.1.5 cumulativamente com multa cabivel,

11.5 As penalidades somente serdo aplicadas apds regular processo
administrativo, em que se garantird a observancia dos principios do

contraditério e da ampla defesa, na forma e nos prazos previstos em lei;

11.6 Para fins dos subitens 10.1.2, 10.1.3 e 10.1.4, entende-se por
“valor da contratacdo” aquele correspondente ao resultado da soma dos

precos totais finais do objeto adjudicado ao Fornecedor.

12 RESCISAO

12.1 A CAMARA MUNICIPAL podera extinguir essa contratacio,
independentemente de notificacdo ou interpelacao judicial, pelos seguintes
motivos:

12.1.1 Inexecucdo total ou parcial,

12.1.2 Nao cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas,

especificagcdes, projetos ou prazos;
12.1.3  Atraso injustificado na prestacdo dos servicos;
12.1.4 Lentidao no cumprimento;

12.1.5 Subcontratacido total ou parcial do objeto, ressalvada a
subcontratacao parcial autorizada pela CAMARA MUNICIPAL;

12.1.6 Desatendimento das orientacées dadas pelo Fiscal do

Contrato;

12
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12.1.7 Cometimento reiterado de faltas;
13 Condicdoes Gerais

13.1 A Sera competente o Foro da Comarca de Pouso Alegre / MG,
Estado de Minas Gerais, para dirimir questdes oriundas deste Termo de
Contrato ou execuc¢ao de eventuais ajustes ndo resolvidos na esfera

administrativa, com renuncia de qualquer outro por mais privilegiado seja.

13.2 Os precos inicialmente contratados sdo e irreajustaveis no prazo

de um ano contato da data do orcamento estimado.

13.3 Caso ocorra prorrogacdo, apoés o interregno de um ano, €
independente de pedido do contratado, os prec¢os iniciais serdo reajustados,
mediante a aplicacido, pelo contratante, do indice IPCA (indice Nacional de
Precos ao consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas

e concluidas apoés a ocorréncia da anualidade.
13.4 A contratacdo sera formalizada mediante emissdo de nota de

empenho de despesa, nos termos do artigo 95, inciso I, da Lei Federal n.°

14.133/2021.

Pouso Alegre, 14 de marco de 2025.
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