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Para: licitacao@cmpa.mg.gov.br
Assunto: Fwd: ULTIMA PROPOSTA READEQUADA AO PREGÃO 03/2022 ALGIZ VIGILANCIA
Anexos: Proposta, planilha e simplificada .pdf

-------- Mensagem original --------
Assunto: ULTIMA PROPOSTA READEQUADA AO PREGÃO 03/2022 ALGIZ VIGILANCIA
Data: 13/01/2023 09:37
De: Paulo Resende <operacional@algizseguranca.com.br>
Para: licitacao@cmpa.mg.gov.br

Bom dia Senhor Pregoeiro,

Primeiramente desejo ao Senhor e a toda a equipe um exelente e abençoado
dia e final de Semana.

Segue anexo a Proposta, Planilha e Certidão Simplficada para apreciação
dos Senhores.

Me coloco a inteira disposição nos telefones e watazapp descritos na
assinatura deste E-mail

--
Atenciosamente: Paulo Resende

Algiz Vigilância e Segurança ltda
Av Amintas Jacques de Morais, 660
BH / MG
Tel: 31 3474-1999 / 31 9 8107-5534



 

 

 
ALGIZ VIGILANCIA E SEGURANÇA LTDA 

CNPJ: 22.357.565/0001-10 
Av. Amintas Jacques de Moraes, 660 – Coqueiros 

Belo horizonte / MG CEP 30881-202 

 

 
 

À Câmara Municipal de Pouso Alegre/ Comissão Permanente de Contratação Ref.: Pregão Eletrônico nº 
03/2022 

Senhor Pregoeiro 

 
A Empresa Algiz Vigilnacia e Segurança Ltda, inscrita no CNPJ Nº 22.327.565/0001-10 

apresenta sua proposta abaixo discriminada para o objeto da licitação, conforme as especificações contidas 

no Termo de Referência: 
 

 

Item 

 

Objeto 

 

Valor Mensal (R$) 

 

Valor Anual (R$) 

 

 

1 

Serviços de vigilância patrimonial armada, 

diurna e noturna, a ser exercida na sede da 

Câmara Municipal de Pouso Alegre 

 

 

 

            R$ 46.106,425 

                      

 

 

                 R$  553.277,10 

 

                                                    Valor total Anual 
 

                 R$  553.277,10 

 

 
R$ 553.277,10 (Quinhentos e cinquenta e tres mil, duzentos e setenta e sete reais e dez centavos ) 

 

Igualmente declaramos que: 
 

1) Esta proposta é válida por 60 (sessenta) dias, contados da data de sua apresentação. 

 

2) Será responsável pela relação negocial de nossa empresa com a Câmara a pessoa do Sr. Givanil Costa 

de Farias portador da cédula de identidade nº M7849585 e do CPF 964.370.066-68 – telefone 31 3474-1999 e 

endereço eletrônico: operacional@algizseguranca.com.br 

 

3) Tomamos conhecimento e concordamos integralmente com todas as condições estabelecidas neste Edital, 

inclusive seus anexos, obrigando-se ao cumprimento de todas as exigências nele contidas. 

 

4) Nos preços propostos encontram-se incluídos todos os impostos, tributos, encargos sociais, quaisquer 

outros ônus que porventura possam recair sobre a prestação do serviço da presente licitação 

 

05) Nos comprometemos a fornecer os serviços nos prazos definidos no Anexo I - Termo de Referência. 

 

Belo Horizonte 12 de Janeiro 2023 

 

 

 

 
ANEXO II 

PROPOSTA DE PREÇOS 



Pregão n°:03/2022

Unidade

Postos

Postos

Postos

% Valor (R$)

100% 2.062,39R$           

30% 618,72R$              

-R$                    

130,00% 2.681,11R$           

% Valor (R$)

8,33% 223,34R$              

8,33% 223,34R$              

2,78% 74,53R$                

19,44% 521,21R$              

% Valor (R$)

20,000% 640,46R$              

0,000% -R$                    

2,000% 64,05R$                

0,000% -R$                    

0,000% -R$                    

0,000% -R$                    

0,000% -R$                    

8,000% 256,19R$              

30,000% 960,70R$              

Ref Valor (R$)

3,80R$                  167,20R$              

-6,00% (123,74)R$             

23,06R$                507,32R$              

-10,00% 50,73-R$                

117,18R$              

17,56R$                

160,00R$              

42,00R$                

4,00R$                  

840,79R$              

% Valor (R$)

19,440% 521,21R$              Submódulo 2.1 - Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Cesta Básica

Combate à Vigilância Clandestina

QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS MENSAIS E DIÁRIOS)

Valor total dos Benefícios Mensais e Diários:

Assistência Médica

Assistência Odontológica

Seguro de Vida

13º Salário

Férias

Adicional de Férias

SEBRAE

SENAC

INCRA

Valor Total do submódulo: 

SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

INSS - Empregador

Salário Educação

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS MENSAIS E DIÁRIOS)

Salário Base

Adicionais (PERICULOSIDADE)

Adicionais (NOTURNO)*(0)

SUBMÓDULO 2.1 - 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS

Data-base da categoria 01/01/2022

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Composição da Remuneração:

Valor Total da Remuneração: 

Categoria profissional VIGILANTE PATRIMONIAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA CUSTOS REFERENTES À MÃO DE OBRA

Salário Normativo da categoria Profissional Vigente 2.062,39

Tipo de Serviço Quantidade a contratar

Vigilante 44h 2

-

No. Registro acordo convenção coletiva MG000400/2022

Nº de meses de execução contratual 12 meses

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 09/01/2023

Município/UF Pouso Alegre - MG

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo 2022

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE VIGIA

RAZÃO SOCIAL: ALGIZ VIGILANCIA E SEGURANÇA LTDA

CNPJ: 22.327.565/0001-10 Data: 09/01/2023

SAT- GIL/RAT

SESC

Vale Tansporte

Desconto de Vale Transporte

Vale Refeição

Desconto do Vale Refeição

FGTS

Valor total dos Encargos Previdenciários e FGTS: 

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS



30,000% 960,70R$              

840,79R$              

2.322,70R$           

% Valor (R$)

8,33% 358,13R$              

40,00% 102,48R$              

64,710% 298,06R$              

% Valor (R$)

8,33% 416,82R$              

40,00% 102,48R$              

7,190% 37,34R$                

% Valor (R$)

223,34-R$              

223,34-R$              

74,53-R$                

1,320% 6,88-R$                  

% Valor (R$)

64,710% 298,06R$              

7,190% 37,34R$                

1,320% (6,88)R$                 

12,253% 328,52R$              

Dias Valor (R$)

20,9589 310,44R$              

1 14,81R$                

2,5 37,03R$                

0,9659 14,31R$                

3,4932 51,74R$                

0,2688 3,98R$                  

0,0426 0,63R$                  

Casamento 0,0354 0,52R$                  

Doação de Sangue 0,02 0,30R$                  

Testemunho 0,004 0,06R$                  

Paternidade 0,4541 6,73R$                  

Maternidade 0,3458 5,12R$                  

0,0014 0,02R$                  

30,0901 445,69R$              

Horas Valor (R$)

0 -R$                    

445,69R$              

% Valor (R$)

1,000% 57,78R$                

 R$           5.835,80 

% Valor (R$)

1% 58,36R$                

1% 58,36R$                

2,000% 116,72R$              

% Valor (R$)

5,000%

0,650%

3,000%

8,650% 563,65R$              

Lucro antes dos Impostos

Submódulo 3.3 - Demissão por Justa Causa

Curso de Reciclagem

Acidente de Trabalho

Afastamento por Doença

Consulta Média Filho

MÓDULO 5 - INSUMOS DE MÃO DE OBRA

Valor Total de Provisões para Rescisão

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submódulo 3.1 - Aviso Prévio Indenizado

QUADRO RESUMO - PROVISÃO DE RESCISÃO

Submódulo 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado

Valor Provisionado do Adicional de Férias

Valor total do Aviso Prévio Trabalhado:

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Aviso Prévio Trabalhado

Multa FGTS Sobre o Aviso Prévio Indenizado

Valor total do Aviso Prévio Indenizado:

SUBMÓDULO 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários e FGTS

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 

SUBMÓDULO 3.1 - Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Indenizado

Valor total do Aviso Prévio Trabalhado:

Valor Provisionado do 13º Salário

Valor Provisionado de Férias

Multa FGTS Sobre o Aviso Prévio Indenizado

SUBMÓDULO 3.3 - Demissão por Justa Causa

SUBMÓDULO 4.1 - AUSÊNCIAS LEGAIS

Férias

Ausência Justificada

Óbitos na Família

Consulta Pré-Natal

Valor total dos Encargos Previdenciários e FGTS: 

SUBMÓDULO 4.2 - INTRAJORNADA

Necessidade de Reposição de Horas

Valor Total dos Custos de Reposição do Profissional Ausente

Custos Indiretos

MÓDULO 7 - TRIBUTAÇÃO

Insumos

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS E BENEFÍCIOS + PROVISÃO + AUSÊNCIAS + INSUMOS

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO

Valor Total dos tributos: 

Tributos

ISS

PIS

COFINS



6.516,17R$           

2160 60% 42.117,80R$            58.353,71R$         63.879,27R$         

48 100% 1.169,94R$              1.620,94R$           1.774,43R$           

88 40% 2.402,27R$              3.328,32R$           3.643,48R$           

69.297,18R$         

LOTE DESCRIÇÃO

QUANT. DE 

EMPREGADO 

PARA O SERVIÇO

VALOR FIXO 

MENSAL

PROVISÃO DE 

FATO GERADOR

VALOR 

PROPOSTO POR 

EMPREGADO

VALOR TOTAL DO 

SERVIÇO (mensal)

2 5.069,72R$          1.446,45R$              6.516,17R$           13.032,34R$         

R$ 156.388,08

R$ 225.685,26

VALOR ANUAL DO SERVIÇO

C - Hora extra noturna (2)

Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: 

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVIÇO

A - Hora extra (dias úteis) (1)

B - Hora extra (repouso/feriado)

VALOR TOTAL ANUAL DO SERVIÇO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIÁRIAS

VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO

7 - PREVISÃO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS

Benefício Previsão (hs) Adicional Valor Base
Valor com 

Encargos e Lucro

Valor com 

Impostos



Pregão n°:03/2022

Unidade

Postos

Postos

Postos

% Valor (R$)

100% 2.062,39R$                 

30% 618,72R$                    

0,00% -R$                          

130,00% 2.681,11R$                 

% Valor (R$)

8,33% 223,34R$                    

8,33% 223,34R$                    

2,78% 74,53R$                      

19,44% 521,21R$                    

% Valor (R$)

20,000% 640,46R$                    

0,000% -R$                          

2,000% 64,05R$                      

0,000% -R$                          

0,000% -R$                          

0,000% -R$                          

0,000% -R$                          

8,000% 256,19R$                    

30,000% 960,70R$                    

Ref Valor (R$)

3,80R$                  114,00R$                    

-3,00% (61,87)R$                     

23,06R$                345,90R$                    

-10,00% 34,59-R$                      

117,18R$                    

17,56R$                      

160,00R$                    

42,00R$                      

4,00R$                        

704,18R$                    

% Valor (R$)

19,440% 521,21R$                    

Cesta Básica

Combate à Vigilância Clandestina

Valor total dos Benefícios Mensais e Diários:

Assistência Médica

Assistência Odontológica

Adicional de Férias

SEBRAE

SENAC

INCRA

Valor Total do submódulo: 

SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

INSS - Empregador

Salário Educação

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS MENSAIS E DIÁRIOS)

Salário Base

Adicionais (PERICULOSIDADE)

Adicionais (NOTURNO)*(0)

SUBMÓDULO 2.1 - 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS

13º Salário

Férias

Data-base da categoria 01/01/2022

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Composição da Remuneração:

Valor Total da Remuneração: 

-

Categoria profissional VIGILANTE PATRIMONIAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA CUSTOS REFERENTES À MÃO DE OBRA

Salário Normativo da categoria Profissional Vigente 2.062,39

Tipo de Serviço Quantidade a contratar

-

Vigilante (12/36 diurno) 2

No. Registro acordo convenção coletiva MG000400/2022

Nº de meses de execução contratual 12 meses

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 09/01/2023

Município/UF Pouso Alegre - MG

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo 2022

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE VIGIA

RAZÃO SOCIAL: ALGIZ VIGILANCIA E SEGURANÇA LTDA

CNPJ: 22.327.565/0001-10 Data:09/01/2023

SAT- GIL/RAT

SESC

Vale Tansporte

Desconto de Vale Transporte

Vale Refeição

Desconto do Vale Refeição

FGTS

Valor total dos Encargos Previdenciários e FGTS: 

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS MENSAIS E DIÁRIOS)

Submódulo 2.1 - Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

Seguro de Vida



30,000% 960,70R$                    

704,18R$                    

2.186,09R$                 

% Valor (R$)

8,33% 346,75R$                    

40,00% 102,48R$                    

64,710% 290,70R$                    

% Valor (R$)

8,33% 405,44R$                    

40,00% 102,48R$                    

7,190% 36,52R$                      

% Valor (R$)

223,34-R$                    

223,34-R$                    

74,53-R$                      

1,320% 6,88-R$                        

% Valor (R$)

64,710% 290,70R$                    

7,190% 36,52R$                      

1,320% (6,88)R$                       

320,34R$                    

Dias Valor (R$)

15 216,15R$                    

1 14,41R$                      

1,25 18,01R$                      

0,6913 9,96R$                        

2,5 36,02R$                      

0,2688 3,87R$                        

0,0305 0,44R$                        

Casamento 0,0177 0,26R$                        

Doação de Sangue 0,02 0,29R$                        

Testemunho 0,004 0,06R$                        

Paternidade 0,325 4,68R$                        

Maternidade 0,2475 3,57R$                        

0,0014 0,02R$                        

21,3562 307,74R$                    

Horas Valor (R$)

15 292,48R$                    

600,22R$                    

% Valor (R$)

0,77% 44,57R$                      

 R$                 5.832,33 

% Valor (R$)

1% 58,32R$                      

1% 58,32R$                      

2,000% 116,64R$                    

% Valor (R$)

2,000%

0,650%

3,000%

SUBMÓDULO 4.1 - AUSÊNCIAS LEGAIS

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO

SUBMÓDULO 4.2 - INTRAJORNADA

Necessidade de Reposição de Horas

Valor Total dos Custos de Reposição do Profissional Ausente

Custos Indiretos

Tributos

ISS

Óbitos na Família

Férias

Ausência Justificada

Curso de Reciclagem

Acidente de Trabalho

MÓDULO 7 - TRIBUTAÇÃO

Lucro antes dos Impostos

Insumos

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS E BENEFÍCIOS + PROVISÃO + AUSÊNCIAS + INSUMOS

Consulta Pré-Natal

MÓDULO 5 - INSUMOS DE MÃO DE OBRA

Valor total dos Encargos Previdenciários e FGTS: 

Valor total do Aviso Prévio Trabalhado:

QUADRO RESUMO - PROVISÃO DE RESCISÃO

Submódulo 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado

Submódulo 3.3 - Demissão por Justa Causa

Submódulo 3.1 - Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 

SUBMÓDULO 3.1 - Aviso Prévio Indenizado

Aviso Prévio Indenizado

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários e FGTS

Consulta Média Filho

Multa FGTS Sobre o Aviso Prévio Indenizado

SUBMÓDULO 3.3 - Demissão por Justa Causa

Valor total do Aviso Prévio Trabalhado:

Valor Provisionado do 13º Salário

Valor Provisionado de Férias

Valor Provisionado do Adicional de Férias

Valor Total de Provisões para Rescisão

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

COFINS

Multa FGTS Sobre o Aviso Prévio Indenizado

Valor total do Aviso Prévio Indenizado:

SUBMÓDULO 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado

Afastamento por Doença

PIS



5,650% 356,24R$                    

6.305,21R$                 

0 60% -R$                       -R$                    -R$                          

0 100% -R$                       -R$                    -R$                          

0 40% -R$                       -R$                    -R$                          

-R$                          

LOTE DESCRIÇÃO

QUANT. DE 

EMPREGADO 

PARA O SERVIÇO

VALOR FIXO 

MENSAL

PROVISÃO DE 

FATO GERADOR

VALOR 

PROPOSTO POR 

EMPREGADO

VALOR TOTAL DO 

SERVIÇO (mensal)

2 4.746,55R$          1.558,67R$              6.305,21R$           12.610,42R$               

R$ 151.325,04

R$ 151.325,04

VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO

A - Hora extra (dias úteis)

B - Hora extra (repouso/feriado)

C - Hora extra noturna

Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: 

Valor com Impostos

Valor Total dos tributos: 

VALOR TOTAL ANUAL DO SERVIÇO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIÁRIAS

Previsão (hs) Adicional Valor Base
Valor com 

Encargos e Lucro

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVIÇO

VALOR ANUAL DO SERVIÇO

7 - PREVISÃO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS

Benefício



Pregão n°:03/2022

Unidade

Postos

Postos

Postos

% Valor (R$)

100% 2.062,39R$           

30% 618,72R$              

19,09% 511,82R$              

149,09% 3.192,93R$           

% Valor (R$)

8,33% 265,97R$              

8,33% 265,97R$              

2,78% 88,76R$                

19,44% 620,70R$              

% Valor (R$)

20,000% 762,73R$              

0,000% -R$                    

2,000% 76,27R$                

0,000% -R$                    

0,000% -R$                    

0,000% -R$                    

0,000% -R$                    

8,000% 305,09R$              

30,000% 1.144,09R$           

Ref Valor (R$)

3,80R$                  114,00R$              

-3,00% (61,87)R$               

23,06R$                345,90R$              

-10,00% 34,59-R$                

117,18R$              

17,56R$                

160,00R$              

42,00R$                

4,00R$                  

704,18R$              

% Valor (R$)

19,440% 620,70R$              

Adicionais (NOTURNO)*(0)

Valor Total da Remuneração: 

SUBMÓDULO 2.3 - BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS

Férias

SUBMÓDULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIÁRIOS E FGTS

Adicional de Férias

INSS - Empregador

Valor Total do submódulo: 

SAT- GIL/RAT

Assistência Médica

Vale Tansporte

Desconto de Vale Transporte

Vale Refeição

Desconto do Vale Refeição

FGTS

SESC

SENAC

SEBRAE

Valor total dos Encargos Previdenciários e FGTS: 

Assistência Odontológica

Cesta Básica

Combate à Vigilância Clandestina

Submódulo 2.1 - Submódulo 2.1 - 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

QUADRO RESUMO - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS MENSAIS E DIÁRIOS)

INCRA

Salário Educação

MÓDULO 2 - ENCARGOS E BENEFÍCIOS (ANUAIS MENSAIS E DIÁRIOS)

SUBMÓDULO 2.1 - 13º SALÁRIO, FÉRIAS E ADICIONAL DE FÉRIAS

13º Salário

Salário Normativo da categoria Profissional Vigente 2.062,39

Categoria profissional VIGILANTE PATRIMONIAL

Data-base da categoria

Salário Base

Composição da Remuneração:

Adicionais (PERICULOSIDADE)

01/01/2022

-

-

MÓDULO 1 - REMUNERAÇÃO

Vigilante (12/36 noturno) 2

DADOS COMPLEMENTARES PARA CUSTOS REFERENTES À MÃO DE OBRA

Nº de meses de execução contratual 12 meses

IDENTIFICAÇÃO DO SERVIÇO

Tipo de Serviço Quantidade a contratar

Município/UF Pouso Alegre - MG

Ano Acordo, Convenção ou Sentença Normativa em Dissídio Coletivo 2022

No. Registro acordo convenção coletiva MG000400/2022

DISCRIMINAÇÃO DOS SERVIÇOS

Data de apresentação da proposta (dia/mês/ano) 09/01/2023

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS

PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE VIGIA

RAZÃO SOCIAL: ALGIZ VIGILANCIA E SEGURANÇA LTDA

CNPJ: 22.327.565/0001-10 Data:09/01/2023

Seguro de Vida

Valor total dos Benefícios Mensais e Diários:



30,000% 1.144,09R$           

704,18R$              

2.468,97R$           

% Valor (R$)

8,33% 401,75R$              

40,00% 122,04R$              

64,710% 338,94R$              

% Valor (R$)

8,33% 471,64R$              

40,00% 122,04R$              

7,190% 42,69R$                

% Valor (R$)

265,97-R$              

265,97-R$              

88,76-R$                

1,320% 8,19-R$                  

% Valor (R$)

64,710% 338,94R$              

7,190% 42,69R$                

1,320% (8,19)R$                 

373,44R$              

Dias Valor (R$)

15 251,47R$              

1 16,76R$                

1,25 20,96R$                

0,6913 11,59R$                

2,5 41,91R$                

0,2688 4,51R$                  

0,0305 0,51R$                  

Casamento 0,0177 0,30R$                  

Doação de Sangue 0,02 0,34R$                  

Testemunho 0,004 0,07R$                  

Paternidade 0,325 5,45R$                  

Maternidade 0,2475 4,15R$                  

0,0014 0,02R$                  

21,3562 358,04R$              

Horas Valor (R$)

15 348,32R$              

706,36R$              

% Valor (R$)

0,77% 51,91R$                

 R$           6.793,61 

% Valor (R$)

1% 67,94R$                

1% 67,94R$                

2,000% 135,88R$              

% Valor (R$)

2,000%

0,650%

3,000%

5,650% 414,96R$              Valor Total dos tributos: 

Tributos

ISS

PIS

MÓDULO 7 - TRIBUTAÇÃO

COFINS

Valor Total dos Custos de Reposição do Profissional Ausente

MÓDULO 6 - CUSTOS INDIRETOS E LUCRO

MÓDULO 5 - INSUMOS DE MÃO DE OBRA

Custos Indiretos

Lucro antes do Impostos

Insumos

VALOR TOTAL DE REMUNERAÇÃO + ENCARGOS E BENEFÍCIOS + PROVISÃO + AUSÊNCIAS + INSUMOS

Consulta Pré-Natal

SUBMÓDULO 4.2 - INTRAJORNADA

Necessidade de Reposição de Horas

Submódulo 3.1 - Aviso Prévio Indenizado

Submódulo 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado

Submódulo 3.3 - Demissão por Justa Causa

Valor Total de Provisões para Rescisão

Consulta Média Filho

Óbitos na Família

SUBMÓDULO 4.1 - AUSÊNCIAS LEGAIS

Valor total do Aviso Prévio Trabalhado:

SUBMÓDULO 3.3 - Demissão por Justa Causa

Valor Provisionado do 13º Salário

Valor Provisionado de Férias

MÓDULO 4 - CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Valor Provisionado do Adicional de Férias

Valor total do Aviso Prévio Trabalhado:

QUADRO RESUMO - PROVISÃO DE RESCISÃO

Aviso Prévio Indenizado

Multa FGTS Sobre o Aviso Prévio Indenizado

Valor total do Aviso Prévio Indenizado:

SUBMÓDULO 3.2 - Aviso Prévio Trabalhado

Aviso Prévio Trabalhado

Multa FGTS Sobre o Aviso Prévio Indenizado

Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários e FGTS

Submódulo 2.3 - Benefícios Mensais e Diários

Valor total dos Encargos Previdenciários e FGTS: 

Férias

Ausência Justificada

Curso de Reciclagem

Acidente de Trabalho

Afastamento por Doença

MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA RESCISÃO

SUBMÓDULO 3.1 - Aviso Prévio Indenizado



7.344,45R$           

0 60% -R$                       -R$                    -R$                    

0 100% -R$                       -R$                    -R$                    

0 40% -R$                       -R$                    -R$                    

-R$                    

LOTE DESCRIÇÃO

QUANT. DE 

EMPREGADO 

PARA O SERVIÇO

VALOR FIXO 

MENSAL

PROVISÃO DE 

FATO GERADOR

VALOR 

PROPOSTO POR 

EMPREGADO

VALOR TOTAL DO 

SERVIÇO (mensal)

2 5.506,06R$          1.838,38R$              7.344,45R$           14.688,90R$         

R$ 176.266,80

R$ 176.266,80

Valor com 

Encargos e Lucro

Valor com 

Impostos

VALOR ANUAL DO SERVIÇO

VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO

7 - PREVISÃO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS

Benefício

VALOR TOTAL ANUAL DO SERVIÇO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIÁRIAS

A - Hora extra (dias úteis)

B - Hora extra (repouso/feriado)

C - Hora extra noturna

Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: 

QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVIÇO

Previsão (hs) Adicional Valor Base



 
 
 
 

Certidão Simplificada
Certificamos que as informações abaixo constam dos documentos arquivados nesta Junta Comercial e são 
vigentes na data de sua expedição.

23/021.801-6

Certidão Simplificada Digital emitida pela JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS e certificada 
digitalmente. Se desejar confirmar a autenticidade desta certidão, acesse o site da JUCEMG (http://
www.jucemg.mg.gov.br) e clique em validar certidão. A certidão pode ser validada de duas formas:
1) Validação por envio de arquivo (upload)
2) Validação visual (digite o nº C230000137931 e visualize a certidão)
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Nome Empresarial: ALGIZ VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA.

Natureza Jurídica: SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA

CNPJ Data de Arquivamento do Ato Constitutivo Data de Início de Atividade

22.327.565/0001-10 27/04/2015 14/04/2015

Endereço Completo:

AVENIDA AMINTAS JACQUES DE MORAES 660  CASA  -  BAIRRO COQUEIROS  CEP 30881-202  -  BELO HORIZONTE/MG

Objeto Social:

VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL DE INSTITUICOES FINANCEIRAS E DE OUTROS ESTABELECIMENTOS, SEJAM
PUBLICOS OU PARTICULARES E SERVICOS DE SEGURANCA ELETRONICA

Capital Social: R$ 125.000,00 Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte
(Lei Complementar nº 123, de 2006)

MICRO EMPRESA

Prazo de Duração
CENTO E VINTE E CINCO MIL REAIS

INDETERMINADOCapital Integralizado: R$ 125.000,00
CENTO E VINTE E CINCO MIL REAIS

Sócios/Participação no Capital/Espécie de Sócio/Administrador/Término do Mandato

CPF/CNPJ Nome Participação no 
Capital

Espécie de Sócio/
Administrador

Térm. Mandato

964.370.066-68 GIVANIL COSTA DE FARIAS R$ 125.000,00 SÓCIO / 
ADMINISTRADOR

xxxxxxx

Administrador Nomeado/Término do Mandato

CPF/CNPJ Nome Térm. Mandato

xxxxxxx xxxxxxx xxxxxxx

Situação: ATIVA Status: xxxxxxx

Último Arquivamento: 18/10/2022 Número: 31213542710

Ato 002  - ALTERACAO

Evento(s) 2209  - ALTERACAO DE ENDERECO ENTRE MUNICIPIOS DENTRO DO MESMO ESTADO

 020  - ALTERACAO DE NOME EMPRESARIAL

 2003  - ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR

 051  - CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

 315  - ENQUADRAMENTO DE MICROEMPRESA

 046  - TRANSFORMACAO

NADA MAIS#

Belo Horizonte, 13 de Janeiro de 2023 08:29


