CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 102/2012
PREGAO PRESENCIAL N°. 016/2014
TIPO: MENOR PRECO MENSAL ESTIMADO POR LOTE

1 PREAMBULO

Licitante: Camara Municipal de Pouso Alegre/MG
PROCESSO ADMINISTRATIVO : n° 102/2014.
MODALIDADE: Pregao Presencial n® 016/2014.

TIPO: Menor Preco mensal estimado por Lote

DATA: 07/08/2014
HORARIO CREDENCIAMENTO : 13h30m horas as 14h00m

ABERTURA DOS ENVELOPES: 14h00m horas

ABERTURA DOS ENVELOPES: Dia 07 de agosto 2014, as 14h00m na sala de;igitaa Avenida
Séo Francisco, 320, Primavera.

Pelo presente processo, a Camara Municipal de Pdegee torna publica a realizag¢éo de licitagéo na
modalidadePREGAO PRESENCIAL, a ser regida pela Lei Federal n° 10.520, de7102) e pelo
Decreto Municipal n°® 2.545 de 06 de novembro de22Qfelo Pregoeiro Substituto André
Albuquerque Oliveira e componentes da equipe déoaplesignados conforme portaria 01/2014 e
demais disposi¢cdes contidas neste edital, aplicaadsubsidiariamente a Lei Federal n° 8.666, de
21.06.93 e suas alteracdes, e no que couber aobgdl€mentar n® 123/2006.

2 OBJETO:
Contratacdo de empresa especializada na prestac8erdcos de limpeza e conservacdo predial,
copeiragem, choferagem e jardinagem com fornecond@tmao de obra especializada, equipamentos
e materiais, para atender a unidade Predial da i@amManicipal de Pouso Alegre interna e
externamente.

« LOTEI
- Servicos de limpeza e conservacao predial comegnple produtos, maquinas e equipamentos;
- Servicos de copeiragem sem fornecimento de poedut

- LOTEI

- Servicos de Jardinagem sem fornecimento de ppedutom emprego de maquinas e equipamentos;
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« LOTEI

- Limpeza da fachada de revestimento em pastiNidsps externos e calcadas com emprego de
produtos, maquinas e equipamentos.

« LOTEIV

- Servigos de choferagem (motorista).

3 CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Poderdo participar da presente licitacdo as pegaddicas dos ramos pertinentes aos objetos
desta licitagdo e que atendam as condicfes exigatds edital e seus anexos.

3.2 Nao poderao participar os interessados que se eamm sob faléncia, concurso de credores,
dissolucéo, liqguidacdo, empresas estrangeiras@méuncionam no pais, nem aqueles que tenham
sido declarados inidéneos para licitar ou contredan a Administragdo Publica, ou punidos com
suspensdo do direito de licitar e contratar condlmiAistracdo Publica Municipal.

3.3 E obrigatéria &/ISITA TECNICA do licitante & Camara Municipal de Pouso Alegoasi#o em
gue sera fornecido aos interessados o Termo deorMistdocumento indispenséavel a ser
apresentado no envelope “Documentacdo de Habilitaca

3.3.1 Afinalidade da visita € o conhecimento da &rea,inlstalacdes e das condigbes locais em que
0s servicos serdo prestados, bem como demais exsolantos que a licitante julgar
necessarios para a formulacéo da proposta comercial

3.3.2 As visitas deverdo acontecer até o dia 31 de julbho2014, devendo ser agendadas
previamente no Setor de Compras da Camara Munidigadlizada na Av. Sdo Francisco,
320, telefones (35) 3429 - 6501 / 3429-6517.

3.3.3 O licitante devera nomear um representante, pan deidocumento que comprove seu poder
de representacdo para realizar a visita, escladée@tas e receber o Termo de Vistoria.

3.3.4 Alegacdes posteriores relacionadas com o desconéetd do objeto licitado ndo seréo
consideradas para reclamacdes futuras, ou de fdeaobrigar a sua execuc¢ao.

3.4 A participagdo neste certame implica a aceitacddodas as condi¢cdes estabelecidas neste
instrumento convocatorio.

4 ENTREGA DOS ENVELOPES
4.1 Os envelopes “Proposta de Precgos” e “Documentagddadbilitacdo” deverdo ser indevassaveis,

hermeticamente fechados e entreguePr&goeirg, na sessao publica de abertura deste certame,
conforme endereco, dia e horario especificadoxabai

LOCAL: Sala de Licita¢cdes — Camara Municipal de Poso Alegre
Endereco: Avenida Sao Francisco, 320 - PrimaveraRouso Alegre - MG

-2.
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DATA: 07/08/2014
CREDENCIAMENTO: 13h30m as 14h00m
HORARIO DA ABERTURA DOS ENVELOPES: 14h00m

4.2 Os envelopes deverao ainda indicar em sua pagenext frontal os seguintes dizeres:

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 102/2014

PREGAO PRESENCIAL N.° 16/2014

ENVELOPE N.° 1 - PROPOSTA DE PRECOS

PROPONENTE: ...t

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 102/2014

PREGAO PRESENCIAL N.° 16/2014

ENVELOPE N° 2 — DOCUMENTOS DE HABILITAGAO
PROPONENTE ..o

4.3 A Camara Municipal de Pouso Alegre ndo se respdirsah por envelopes de “Proposta de
Precos” e “Documentacdo de Habilitacdo” que naansegntregues ao Pregoeiro designado ou
enviados pelo correio, no local, data e horériindds neste edital.

5 CREDENCIAMENTO

5.1 Na sess@o publica para recebimento das propostda documentacdo de habilitagdo, o
proponente/representante devera se apresentacrpdenciamento junto ao Pregoeiro, no horério
das 13h30m as 14h00m, devidamente munido de dotorger o credencie a participar deste
certame e a responder pela representada, devenda, &entificar-se, exibindo a carteira de
identidade ou outro documento equivalente.

5.2 O credenciamento far-se-a4 através de instrumentdicplou particular de procuragdo, ou
documento que comprove 0s necessarios poderesfgramalar ofertas e lances de precos, e
praticar todos os demais atos pertinentes ao certmnome do proponente.

5.3 No caso de credenciamento por instrumento partidalgrocuracdo, devera ser apresentada copia
autenticada do respectivo estatuto ou contratoakoei da Ultima alteracdo estatutaria ou
contratual, no qual sejam expressos 0s podereseparaer direitos e assumir obrigacdes em
decorréncia de tal investidura.

5.4 A ndo apresentacdo ou incorrecdo no documentcedericiamento ndo inabilitara a licitante, mas
impedir4 o representante portador dos envelopesedmanifestar e/ou responder pela mesma,
durante a sesséo do Pregéo.
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5.5 O documento de credenciamento podera obedecer @& oo Anexo Il

5.6 Os documentos de credenciameeata Declaracdo de Condicao de ME ou EPP (Anexo XII)
DEVERAO VIR FORA DOS ENVELOPES de proposta e documentacdo e apresentados ao
Pregoeiro quando solicitados.

6 PROPOSTAS DE PRECOS

6.1 A proposta comercial, contemplando o valor totahsad estimado, devera ser impressa em uma
via com suas paginas rubricadas, e a Ultima assipalb representante legal da empresa, sem
emendas, acréscimos, borrfes, rasuras, ressalvdsglilhas ou omissfes, salvo se,
inequivocamente, tais falhas ndo acarretarem lesdadireito dos demais licitantes, prejuizo a
Administragdo ou ndo impedirem a exata compreedsdseu conteudo, observando o modelo
constantes do Anexo lll e devera constar:

6.1.1 Nome, numero do CNPJ, endereco, telefone, fax aibda empresa proponente;

6.1.2 Prazo de validade da proposta ndo inferior a 66s€ea) dias, contados da data estipulada
para a entrega dos envelopes;

6.1.3 Descricdo completa do objeto, conforme especifiesg@dnstantes do Termo de Referéncia
(Anexo |) e da planilha de custos (Anexo V).

6.1.4 A Planilha de custo podera ser apresentada conforouelo, ou em modelo préprio, desde
que contenha todas as informacfes ali previstas,discriminacdo de todos os percentuais,
custos diretos e indiretos, considerando todoseasfirios constantes da CCT — Convencéao
Coletiva Trabalho para a categoria profissionah qupposta estd sendo apresentada.

6.1.5 Para cada lote devera ser apresentada uma prepasta planilha de custos.

6.1.6 Os valores deverdo ser expressos em moeda codepigs, com 2 (duas) casas decimais. A
proposta devera referir-se ao preco total mens@na&do por lote para a execucdo da
integralidade do objeto de cada lote, ndo se aahoifpropostas para sua execucao parcial.

6.1.7 Declaracdo de que nos precos propostos encontrantisédos todos os impostos, taxas,
tributos, encargos sociais, e quaisquer outros @ues porventura possam recair sobre a
prestacéo do servico, objeto da presente licitacéo;

6.1.8 Declaracdo de que atende plenamente todos os iteguie habilitagcdo, especificacbes
técnicas e demais condi¢des exigidas para partidp®regdo Presencial;

6.2 A proposta ndo podera impor condi¢des ou conteiaqc
6.3 A proposta para os Lotes | e IV deverd incluir csstom preposto.

6.4 Somente sera aceita a proposta que atender imtegrial as especificacdes técnicas e condi¢cdes
impostas neste Edital e seus anexos.
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6.5 A apresentacdo da proposta implicara a plena géeitgor parte da licitante, das condicbes
estabelecidas neste edital, implicando, inclusivpleno conhecimento do local e das condi¢des
para a realizag&o dos servigos.

7 HABILITACAO

7.1 REGULARIDADE JURIDICA

7.1.1

7.1.2

7.1.3

7.1.4

Registro Comercial, no caso de empresa individual;

Ato Constitutivo, estatuto ou contrato social e sseaditivos em vigor, devidamente
registrados, em se tratando de sociedades consereiano caso de sociedade de acdes,
acompanhadas de documentos de eleicdo de seusstcidores;

Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociesladds, acompanhada de prova de diretoria
em exercicio;

Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresasogiedade estrangeira em
funcionamento no pais e ato de registro ou autggzgara funcionamento expedido pelo
Orgéo competente, quando a atividade assim o gxigir

7.2 REGULARIDADE FISCAL

7.2.1

7.2.2

7.2.3

7.2.4

7.2.5

7.2.6

7.2.7

Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pegdso@tcas — CNPJ;

Certificado de Regularidade relativa ao Fundo deaf& por Tempo de Servigco- FGTS,
mediante apresentacéo de certiddo emitida pelaaE&aignémica Federal;

Prova de regularidade relativa a seguridade samigitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil;

Prova de regularidade para com as Fazendas Fedwrdiante apresentacdo de Certiddo
Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federaasdvida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil ou peleuPadoria-Geral da Fazenda Nacional;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estaduai@dmbe apresentacao de certiddo emitida
pela Secretaria Estadual do domicilio ou sedecitadite;

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipatiomicilio ou sede do licitante
mediante apresentacéo de certiddo emitida pel@i@darcompetente do Municipio;

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDXpeelida pelo Tribunal Superior do
Trabalho em cumprimento a Lei n° 12.440/2011 e aoRedo Administrativa TST n°
1470/2011.

7.3 QUALIFICACAO TECNICA

7.3.1

Termo de vistoria, fornecido pelo setor competedée Camara, comprovando que o
interessado realizou a visita técnica, tomando ecintento de todas as informacfes e das
condigdes locais para o cumprimento das obrigagidjeso da licitacéo.

-5-
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7.3.2 Dois atestados de capacidade técnica da empresacifito (s) por pessoa (s) juridica (s) de
direito publico ou privado, comprovando a execusatisfatéria dos servicos objeto do
presente certame, indicando o endereco do corteatale forma a permitir possiveis
diligéncias.

7.4 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacao alidicpedida pelo distribuidor da sede do
licitante, com data de expedi¢do ou revalidacdaittoros 90 (noventa) dias anteriores a data
da realizac&o da licitagdo, caso o documento ndsigite prazo de validade;

7.4.2 Balango patrimonial e demonstracdes contdbeis timallexercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem aituag&o financeira da empresa, vedada a
substituicdo por Balancetes e Balancos Provisoposiendo ser atualizados por indices
oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) niseata de apresentacdo da proposta;

7.4.2.10 Balanco Patrimonial devera ser acompanhado decdpta autenticada do Termo de
Abertura e de Encerramento, extraidos do LIVRO D@Rievidamente registrado na Junta
Comercial.

7.4.3 As empresas com menos de um exercicio financeuend@presentar Balanco de abertura ou
ualtimo balanco patrimonial levantado, conforme scca

7.4.4 Serdo considerados “na forma da lei”, o balanceimanial (inclusive o de abertura) e
demonstracBes contabeis assim apresentados:

7.4.4.1 Publicados em Diario Oficial; ou
7.4.4.2 Publicados em jornal; ou

7.4.4.3 Por cOpia ou fotocopia registrada ou autenticadauméa Comercial da sede ou domicilio do
licitante ou no 6rgao de registro equivalente; ou

7.4.4.4 Por coépia ou fotocopia do livro Diario, devidameatgenticado na Junta Comercial da sede
dou domicilio do licitante, inclusive com os ternutesaberturas e encerramento; ou

7.4.4.5 Na forma de escrituragdo contabil digital (ECD)vista na Instrucdo Normativa da RFB n°
787 de 19/11/2007, acompanhada da autenticacadyneim Comercial, conforme disposto no
artigo 14, inciso 1, da Instrucdo Normativa n° /2008 do DNRC.

7.4.5 O balanco patrimonial e as demonstracdes contalpeésentadas deverdo conter assinatura
do representante legal da empresa licitante e We@®ador ou, caso apresentadas por meio
de publicagdo, permitir a identificacdo do veiocella data de sua publicagéo. A indicagdo do
nome do contador e do nimero do seu registro ng&llom Regional de Contabilidade — CRC
— sdo indispensaveis.

7.4.6 Prova de possuir patriménio liquido, cujo valorasejo minimo, igual a 5% do valor total
estimado para a contratacao.
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7.4.7 Andlise contabil-financeira da empresa, para aiagéb de sua situacdo financeira, a ser
apresentada em memorial de calculo dos indicesiglédez Geral (LG), liquidez corrente
(LC) e solvéncia geral (SG), assinada pelo contegkponsavel, com as seguintes formulas:

iNDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE (ILC) IGUAL OU SUPERIOR A 1,0 (UM) OBTIDO
PELA FORMULA:
ILC = AC
PC

INDICE DE LIQUIDEZ GERAL (ILG) IGUAL OU SUPERIOR A 1,0 (UM) OBTIDO PELA
FORMULA:
ILG=AC+RLP
PC+PNC
ONDE:
AC= ATIVO CIRCULANTE
PC= PASSIVO CIRCULANTE
RLP= REALIZAVEL A LONGO PRAZO
PNC= PASSIVO NAO CIRCULANTE
AT=ATIVO TOTAL

7.4.8 Sera considerada apta financeiramente a empresgigge os indices de liquidez geral (LG),
liquidez corrente (LC) e solvéncia geral (SG) masogue 1,0 (UM).

7.4.9 Sob pena de inabilitacdo, todos os documentosepeatos para habilitacdo deverdo estar em
nome do licitante e, preferencialmente, com numdoo CNPJ e endereco respectivo,
observando —se que:

7.4.9.1 Se o licitante for a matriz, todos os documentagd® estar em nome da matriz;

7.4.9.2 Se o licitante for a filial, todos os documentogsaet@o estar em nome da filial;

7.4.9.3 Se o licitante for matriz, e o executor do contffatofilial, deverdo ser apresentados tanto os
documentos da matriz quanto os da filial;

7.4.9.4 Serao dispensados da filial aqueles documentospgleeprdopria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

8 DAS DECLARACOES
8.1 Juntamente com os documentos referidos na claugulDA HABILITACAO) , serfo
apresentados para fins de habilitacdo, as seguiatésracoes:

8.1.1 Declaracdo de que a empresa nao se acha declaiddiaca para licitar e contratar com o
Poder Publico ou suspensa do direito de licitacaniratar com a Administracdo Municipal;

8.1.2 Declaragéo de que a empresa ndo possui traballsadereres de 18 anos realizando trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e de qualquer tr@abal menores de 16 anos, segundo

-7-
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determina o inciso V do artigo 27 da Lei Feder&él68/93 (com redacdo dada pela Lei n.°
9854 de 27 de outubro de 1999), salvo na condiedapdendiz, a partir de 14 anos, na forma
da Lei. As declaracdes serdao conforme modelosiarseg

DECLARACAO

A EMPIESA.....ccceeiieeiiieeeeeeeeeeee e, ,CNPJ ne ..., declara, sob as penas da lei, afide
presente data, inexistem fatos impeditivos para haldlitacdo, no presente processo licitatérionteieds
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores

Data e local

assinatura do Diretor ou Representante Legal

DECLARACAO

=T 0] 0] (=25 T , CNPJ N eclhra, sob as penas Ba, que n
mesma ndo ha realizacao de trabalho notyeagoso ou insalubre por menores de 18 anos eal@agéo ¢
qualquer trabalho por menores de 16 anos, saleomdicdo de aprendiz, na forma da Lei.

Data e local

assinatura do Diretor ou Representante Legal

8.2 A microempresa — ME — e a empresa pequeno portdP’R Heverdo apresentar toda a
documentacéo exigida para a habilitagéo, inclussvdocumentos comprobatorios da regularidade
fiscal, mesmo que estes apresentem alguma restricao

8.3 Havendo restricdo nos documentos comprobatoriosgldaridade fiscal, sera assegurado o prazo
de (02 ) dois dias Uteis, cujo termo inicial copasdera ao momento em que a ME ou EPP for
declarada vencedora do certame, prorrogaveis pa@l igeriodo, a critério da Camara, para
regularizagéo da documentagao e emissdo de ev@neriddes negativas ou positivas com efeito
de negativa.

8.4 A prorrogacdo do prazo para a regularizagdo fisleglendera de requerimento devidamente
fundamentado, a ser dirigido ao Pregoeira.

8.5 Entende-se por tempestivo o requerimento apresemad 2 (dois) dias Uteis inicialmente
concedidos.

8.6 A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo gpeevieste item, implicara decadéncia do
direito a contratacéo, sem prejuizo das san¢fesstas no artigo 81 da Lei federal 8.666/93,
sendo facultado ao Pregoeiro convocar os licitargemnescentes, na ordem de classificacdo ou
submeter o processo a autoridade competente pagaigio.

-8-
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8.7 Os documentos exigidos neste edital deverdo sesemiados com vigéncia plena na data fixada
para sua apresentagao.

8.8 Os documentos que ndo possuirem prazo de vigésteabedecido pelo 6rgao expedidor, deverdo
ser datados dos ultimos 180 (cento e oitenta) atiteriores a data de abertura do pregéo, exceto
0s atestados de capacidade técnica.

8.9 Os documentos exigidos nesse titulo poderdo sesamados em fotocOpias sem autenticagédo
cartorial, desde gque os respectivos documentomaisgsejam apresentados na reunido de
abertura dos envelopes de habilitacdo, para aaevgbnticacao.

9 SESSAO DO PREGAO

9.1 Ap6s o0 encerramento do credenciamento e identfwagos representantes das empresas
proponentes, o Pregoeiro declarara aberta a sdsSBREGAQO 16/2014 oportunidade em que
ndo mais aceitara novos proponentes, dando intciceeebimento dos envelopes contendo a
Proposta Comercial e os Documentos de Habilitagialusivamente dos participantes
devidamente credenciados.

9.2 CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

9.2.1 Abertos os envelopes de Propostas Comerciais, ese®0 analisadas verificando o
atendimento a todas as especificacfes e condiglasetecidas neste Edital e seus Anexos,
sendo imediatamente desclassificadas aquelas tiveres em desacordo.

9.2.2 O Pregoeiro classificara o autor da proposta deonmeneco e agueles que tenham apresentado
propostas em valores sucessivos e superiores eld%tédez por cento) a proposta de menor
preco, para participarem dos lances verbais.

9.2.3 Se ndo houver, no minimo 3 (trés) propostas deopreas condi¢des definidas na clausula
anterior, o Pregoeiro classificard as melhores getgs subseqlientes, até o maximo de 3
(trés), para que seus autores participem dos larerdgis, quaisquer que sejam 0S pregos
oferecidos nas propostas apresentadas.

9.3 DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS

9.3.1 O critério de julgamento ser4 o deenor preco por lote desde que observadas as
especificacdes e demais condicdes estabelecidaskdital e seus anexos.

9.3.2 Declarada encerrada a etapa competitiva e orderesladertas, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade da primeira classificada, quantmljeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

9.3.3 Na andlise das propostas nédo sera consideradaiqualgrta de vantagem.
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9.3.3.1 Quaisquer erros de soma e/ou multiplicacdo apunaddzoposta Comercial serdo corrigidos
pela Equipe de Apoio.

9.3.3.2 Seréo corrigidos os valores dos precos unitariodmpreco global, conforme a divergéncia
apurada, de forma a prevalecer; sempre, o valat toenor ou igual ao valor do lance
ofertado na sessdo do Pregdo ou o valor negocianp cc Pregoeiro, apés diligéncia e
mediante expressa anuéncia do licitante.

9.3.3.3 Apds anuéncia do licitante, a correcdo sera coadmem ata.

9.3.4 O Pregoeiro podera, no julgamento das propostasodsiderar evidentes falhas formais
sanaveis e que nao afetem o seu conteudo.

9.4 Ser& desclassificada a Proposta Comercial que

9.4.1 Nao se refira a integralidade do objeto;

9.4.2 Nao atenda as exigéncias estabelecidas no Editahaliligéncia;

9.4.3 Apresente pregos simbolicos, irrisérios ou de valero, incompativeis com 0s pregos de
mercado acrescidos dos respectivos encargos, egcetodo se referirem a materiais e
instalacGes de propriedade do licitante, para assale renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracgdo; ou superestimados ou manifestamestediiiveis, assim considerados nos

termos do disposto no art. 44, 8§ 3° e art. 488I1° e 2° da Lei Federal n°® 8.666/93;

9.4.4 Se o Pregoeiro entender que o preco € inexeqfikaaia prazo para que o licitante demonstre
a exequibilidade de seu prego por meio de pladiéheustos ou outros documentos.

9.4.5 Nao havendo a comprovacdo da exequibilidade doopaeproposta sera desclassificada,
sujeitando-se o licitante as sancdes legais.

9.5 LANCES VERBAIS

9.5.1 Se duas ou mais propostas, em absoluta igualdad®rabcdes, ficarem empatadas, sera
realizado sorteio em ato publico, para definir@gean de apresentacdo dos lances.

9.5.2 Se a proposta mais bem classificada néo tiverdfeltada por ME ou EPP, e houver proposta
apresentada por ME ou EPP com valor até 5% (cimcacento) superior ao melhor preco,
estara configurado o empate previsto no art. 22, Lei Complementar n° 123/06.

9.5.2.1 Ocorrendo o0 empate, proceder-se-a da seguinte forma

9.5.2.1.1 A ME ou a EPP mais bem classificada sera convopadaapresentar nova proposta de
preco inferior aguela considerada classificada @mudar no certame, sob pena de
preclusédo do exercicio do direito de preferéncia.

9.5.2.1.2 Caso a ME ou EPP mais bem classificada, em situde@mpate ficto, utilize seu direito
de preferéncia, sera classificada em primeiro leg#ar-se-a prosseguimento a sessao.
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9.5.2.1.3 Se a ME ou EPP mais bem classificada ndo exerseu direito de preferéncia, na forma
do subitem anterior, serdo convocadas as demaisoMEPP remanescentes, cujas
propostas estiverem no limite estabelecido no itemordem de classificacdo para o
exercicio do direito de preferéncia.

9.5.2.1.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentadas W= ou EPP que se encontrem
nesse limite, O Pregoeiro realizara sorteio, eegsas empresas, para definir a que
primeiro podera apresentar novo lance.

9.5.2.1.5 N&o havendo ME ou EPP, em situagdo de empate fopie, utilize o direito de
preferéncia, prosseguir-se-a a sessédo observaralokzssificacdo da etapa de lances.

9.5.2.1.6 Sera classificado em primeiro lugar o licitante ,qae final da etapa de lances, apds
aplicacéo do direito de preferéncia instituido gedaComplementar n® 123/06, ofertar o
menor preco.

9.5.3 A desisténcia em apresentar lance verbal, quandeocado pelo Pregoeiro, implicard na
exclusao do licitante da etapa de lances verbagsrmaanutencdo do Gltimo preco apresentado
pelo licitante, para efeito de posterior ordenat@® propostas.

9.5.4 Caso néo se realize lances verbais serdo veriBcadonformidade entre a proposta escrita de
menor preco e o valor estimado da contratacao.

9.6 Havendo apenas uma oferta e desde que atendasadedermos do edital e que seu prego seja
compativel com o valor estimado da contratacéa, mslera ser aceita.

9.7 Sendo aceitavel a oferta de menor preco por leté,aberto o envelope contendo a documentagéo
de habilitacdo do licitante que a tiver formuladmgra confirmagdo das suas condicbes
habilitatorias.

9.8 Constatado o atendimento pleno as exigéncias iethsl sera declarado o proponente vencedor,
sendo-lhe adjudicado o objeto para o qual apregemtposta.

9.9 Se a proposta nao for aceitdvel ou se o propongdeatender as exigéncias habilitatorias, O
Pregoeiro examinara as ofertas subsequentes,caedid a sua aceitabilidade e procedendo a
verificacdo das condicBes de habilitacdo do propenea ordem de classificacdo, até a apuracao
de uma proposta que atenda ao edital, sendo octespproponente declarado vencedor e a ele
adjudicado o objeto deste edital, para o qual aptes proposta.

9.10 Definido o preco final da proposta vencedora, a emesa devera apresentar nova
proposta de preco, adequando-a ao seu preco findentro do prazo de 48 (quarenta e 0ito)
horas.

9.11 Da reunido, lavrar-se-4 ata circunstanciada, nd sedio registrados todos os atos do
procedimento e as ocorréncias relevantes e guiapsera assinada pelo Pregoeiro, Equipe de
Apoio e pelos licitantes.

10 OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 Executar os servicos objeto deste Contrato nasigiesl estabelecidas, respeitando os prazos
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fixados;

10.2 Realizar todos os servigos necessarios a perfataigdo do objeto contratado;

10.3 Indicar, imediatamente a assinatura do Contratoempee que ocorrer alteracdo, um
representante, com plenos poderes para represerdérhinistrativa ou judicialmente, assim
como decidir acerca de questdes relativas aoscesrve atender aos chamados do Fiscal,
principalmente em situac6es de urgéncia, por meieléfonia mdvel ou outro meio igualmente
eficaz;

10.4 Manter um preposto qualificado junto GAMARA MUNICIPAL para representa-la,
solucionando assuntos relativos a prestacdo dodce®r supervisionando as atividades
realizadas pela equipe de trabalho0Gf2NTRATADA , sendo necessaria sua permanéncia nas
dependéncias da Camara Municipal diariamente, dievemanter comunicacdo direta com o
gestor/fiscal do contrato;

10.4.1 O preposto devera permanecer nas dependénci@AMBARA MUNICIPAL , durante o
horério de expediente, que ocorre de segunda &aefeina das 12h00min as 18h00min; e as
sextas-feiras das 8h00min as 14h00min.

10.4.2 O preposto sera o responséavel pela divisdo deataraiocacdo de pessoal em setores, segundo
recomendacio dAAMARA MUNICIPAL , supervisdo dos servigos prestados, solicitagio de
diarias aos motoristas, comunicacéo de auséndiand®narios a empres20NTRATADA ,
dentre outros servicos que envolvam o contato e@@NTRATADA e CAMARA
MUNICIPAL .

10.5 Fornecer numeros telefénicos ou outros meios igesrten eficazes, para contato da Camara
Municipal com o preposto, ainda que fora do horadamal de expediente, sem que isto gere
gualquer custo adicional para a Camara Municipal;

10.6 Fornecer todos os materiais, ferramentas e madydereecessarios a fiel e perfeita execucéo
dos servicos, conforme especificacdo de cadabeta,como se responsabilizar pelos encargos
previdenciarios, trabalhistas e outros de quaisoatureza decorrentes da execucdo do
Contrato;

10.7 Fornecer todos os equipamentos de protecdo indivif(lePl) para os seus empregados e
equipamentos de protecao coletiva (EPC) necesséigoacordo com as normas da ABNT e
Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trabalho;

10.8 Fornecer os uniformes de acordo com as especisaconstantes do Anexo | do Termo de
Referéncia. Cada entrega do conjunto de uniforraesd-a mediante “Recibo de Entrega”
assinado pelo preposto, elaborado em trés viadpsena para EONTRATADA , uma para o
empregado e uma a ser encaminhaGARARA MUNICIPAL .

10.8.1 A critério da Camara Municipal, mediante comprowaf@mal da necessidade, poderédo ser
fornecidas pecas adicionais de uniformes e complEre&os profissionais alocados;

10.9 Orientar seus empregados para agirem com disang@&xecucao dos servicos, nao perturbando
0 ambiente em que se encontram servidores traltilhapresentarem-se corretamente para o
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trabalho, trajando uniformes, e lidarem com seméd@ visitantes de forma cordial,
10.100ferecer treinamento aos seus empregados;

10.11Fornecer equipamentos de sinalizacdo para semgatigados durante o expediente da Camara
Municipal, nos termos da legislacdo pertinente;

10.12Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazes, suas expensas, no todo ou em parte, 0s
trabalhos nos quais forem detectados defeitogys/tmil incorre¢des resultantes da prestacéo dos
servicos, imediatamente ou no prazo estabeleosho,qaialquer custo adicional para a Camara
Municipal;

10.13Providenciar, imediatamente, a correcdo das defi@é apontadas peldCAMARA
MUNICIPAL com respeito a execucao do objeto;

10.14Executar os servicos do objeto do Contrato deramadbndicbes estabelecidas e respeitando os
prazos fixados;

10.15Executar o Contrato responsabilizando-se pelaigadéécnica dos servicos prestados;

10.16Utilizar na execugdo dos servigos, somente profisss qualificados, treinados e capacitados,
observando o perfil basico exigido neste Termo;

10.17Cumprir os prazos previstos no Contrato ou outies \enham a ser fixados p&@AMARA
MUNICIPAL ;

10.18Dirimir qualquer duvida e prestar esclareciment@a da execucdo do Contrato, durante toda
a sua vigéncia, a pedido GAMARA MUNICIPAL .

10.19Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fisaglia dos servigos objeto do Contrato pelo
gestor/fiscal designado, durante a sua execugéo;

10.20Contratar as suas expensas, seguro para os empsepaglprestaréo os servicosGAMARA
MUNICIPAL , devendo entregar ao Fiscal do Contrato as agoticeprazo méaximo de 10
(dez) dias a contar do inicio de vigéncia do ceaftdem como o comprovante de quitacdo do
prémio correspondente, conforme determinado na €Cdategoria;

10.21Para fins de acompanhamento e fiscalizacdo dog;sgeyo preposto dA@ONTRATADA deve
atestar juntamente com o gestor/fiscal AMARA MUNICIPAL o relatério de medicéo
mensal, contendo o0s registros dos servi¢cos prestamionés de referéncia, até o quinto dia util
do més seguinte ao da prestacdo de servigos, pateripr emissdo do faturamento j& com
devidos adicionais e descontos, conforme termostdstado de Realizacdo de Servicos no
Anexo 1.

10.21.1No relatério mensal constardo todos os registroprdatacdo de servicos do més com 0s
devidos adicionais ou descontos referentes a réitagéo do nivel de qualidade insatisfatorio
(Anexo Ill), ndo prestacao de servicos, faltas wecibnérios sem substituicdo, horas extras,
diarias, indenizacao de alimentagéo, etc.

10.22Manter rigoroso controle da jornada de trabalhoseles empregados, respeitando sempre o
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limite legal, bem como os intervalos interjornadiaiteajornada, o que serd acompanhado pelo
fiscal do contrato.

10.22.1A apuracdo das horas trabalhadas devera ser padeepsr meio de registro eletrénico de
frequéncia (biometria), constituindo obrigacdo G®ONTRATADA a aquisicdo e o
fornecimento do respectivo equipamento e demaissades.

10.230s crachas para acesso, cujo fornecimento é densapilidade d&CONTRATADA , seréo
confeccionados com fotografia recente do empregdeleendo ser, obrigatoriamente, de uso
permanente dos funciondarios nas dependénci@A\NARA MUNICIPAL ;

10.24Providenciar, as suas expensas, 0s exames méditissenais, periédicos e demissionais de
seus empregados, na forma das normas aplicaveis;

10.25Manter, durante a vigéncia do Contrato, em comjbidtible com as obrigacbes assumidas,
todas as condicbes de habilitacdo e qualificacidgidas na licitacdo, devendo comunicar a
Céamara Municipal, imediatamente, qualquer alteragd® possa comprometer a continuidade
da contratacdo, bem como substituir os documewtogpeazo de validade expirado;

10.26Encaminhar £AMARA MUNICIPAL juntamente com a nota fiscal/fatura, os docungento
comprobatérios da manutencdo das condigbes deithedid ou qualificacdo exigidas
previamente a contratacdo, especialmente copiesrtdddes de regularidade junto ao FGTS e a
Seguridade Social, cuja autenticidade serd conflam@os sites dos Orgdos emissores pelo
gestor/fiscal do contrato;

10.27Responsabilizar-se por todas as providéncias gaijiies estabelecidas na legislagdo especifica
de acidentes do trabalho, quando forem vitimas seysegados no desempenho dos servigos
contratados, ou com estes conexos;

10.280bservar, atender, respeitar, cumprir e fazer cunapiegislagdo vigente, especialmente a
indicada no Contrato e suas clausulas, de modeoagfeer e a buscar a constante melhoria dos
servicos e dos resultados obtidos, preservanddAMIARA MUNICIPAL de qualquer
demanda ou reivindicacdo que seja de exclusivansgpilidade A@ONTRATADA ;

10.29Entregar nas dependéncias da Camara Municipalifisraes completos a serem utilizados por
seus empregados, apés aprovacdo da confeccacCp8ARA MUNICIPAL , na data de
inicio da vigéncia do contrato;

10.30Comunicar por escrito, e com antecedéncia minimal@e(dez) dias a substituicdo de
empregados, nos casos de férias ou outros afagtsyenqualquer natureza.

10.310bservar o disposto no Capitulo V da Consolidag&oleis do Trabalho, Portaria n°® 3.214, de
08/06/78 e Normas Regulamentadoras do Ministérid mdralho e Emprego, sendo proibido:
qualquer tipo de jogo, bem como a venda de rifaghetes, a circulagéo de listas e pedidos de
qualquer natureza; a permanéncia dos empregadodepamndéncias da Camara Municipal,
antes ou depois do horario de trabalho; consuma @uarda de bebidas alcodlicas nas
dependéncias da Camara Municipal.

10.32Providenciar, as suas expensas, a substituicdoidtaede seus empregados faltosos, em
licenca-paternidade, em licenca-gestante, em gezferhs, com afastamento por motivo de
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doenca ou acidente de trabalho e, ainda, os geenfoonsiderados inconvenientes as normas
disciplinares, os que faltarem ao servico ou naopeirem o horario de trabalho estabelecido,
de forma a néo prejudicar o andamento dos servigos.

10.32.10s funcionarios substitutos devem obrigatoriaméater parte do quadro de empregados da
CONTRATADA, sendo vedada a prestacdo de servicos por diaristan vinculo
empregaticio com a empresa.

10.32.2A CONTRATADA , através de seu preposto, devera encaminhardielagistro com foto e
documentos que comprovem o vinculo empregaticitudoionario com a empresa, com no
minimo 24 horas de antecedéncia, para fins delifiacdo e autorizagdo de entrada por parte
daCAMARA MUNICIPAL .

10.33Cumprir todas as determinacdes e conceder aods®ignarios todos os direitos previstos na
Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) e na CotéeIColetiva da Categoria (CCT), assim
como as demais obrigactes nelas contidas;

10.34Pagar os adicionais de insalubridade e periculdsidas seus empregados que deles facam jus,
nos termos da Portaria n° 3.214/78 e normas regul@toras do Ministério do Trabalho e
Emprego, mediante laudo técnico para inclusdo dmsmos na planilha de custos;

10.35Fiscalizar a utilizacdo das maquinas e equipamaracxecucdo dos servigcos ora contratados,
de forma a evitar desalinhamento e danos as di@ssdomadas, cabos e conectores, instalacdes
elétricas, equipamentos de informética e méveissguencontram nas dependéncias da Camara
Municipal;

10.36Zelar pelas ferramentas, maquinas e equipamentGamiara Municipal, quando utilizados pela
CONTRATADA , de modo a entregar ao setor competente nas memdgdes em que
foram tomados;

10.37Né&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho dean de dezesseis anos, exceto na condicdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; aamnitip a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso salubre;

10.38Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoa@imensionamento de sua proposta;

10.39Comunicar, por escrito, ao fiscal do contrato ardewia de quaisquer danos ou avarias nas
ferramentas, maquinas, equipamentos e instalacéeprapriedade da Camara Municipal,
causados por seus empregados ou preposto no dedermpe suas fungdes, ou em conexao
com elas, providenciando, imediatamente, o reparo Kessarcimento dos prejuizos causados a
Céamara Municipal.

10.40A empresa, quando solicitada, devera efetuar orpag@ de diarias e indenizacdo para
alimentagcdo aos motoristeantes da realizagdo da viagem, no prazo impreterivel48e
(quarenta e oito) horas do envio do pedido eletdnile acordo com os valores e com as
demais condicbes constantes.

10.40.1Devera emitir nota fiscal referente ao pagamentodi@rias e indenizacdo para alimentacao
aos motoristas, ja incluso os impostos incidemas pagamento peGONTRATADA .

-15-



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

10.40.2A CONTRATADA somente efetuard o pagamento da nota fiscal apmfamacao do
pagamento das diarias e indenizacdo para alimentgdnotorista, cujo comprovante deve
vir anexado a nota fiscal.

10.40.3Entende-se poDIARIA e INDENIZACAO DE ALIMENTACAO a ajuda de custo paga
pelo licitante vencedor por ocasido de viagenszadds a servico, conforme a seguir:

10.40.3.1 Diéaria: serd paga quando houver necessidade de pernoitedéo municipio de
origem;

10.40.3.2 Indenizagdo de Alimentacdo: ser4d paga quando houver deslocamento fora do
municipio sem pernoite.

10.40.4As diarias e indenizagdo de alimentacdo destinadasbrir despesas com alimentagéo,
hospedagem e transporte, serdo, obrigatoriamegpassadas ao terceirizado no valor e
condicBes estabelecidas neste termo de referéncia.

10.40.5A CAMARA MUNICIPAL né&o fica obrigada a realizar a quantidade de wmgeevistas.
Tal quantitativo serve apenas como uma estimativ@jal sera efetivado de acordo com as
necessidades da area demandante dos servigos;

10.41Registre-se que a quantidade de diarias, horaasegtidemanda de servicos de jardinagem é
meramente estimativa, ou seja, pode ndo ocorrelar@eate na quantidade prevista. Fica
esclarecido que somente serdo pagos os servigoaefente prestados no més correspondente;

10.42Eventuais multas ocasionadas por descumprimentieidage transito vigentes serdo pagas pela
Contratada. A responsabilidade do pagamento s¢eéoate discussdo ent@ONTRATADA
e seus empregados, ndo caben@ARARA MUNICIPAL a deciséo.

11 OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL

11.1 Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na ef&ecwps
servicos, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prara gorrigi-la;

11.2 Expedir, por meio do gestor/fiscal do contratostgo de inspecdo dos servi¢os prestados, que
servirh como instrumento de avaliagdo do cumprimeat obrigacfes contratuais e constituira
documento indispensavel para a liberacdo dos pagesye

11.3 Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos quédawena ser solicitados pela
CONTRATADA , em relagéo aos servicos objeto do Contrato;

11.4 Proporcionar acesso e movimentacdo do pess@@Di RATADA as suas instalacoes;

11.5 Proibir que pessoas ndo autorizadas @RENTRATADA , sob qualquer pretexto, efetuem
intervencdo na execuc¢do dos trabalhos;

11.6 Efetuar os pagamentos devidoS@NTRATADA nas condigBes estabelecidas;

11.7 Fiscalizar a execucdo do Contrato, o que nao fasgdar ou diminuir a responsabilidade da
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CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacfes estimdatiem por quaisquer
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irrgdédes constatadas;

11.8 Solicitar o imediato afastamento de qualquer engmlegda CONTRATADA, cujo
comportamento ou capacidade técnica seja julgamieniente ou esteja em desconformidade
com as disposicdes contratuais e legais;

11.9 Sustar, no todo ou em parte, a execucdo dos sengempre que a medida for considerada
necessaria,;

11.10Transmitir aCONTRATADA , por meio do fiscal, as instru¢des necessariasalizacao dos
servicos complementares a este Termo de Referéncia;

11.11Decidir acerca das questbes que se apresentarantelarexecucao dos servigos;

11.12Fornecer todos os produtos, materiais, maquinagugamnentos necessarios a execucao dos
servigos, quando couber, conforme descri¢cdo delossla

12 RECURSOS

12.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera ifestar imediata e motivadamente a
intenc&o de recorrer, cuja sintese sera lavradatensendo concedido o prazo de 3 (trés) dias
para apresentacdo das razdes de recurso, ficarddonass licitantes desde logo intimados para
apresentar contra-razdes em igual nimero de diasg@mecardo a correr do término do prazo
do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imathatautos.

12.2 A falta de manifestacdo imediata e motivada ddalite importara a decadéncia do direito de
recurso.

12.3 Os recursos deverdo ser decididos no prazo dacéojdilias uteis.

12.4 O acolhimento de recurso importard a invalidacA@nap dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

12.5 O resultado do recurso sera divulgado medianteagdix no quadro de avisos deste 6rgéo e
comunicado a todos os licitantes via correio efet@

12.6 Decididos os recursos ou transcorrido o prazo paacinterposicao relativamente ao pregao, O

Pregoeiro  devolvera, aos licitantes, julgados desdicados os envelopes de
“DOCUMENTACAO DE HABILITACAO ”inviolados.

13 ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

13.1 Inexistindo manifestacdo recursal, o Pregoeiro didjua o objeto da licitacdo ao licitante
vencedor, com a posterior homologacéo do resuftatioAutoridade Competente.

13.2 Decididos o0s recursos porventura interpostos, estatada a regularidade dos atos
procedimentais, a Autoridade Competente homologg@r@cedimento licitatorio.
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14 DA IMPUGNACAO AO EDITAL

14.1 Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada phestara da sessdo publica, qualquer pessoa,
fisica ou juridica, poderd impugnar o ato convagatdeste Pregdo, mediante peticdo a ser
protocolizada na sede da Céamara Municipal, na Ao Brancisco, 320, Primavera, Pouso
Alegre — MG.

14.2 O Pregoeiro, auxiliada pela Equipe de Apoio, de@idbbre a impugnacéo, no prazo de 24 h
(vinte e quatro horas).

14.3 Acolhida a impugnacédo contra o Edital, ser4 desigmmva data para a realizacdo do certame.

14.4 As respostas as impugnacdes serdo disponibilizaxtamteressados, apos 24 horas de sua
interposicao.

15 DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
1.1 O desembolso se fara mediante as rubricas dassegydotacdes orcamentarias:

1.1.1 LotesleIV:0102.01.122.0021-8.005-3390.34 (Fach7)
1.1.2 Lotesll elll: 0102.01.122.0021-8.005-3390.39 (Fia 30)

1.1.3 Ocorrer4d adequacdo orcamentaria e financeira coonrcamento aprovado para 0s
exercicios seguintes, devidamente autorizada Pedeidente da Camara Municipal de
Pouso Alegre.

16 CONDICOES DE PAGAMENTO

16.1 O pagamento decorrente da concretizacao do oljatulb sera efetuado pelo Setor Financeiro
da Camara Municipal, por processo legal, em atéd&@) dias Uteis apds o recebimento da
nota fiscal/fatura, desde que acompanhada de afsiacertiddes de regularidade junto as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal, ao FGTSeguridade Social e regularidade
trabalhista, vigentes, cuja autenticidade seraipafla nos sites dos 6rgdos emissores pelo
gestor/fiscal do Contrato;

16.2 Os pagamentos @GONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetiva péestios
servicos nas condicdes estabelecidas, que ser&@adp por meio de atestado de inspecao
(relatério de medicdo mensal) a ser expedido eaalespelo gestor/fiscal do Contrato e o
preposto dCONTRATADA ;

16.3 A ndo prestacao de servicos ou prestacao de senggmonsiderada insatisfatoria resultara
em descontos na fatura do més e/ou aplicacao de tasle sancoes;

16.4 A nota fiscal/fatura devera ser emitida p€l@NTRATADA em inteira conformidade com as
exigéncias legais e contratuais, especialmenteearatureza fiscal, com destaque, quando
exigiveis, das retencgdes tributarias e/ou prevideas;

16.5 O gestor/fiscal e/ou Setor de Compras da Camaradipah identificando qualquer divergéncia
-18 -



16.6

16.7

16.8

16.9

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

na nota fiscal/fatura, devera devolvé-l€QNTRATADA para que sejam feitas as correcdes
necessarias, sendo que o prazo estipulado acidma@®iado somente a partir da reapresentacao
do documento, desde que devidamente sanado o vicio;

O pagamento devido pela Camara Municipal sera adetypor meio de depdsito em conta
bancéria a ser informada p&l®NTRATADA ou, eventualmente, por outra forma que vier a
ser convencionada entre as partes;

Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estivdempende liquidacdo qualquer obrigacéo
por parte daCONTRATADA , sem que isso gere direito a alteracdo de prexmsecao
monetéaria, compensacao financeira ou paralisacaéseataicdo do objeto do Contrato;

Todo pagamento que vier a ser considerado confirente indevido sera objeto de ajuste nos
pagamentos futuros ou cobradosCIANTRATADA ;

Os valores relativos as horas extras e ao adiciotatno, quando expressamente autorizados
pela Secretaria de Administracdo, serdo reembadispdta Camara Municipal na forma da
legislacdo aplicavel, desde que devidamente coragdas/e apurados;

16.10A CONTRATADA devera excluir do faturamento mensal os dias algatho e salarios dos

empregados faltosos, em férias, licenca ou afasteg@almente, para os quais ndo houver sido
encaminhado substituto;

16.11A CONTRATADA devera manter atualizado durante toda a vig&i@ontrato, o prazo de

validade das “Certidbes Negativas de Débito” e @ertificado de Regularidade do FGTS —
CRF”, encaminhando copia destes documentos amrffisstal do contrato, bem como
encaminhard, mensalmente, os seguintes documentos:

16.11.1 Folhas de pagamento analitica e sintética, espasgifios trabalhadores designados para os

servicos na Camara Municipal e na forma da ledislagrevidenciaria, juntamente com os
comprovantes de pagamento de salarios, referemt@és faturado.

16.11.2 Declaracdo firmada pelo representante legal e pefdador daCONTRATADA , nos

seguintes termos: “Declaramos, sob as penas dgueia folha de pagamento pertinente a
competéncia MM/AAAA contém todos os empregados gieglos para 0S servigcos na
Camara Municipal, objeto do Contraton® _/ endo sido quitada na sua

integralidade”.

16.11.3 Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e respectivo pcovante de quitacao,

acompanhado do protocolo de envio das informaco€sesidéncia Social, referentes
apenas aos trabalhadores designados para os sergi€amara Municipal.

16.11.4 Relacdo de Empregados — RE/GFIP e respectivo redonfechamento, referente a guia

especificada na letra “c” anterior.

16.11.5 Guia de Recolhimento do INSS — GPS — “Outras Edada

16.11.6 Para o faturamento a ser apresentado em janegramatambém os documentos referentes

ao pagamento das parcelas do 13° salario e regpenticolhimentos.
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16.11.10
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Comprovante de pagamento dos seguros e respeeafiises, nos termos das normas
aplicaveis.

Documentos que comprovem de forma cabal e ineqaivopagamento/recolhimento de
outros encargos sociais, trabalhistas, fundiarfpgvidenciarios, fiscais e tributarios
devidos pel&CONTRATADA , nos termos da legislacdo pertinente.

Documentos que comprovem a concessao de bengifeidstos na CCT da categoria.

Com relagcdo ao adicional noturno, folha de pagameamalitica constando a rubrica
“adicional noturno”, especifica desta Camara Muydtie na forma da legislacdo
previdenciaria, juntamente com declaracdo firma@do pepresentante legal e pelo
Contador daCONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos, sob as pema®id
que o adicional noturno e seus reflexos, referameperiodo de DD/MM/AAAA a
DD/MM/AAAA, devido aos empregados designados pasa servicos na Camara
Municipal, objeto do Contraton®____ / , foitgdd na sua integralidade”.

No que se refere a horas extras, folha de paganasatiitica constando a rubrica “hora
extra”, especifica desta Camara Municipal e na $orda legislacdo previdenciaria,
juntamente com declaracdo firmada pelo representdegal e pelo Contador da
CONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos, sob as pen&®id que as horas
extras e seus reflexos, referentes ao periodo ddMBIIAAAA a DD/MM/AAAA,
devidas aos empregados designados para ogosemva Camara Municipal objeto do
Contrato n° / foram quitadas na degrialidade.”

No que tange ao vale-transporte deverdo ser apaelesnos comprovantes originais de
fornecimento a cada empregado, acompanhados dascqpe deverdo ser devidamente
conferidas e autenticadas pelo gestor/fiscal dratn

Relagdo dos empregados faltosos, em férias, licengaastados legalmente no periodo,
com indicacdo do substituto, quando for o casompemhada de declaracéo firmada pelo
representante legal e pelo Contador @G®ONTRATADA, nos seguintes termos:
“Declaramos, sob as penas da Lei, que os trabaksdiesignados como substitutos no
periodo de DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, para atendimeotaos servicos objeto do
Contrato n° __ / , foram remunerados em winiseia a legislacdo trabalhista
vigente, tendo sido efetuados os recolhimentosdiestos encargos devidos”.

Relacdo dos empregados desligados no periodo, dievaar apresentados os seguintes
documentos:

16.11.14.1Copia reprogréfica da notificagdo da dispensa dopregado, devidamente

formalizada, ou do pedido de demisséo.

16.11.14. Zomprovante de fornecimento da Guia CD/SD — “dedtfo de Dispensa e Seguro

Desemprego”.

16.11.14.3Termo de Rescisédo do Contrato de Trabalho (TRGlijadp e homologado perante a

autoridade competente, acompanhado de copia qaedsgidamente conferida pelo
gestorffiscal do Contrato para fins de comprovacg@o pagamento das verbas
rescisorias, dentre elas: Saldo de Salario, Avistvi® 13° Salario, Férias + 1/3
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(Vencidas e Proporcionais), Indenizacdo Adicionaitigo 9° da Lei Federal n°
7.238/84, que trata da dispensa sem justa cauparifalo dos 30 dias que antecedem
a data da correcéo salarial), caso devidas.

16.11.14.Z&xtratos individualizados que comprovem os depsggighativos ao FGTS, emitidos
pela propria Caixa Econémica Federal, para finscdmprovacdo dos depdsitos
relativos ao més da rescisdo e o imediatamenteriant assim como para
confirmacdo do recolhimento da indenizacdo previstaart. 18, 81° da Lei n°
8.036/90 (rescisdo sem justa causa), que correspoadi0% (quarenta por cento) dos
depositos relativos ao FGTS.

16.11.14.5Guia de quitagdo, perante a Caixa Econémica Fedkalontribuicdo social (Artigo
1° da Lei Complementar n® 110/01), que correspandel0% (dez por cento) dos
depositos relativos ao FGTS.

16.11.14.80utros documentos que comprovem a quitacdo wdglbas rescisorias devidas ao
empregado desligado, bem como confirmem o recolftnelos encargos a elas
relativos.
16.11.15 Relacdo dos empregados admitidos no periodo.

16.11.16 Outros documentos que, a critério da Camara Mualicifeverdo instruir o processo de
pagamento, desde que relativos ao presente Cgnaato servicos prestados ou aos
trabalhadores envolvidos.

16.12 No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratoeal,valores a serem pagos pela Camara
Municipal serdo calculados pro rata dia, pelo pkrida efetiva prestacdo dos servicos. Nos
demais meses, 0s encargos da efetiva prestac@eigs serdo cobrados considerando-se o
més de 30 (trinta) dias.

16.13 Quando do término do Contrato, a liberacdo dosrpagtos das notas fiscais/faturas relativas
aos ultimos meses de prestacdo de servicos sormeateerd mediante a plena e cabal
comprovacao do cumprimento de todas as obrigagigsatualmente previstas, apresentagéo
de todos os documentos exigidos, correcdo de tadasventuais pendéncias apuradas,
demonstracdo da utilizacdo das parcelas repasadita de Aviso Prévio e Multa Fundiaria
e comprovacdo da efetiva quitacdo das obrigacééslhistas, previdenciarias, fundiarias e
decorrentes de normas coletivas.

17 SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1 Quem, convocado dentro do prazo de validade demymsta, ndo celebrar o contrato, deixar
de entregar ou apresentar documentacao falsa aypgié o certame, ensejar o retardamento da
execucdo do seu objeto ndo mantiver a propostasarfalu fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraudmlfificard impedido de licitar com a
Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipiosopaiazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato elelasis cominacdes legais, além das seguintes
sancoes:

17.1.1 ADVERTENCIA ESCRITA , comunicagdo formal de desacordo quanto a condata
fornecedor sobre o descumprimento de contratos teasowbrigagcbes assumidas, e a
determinacdo da adocao das necesséarias medidaseighio.

-21 -



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

17.1.2 MULTA - nos seguintes indices percentuais:

17.1.2.1 de 0,3% (trés décimos por cento) por dia, atégesimo dia de atraso, sobre o valor do
fornecimento néo realizado;

17.1.2.2 de 20% (vinte por cento) sobre o valor do forneaimendo realizado, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, ou entrega de objeto ¢icios ou defeitos ocultos que o tornem
impréprio ao uso a que é destinado, ou diminuamdhgalor ou, ainda, fora das
especificacdes contratadas;

17.1.3 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATA R COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL , enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promavidabilitacdo do fornecedor perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, qué sencedida sempre que o contratado
ressarcir a Administragdo Publica Municipal pelogsjyizos resultantes de sua acdo ou
omissao.

17.2 O valor da multa aplicada, nos termos do subitefil.2 deste Edital, sera retido dos
pagamentos devidos pela Administragdo Publica Mpaliou cobrado judicialmente.

17.3 As penalidades de adverténcia e multas serdo dpficde oficio ou por provocagdo dos
orgaos de controle, pela autoridade expressamenteada no Contrato.

17.4 As sancles previstas nos subitehs.1l.] 17.1.3 deste Edital poderdo ser aplicadas
cumulativamente & prevista no subitdm.1.2 assegurado o direito de defesa prévia do
interessado no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, tacda data de intimacao do ato.

17.5 Nenhuma parte serd responsavel perante a outmqteds0s ocasionados por motivo de forca
maior ou caso fortuito, desde que devidamente covaplios.

18 DISPOSICOES GERAIS

18.1 Este edital devera ser lido e interpretado na fategapos apresentacao da documentacao e da
proposta ndo serdo aceitas alegacfes de descoehtxiou discordancia de seus termos, nao
se responsabilizando a Administracdo por erromgoeleu causa.

18.2 Sera dada vista aos proponentes interessados dastdPropostas de Precos como dos
Documentos de Habilitagdo apresentados na sesséo.

18.3 E facultado ao Pregoeiro ou & Autoridade Superiogaalquer fase do julgamento promover
diligéncia destinada a esclarecer ou complemeniasteu¢cdo do processo e a afericdo do
ofertado, bem como solicitar a Orgdos competentedahoragdo de pareceres técnicos
destinados a fundamentar as decisdes.

18.4 E vedado ao licitante retirar sua proposta ou p#eta e tampouco modifica-la apos aberta a
sesséao do pregéo.
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O objeto da presente licitacdo podera sofrer acnéscconforme previsto no paragrafo 1° do
art. 65 da Lei 8.666/93.

E vedado a contratada subcontratar total ou parciahente o fornecimento do objeto
deste Pregéao Presencial, sem a devida autorizacém @AMARA MUNICIPAL.

A presente licitacdo somente podera ser revogadeapdes de interesse publico, decorrente
de fato superveniente devidamente comprovado, aladm em todo ou em parte, por
ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terseimediante parecer escrito e devidamente
comprovado.

O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podelévar omissGes puramente formais
observadas na documentacéo e proposta, desde @eentéariem a legislacdo vigente e n&do
comprometam a lisura da licitagdo sendo possivploamocdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou a complementar a instrucdo do precess

O proponente sujeitar-se-a a demonstrar sua capa@de de realizacdo do fornecimento
em qualquer época, sendo vedada a §ubcontratacao rpal ou total do objeto
contratado, sem a devida autorizacdo da CAMARA MUNCIPAL.

O proponente se obriga a qualquer tempo, a deraonstr cumprimento das Leis,
regulamentos especificos e Normas expedidas wapiccdaos servicos objeto deste
PREGAO;

InformagcBes complementares que visam obter maiesefarecimentos sobre a presente
licitacdo serdo prestadas pelo Pregoeiro, no ibodér 12:00 as 18:00 horas, de Segunda a
quinta-feira e de 08:00 as 14:00 horas na sexta-ftelefones (35) 3429-6500 e (35) 3429-
6501.
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18.12 Fazem parte integrante deste edital:

Anexo |

Anexo Il

Anexo Il

Anexo IV

Anexo V

Anexo VI

Anexo VII

Anexo VIII

Anexo IX

Anexo X

Anexo XI

Anexo Xl

Anexo Xl

Anexo XIV

Anexo XV

Anexo XVI

Termo de Referéncia

Modelo de Credenciamento

Proposta COMEICIAL ........ccouiiitcmeeiiee ettt e e sere e e s e e e e saab e e e e e s s snsaaeaaeaas
Planilha de Composicdo de Custos € FOrmaEIBIECOS .........ceevveeeiiiieenireees s e ens
Avaliacdo de Qualidade dos Servicos Prestgdote I, Item 1)

Avaliacdo de Qualidade dos Servicos Poestdlote I, Item II)

Avaliacdo de Qualidade dos Servigos RI@SS (LOte 1) .......cocvveeiiiiiiiieiceecee e
Avaliagdo de Qualidade dos Servigos Br@gs (Lote 1) ........cocvvveiiiiiiiieeiiceemiee e
Avaliacdo de Qualidade dos Servigos PoEEELOE V) .....oovvviiiiiiiiiiiiie e
Atestado de Realizag&o dos Servicos

Modelo de Declaracdo de Opc¢édo pelo SIMPNEEIONAL ......oooiiiiiiiiiiieeeeeeiiieee e
Modelo de Declaracéo de Condigao de MEEBWP ............cccceeovveeiiieeiniieeiiieeeeeeeiee e

Minuta de CONrato — LOLE | .......ocmerieiiiieiieitiiiie et
Minuta de CoNrato — LOLE 11 .......ocmreieiieiiiiiie et
Minuta de Contrato — Lote Il

Minuta de Contrato — Lote IV

Pouso Alegre, 25 de julho de 2014.

Gilberto Guimaréaes Barreiro André Albuquerque Oliveira

Presidente Pregoeiro Substituto
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PREGAO PRESENCIAL N.° 16/2014

e OBJETO:

1.2 Contratacdo de empresa especializada na prestag@\wcos de limpeza e conservagao predial,
copeiragem, choferagem e jardinagem com forneconeld méo de obra especializada,
equipamentos e materiais, para atender a unidadaPda Camara Municipal de Pouso Alegre
interna e externamente.

2 RECURSOS HUMANOS:

Lote Cargo Ndmero de trabalhadores Perfil Basico
Lote | Serventes de Limpeza Conforme d_emanda de Ensino Fundamental Incompleto
(Item 1) servico
Lote | Copeiros Conforme d_emanda de Ensino Fundamental Completo
(Item 11) servico
Lote Il | Jardineiros Conforme Qemanda de Ensino Fundamental Incompleto
servigo
Lote lll | Serventes de Limpeza Conforr::r\iiizgmnda de Ensino Fundamental Incompleto
Ensino Médio Completo
Lote IV | Motoristas 2 (dois) 01 ano de experiéncia na funcéo
CNH - Tipo “D”
- Encarregado (preposto) 1 (um) Ensino Médio Cotaple
3 ESPECIFICACOES — LOTE I, I, I E IV
3.1 LOTE

3.1.1 Item I: Servigos de limpeza e conservagdo predial com gyopte produtos, maquinas e
equipamentos.

3.1.1.1 A descri¢céo e metragem das areas estdo apresentagaadro abaixo:

Tipo de area Servigo Metragem areas

Interna Térreo — pisos frios 2,000 m?2
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Superior — pisos frios 994 m2
Térreo — pisos acarpetados 500 m2
Piso laminado de madeira 57 m?
Garagem, estacionamento, guarita e rampas de acesso 300 m2
Externa
Calcadas 260 lineares

3.1.1.2 Informagéo referente quantidade de instalagdetasiasi:

Areas Banheiros Vasos Lavatérios
Area superior 20 20 20
Area inferior 7 25 21
Total 27 45 41

3.1.1.3 Observacgdes quanto ao horéario da prestacao do segot

3.1.1.3.1 A limpeza da area interna superior e area intarfeior, exceto museu e plenarios,
devera ser realizada fora do horario de expedidateCamara, que funciona de
segunda a quinta- feira de 12h00min as 18h00mis se&tas-feiras de 8h00min as
14h00min.

3.1.1.4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES

3.1.1.4.1 Areas Internas.

3.1.1.4.1.1 Diariamente;
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3114111

3.1.1411.2

3.1.14.113

3.1.14114

3114115

3114116

3114117

3114118

3114119

3.1.1.4.1.1.10

31141111

3.1.1.41.1.12

3.1.1.4.1.1.13
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Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armaiqsjvos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, benoadms demais moveis existentes,
inclusive aparelhos elétricos e balcBes, extintodes incéndio, maquinas,
equipamentos etc.;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua déira@espirando o po;

Varrer e passar pano Umido nos pisos de granit@nmieos e laminado de
madeira, resguardando a vida Gtil das tomadadidadas no piso que deverdo
ser preservadas para nao receberem nenhum residuo;

Lavar e higienizar os bebedouros com produtos amathp;

Efetuar a limpeza de todas as dependéncias doseibas)hcompreendendo
azulejos, pisos, vasos, espelhos, divisorias, sdbivas e pias.

Abastecer com papel higiénico, papel toalha e saboliquido os sanitarios,
quando necessario.

Limpar estofados em couro sintético e tecido, aatiido escova, aspirador ou
pano umido, sendo que, para aqueles revestidoern atilizar somente pano
umido;

Retirar o lixo de todas as salas e banheiros, dez®ess ao dia, acondicionando-o
em sacos plasticos, removendo-os para local adeguaedr definido pela Camara
Municipal;

Efetuar a coleta seletiva de papel para reciclaggrando indicado pela Camara
Municipal;

Limpar, interna e externamente, os elevadorespbale portas com aplica¢do de
produtos adequados indicados pela Camara;

Abastecer todas as lixeiras com sacos de lixo;
Irrigar as plantas ornamentais internas;

Executar demais servicos considerados necess&wns, frequéncia diaria,
solicitados pelo gestor/fiscal ao preposto da etada.

3.1.1.4.1.2 Semanalmente:

3.1.14121

3.1.141.22

3114123

Afastar mdveis, armarios e arquivos para efetulimpeza, devendo preservar
intactas as ligacdes elétricas de computadoresjgjehs e demais equipamentos;

Lavar areas internas e externas dos prédios uiilzgorodutos adequados para
cada tipo de piso, azulejos e esquadrias das grfeigerna e externamente),
caixilhos, portas de vidro, granitos etc.;

Limpar as placas indicativas com detergente neu&gponja macia;
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3.1.1.4.1.2.4 Aspirar o piso acarpetado do plenario;

3.1.1.4.1.25 Limpar divisorias e portas revestidas de formidizahdo pano umido em agua e
uma gquantidade minima de detergente neutro, se¢éagd@m seguida com pano

3.1.1.4.1.2.6 i?niro):ar, com produto neutro, portas e batentes;

3.1.1.4.1.2.7 Limpar os vidros (face interna e externa) das gnelportas quando acessiveis;

3.1.1.4.1.2.8 Lustrar todo o mobilidrio envernizado e portas @eleira com produto adequado;

3.1.1.4.1.2.9 Encerar e lustrar méveis de madeira;

3.1.1.4.1.2.10 Limpar com produto apropriado as forracées de courplastico em assentos e
poltronas;

3.1.1.4.1.2.11 Limpar e polir todos os metais: valvulas, registgifies, fechaduras, macanetas
etc.;

3.1.1.4.1.2.12 Limpar os aparelhos telefonicos, passando panodiouch produto indicado pela
Camara Municipal,

3.1.1.4.1.2.13 Retirar o po e residuos, com pano umido, dos gsadro
3.1.1.4.1.2.14 Limpar ralos e sifées de pias;

3.1.1.4.1.2.15 Executar demais servicos considerados necess@ons, frequéncia semanal,
solicitados pelo gestor/fiscal ao preposto da CONTRDA.

3.1.1.4.1.3 Mensalmente:

3.1.1.4.1.3.1 Limpar forros — principalmente em volta das saftlaar condicionado, com pano
Umido e sabdo neutro;

3.1.1.4.1.3.2 Remover manchas de paredes, interruptores e rodtli#gsndo esponja macia;

3.1.1.4.1.3.3 Limpar luminérias e lustres, por dentro e por faalicitando ao responsavel
técnico da Camara Municipal a retirada dos mesmos;

3.1.1.4.1.3.4 Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, blastas, caixilhos;

3.1.1.4.1.35 Realizar revisdo minuciosa de todos os servicostgues durante o més,
verificando sua qualidade;

3.1.1.4.1.3.6 Limpar ventiladores e extintores;
3.1.1.4.1.3.7 Limpar os objetos de exposi¢do do Museu Histérec@€é@mara Municipal;

3.1.1.4.1.3.8 Efetuar limpeza da &rea acarpetada do Plenario;
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3.1.1.4.1.3.9 Efetuar a limpeza de tapetes, utilizando produtiesjaados;
3.1.1.4.1.3.10 Lavar geladeiras;
3.1.1.4.1.3.11 Lavar os pisos da cozinha e copa,;

3.1.1.4.1.3.12 Executar demais servigos considerados necessaos, frequéncia mensal,
solicitados pelo gestor/fiscal do contrato ao psépdaCONTRATADA .

3.1.1.4.1.4 Semestralmente:
3.1.1.4.1.4.1 Limpar as persianas de tecido com produto adequado;

3.1.1.4.1.4.2 Executar demais servicos considerados necessénos,frequéncia semestral,
solicitados pelo gestor/fiscal do contrato ao psépdaCONTRATADA .

3.1.1.4.2 Areas Externas

3.1.1.4.2.1 Diariamente:

3.1.1.4.2.1.1 Remover capachos e tapetes, procedendo a suasimpez
3.1.1.4.2.1.2 Varrer as areas pavimentadas, incluindo os passeios
3.1.1.4.2.1.3 Coletar papéis e detritos das lixeiras fixas;

3.1.1.4.2.1.4 Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionadoisacos plasticos, removendo-
os para local adequado;

3.1.1.4.2.1.5 Remover papéis e pontas de cigarros de coletoceweiros, bem como detritos
dos pisos;

3.1.1.4.2.1.6 Limpar, nos periodos de chuva, as valetas de estdande agua, bueiros e
canaletas;

3.1.1.4.2.1.7 Varrer as areas destinadas a garagem/estacionametirando a 4gua empocada
nos dias de chuva e erradicando as ervas dansgrapre que necessario;

3.1.1.4.2.1.8 Varrer e retirar as folhas e ou detritos na minagie,;

3.1.1.4.2.1.9 Executar demais servi¢os considerados necessédreguEncia diaria, solicitados
pelo gestor/fiscal do contrato ao prepost@@INTRATADA .

3.1.1.4.2.2 Semanalmente:
3.1.1.4.2.2.1 Lavar os azulejos e demais instalagdes da mina.

3.1.2 Item Il: servicos de copeiragem sem fornecimento de produtos
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3.1.2.1 Abaixo segue um quadro de produtos habitualmeniépmiados pelos copeiros.

Variagdo da Quantidade de Produtos Consumidos Diagimente
Sessoes SVERIES L Audiéncias e
Produtos Dias normais NP Escola do -
ordinarias S Demais eventos
Legislativo
Café 1,5 kg/dia 2,5 kg/dia 1,5 kg/dia 2 kg/dia
Acucar 1,5 kg/dia 2,5 kg/dia 1,5 kg/dia 2 kg/dia
Leite achocolatado 10 L/dia 10 L/dia 16 L/dia 10 L/dia
Paes 5,5 kg/dia 5,5 kg/dia 7,5 kg/dia 7,5 kg/dia
Bolachas 4 pct. 6 pct. 6 pct. 6 pct.
Qtd. Garrafas de café dia 06 10 06 08
Média diaria giro de pessoas 100 pessoas 120 pessoas 120 pessoas sddHs

3.1.2.2 Observagbes quanto ao horario da prestacdo do segot

3.1.2.2.1 Os servicos de copeiragem deverdo ser prestidssgunda a quarta-feira, no horario
de 09h00min as 18h30min; as quintas-feiras dasr@imd@s 19h30min e as sextas-
feiras das 8n00min as 14h00min. O horario da @céstde servigos sera diferenciado
em dias de evento, conforme segue:

3.1.2.2.1.1 Sesséo Ordinéria ocorre toda terca-feirayo periodo das 17h00min as 22h00min.
Deveré ser observado o disposto na CLT quantmagiarde trabalho.

3.1.2.2.1.1.1 Observagao:eventualmente o dia da sessdo pode sofrer altsragi@ato ao dia
da semana.

3.1.2.2.1.2 Demais eventos:conforme a necessidade da Cémara Municipal, mediawiso
prévio ao preposto da contratada.

3.1.2.2.2 Ao menos um copeiro devera estar disponivel paradat & demanda de servigos fora
do horario habitual determinado, ou seja, as tdejess apds as 18h:30min nas
sessOes ordinarias e eventos diversos que possararanediante aviso prévio.

3.1.2.2.3 Para o cumprimento da prestacdo de servigos fosa hdoarios previstos, sera
considerado o pagamento horas extras.

3.1.2.2.4 Estimativa de horas extras:100 horas por ano.

3.1.2.3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES
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3.1.2.3.1 Diariamente:

3.1.2.3.1.1 Produgéo e manipulacdo de alimentos, devendo sstapre com oS cabelos presos,
com touca, e manter higienizagéo e limpeza dosumds;

3.1.2.3.1.2 Preparar café, cha, sucos, sanduiches e outranpaada Camara Municipal, para
atender as necessidades da Casa, montando digeamenesa para o lanche de
servidores e vereadores, sempre com procedimeitagcods adequados ao preparo
dos alimentos, garantindo a qualidade higiénicdt&aa e nutritiva;

3.1.2.3.1.3 Preparar café, cha, sucos, sanduiches e outragpaada Camara Municipal, para
atender a pequenos pedidos e servir, quando adhciem sala de reunibes ou no
Plenario da Casa, em sessdes ou demais eventopreseraguindo todos os
procedimentos técnicos adequados ao preparo dosradis, garantindo a qualidade
higiénico-sanitaria e nutritiva;

3.1.2.3.1.4 Preparar e servir café, cha, sucos, sanduichedrescem eventos realizados pela
Céamara Municipal ou terceiros, inclusive em findéssemana, mediante pagamento
de horas extras, conforme convencao coletiva.

3.1.2.3.1.5Cuidar da limpeza e conservacdo das garrafas @smiatensilios, maquinas e
equipamentos utilizados em suas tarefas;

3.1.2.3.1.6 Manter efetivo controle em todos os procedimen®sacbrdo com o Regulamento
Técnico de Boas Praticas para Servigos de Saligdénuia sanitaria;

3.1.2.3.1.7 Zelar pela organizacao da copa;
3.1.2.3.1.8 Estocar de forma correta os mantimentos sob spansabilidade;

3.1.2.3.1.9 Manter controle do estoque de mantimentos dispaniwe copa, que estdo sob sua
responsabilidade.

3.1.2.3.1.1Manter uma boa apresentacdo pessoal, compativeb exercicio da funcao;

3.1.2.3.1.1Executar demais servigos considerados necessarimxj@ncia diaria, solicitados
pelo gestor/fiscal do contrato ao preposto da atada.

3.1.2.3.2 Semanalmente
3.1.2.3.2.1 Participar de todas as Sessbes Ordinarias e evelatoEscola do Legislativo,
preparando e servindo café, pées, bolos e outmer@® alimenticios, bem como

cuidando da limpeza e organizacao da copa e dahzozi

3.2 LOTE Il

3.2.1 Servicos de Jardinagem sem fornecimento de produtas com emprego de maquinas e
equipamentos a descricdo e metragem das areas estao apregentadquadro abaixo:

Descri¢éo Qde/m? Execucéo
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Area verde 727,10 m2
Calcamento 388,20 m? Sob demanda
Fonte com peixes 10,10 mz

3.2.2 Observagfes quanto a frequéncia da prestacao do ggo:
3.2.2.1A prestacdo dos servicos de jardinagem sera rdalizob demanda através de
agendamento prévio pela CAMARA com no minimo desdie antecedéncia e devera
ser executado em dias Uteis, preferencialmente acsmmpanhamento de um servidor
designado pela CONTRATANTE.
3.2.2.2 Estimativa de demanda de servigost2 vezes por ano.
3.2.3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES
3.2.3.1 Areas Externas — Jardins, Gramados, Canteiros e Ft@ de peixes.
3.2.3.2 Frequéncia conforme chamada por demanda da Camara.
3.2.3.2.1 Poda dos gramados, plantas e arvores sempre gessago. Para cada poda deverao
ser executados o0s servicos complementares de foerta’, poda de meios fios e

rastelamento;

3.2.3.2.2 Capeamento, se necessaria alguma correcdo de elssthévgramado, decorrente de
implantacao, com fornecimento a cargo da Camaradipad;

3.2.3.2.3 Efetuar adubacé&o organica e quimica de plantasliaga

3.2.3.2.4 Efetuar a reposicao de terra, se necessario;
3.2.3.2.5 Efetuar a reposi¢éo de plantas, ficando a aquisig@rgo da Camara Municipal;

3.2.3.2.6 Reformar/replantar canteiros e vasos, se houvecijpeento de espécimes vegetais ou
a pedido da Camara Municipal ao preposto da CONTAM, com fornecimento
das novas plantas pela Camara Municipal;

3.2.3.2.7 Irrigacdo dos jardins utilizando “pontos d'aguaistemas moveis ou fixos de
irrigacao.

3.2.3.2.8 Irrigar as plantas ornamentais internas;
3.2.3.2.9 Catar papéis, lixo, detritos e folhagens das areades;
3.2.3.2.10 Efetuar limpeza, erradicando as ervas daninhas;

3.2.3.2.11 Proceder a capina e rocagem;
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3.2.3.2.12 Realizar a defesa sanitaria das plantas com futagia@ inseticidas;
3.2.3.2.13 Realizar retirada de capim das areas de calgardergetacionamentos.
3.2.3.2.14 Realizar limpeza da fonte com peixes.

3.2.3.3 Observacéo:Prevencao de Acidentes: a contratada se obrigapatios gramados antes
de cada poda, retirando objetos que possam searessados pelas maquinas.

3.3 LOTE I
3.3.1 Limpeza da fachada de revestimento em pastilhas, dros externos e calgcadas com

emprego de produtos, maquinas e equipamentog descricdo e metragem das areas estdo
apresentadas no quadro abaixo:

Item Qtde / m? Execucgéo
Vidros 235 m?
Vidros laminados 600 m2 Quadrimestral
Calcadas 268 m lineares
Pastilhas 1.500 mz
Anual
Letreiros e totens 03

3.3.2 Observacgbes quanto a frequéncia da prestacéo do gigo:
3.3.2.1 A prestacdo dos servicos de limpeza periddicos ageadada pela CAMARA com no
minimo trinta dias de antecedéncia e devera sercuea@ em dias Uteis,

preferencialmente com acompanhamento de um servidi@signado pela
CONTRATANTE.

3.3.3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES
3.3.3.1 Quadrimestralmente:

3.3.3.1.1 Lavagem e secagem de todos os vidros e esquadtexsnas do prédio da Camara
Municipal;

3.3.3.1.2 Limpeza e lavagem das calcadas externas do piédiosive da praga e rampas de
acesso da entrada principal e estacionamento;

3.3.3.1.3 Fornecimento e utilizacdo de materiais e equipamseespecificos para este tipo de

servigo, bem como de equipamentos de segurangédudi para funcionarios.
3.3.3.2 Anualmente:

3.3.3.2.1 Lavagem das fachadas externas com revestimentastithps de todo o prédio;
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3.3.3.2.2 Lavagem de metais, letreiros afixados no prédim bemo dos totens fixados no
chéo;

3.3.3.2.3 Lavagem das coberturas em polietileno das garagesrspas de acessos.
3.3.3.3 Sao expressamente proibidas:

3.3.3.3.1 A utilizac&o de lavatorios para lavar panos de déimgpou outros materiais, sendo
obrigado o uso de baldes;

3.3.3.3.2 A desconexéo dos sifdes das pias dos banheirogpeinar baldes com agua.
3.4 LOTE IV
3.4.1 Servicos de choferagem (motorista)prestacdo de servicos de choferagem por meio de

motoristas que deverdo conduzir quaisquer dos lesicle propriedade da Camara Municipal
de Pouso Alegre para o transporte de vereadomegjaes, documentos e materiais diversos.

Quantitativo necessario Tipo de veiculos Quantidade de veiculos
Passeio 03
02
Van (16 passageiros) 01

3.4.2 Observag8es quanto ao horario de prestacédo do segui

3.4.2.1 A prestacao dos servicos ocorrera de segunda tagégira de 08h00min as 18h00min e
as sextas-feiras de 8h00Omin as 17h00min.

3.4.2.2 O horario de trabalho poderd ser alterado confareeessidade da Camara Municipal,
respeitando-se a jornada de trabalho previstaiem le

3.4.2.3 Horério de Trabalho Especial (viagens):

3.4.2.3.1 o0s deslocamentos dos motoristas, em caso de viagewsem ser previamente
agendados dentro do horario de prestacéo de seliigndo.

3.4.2.3.2 Para deslocamentos que porventura ocorram fora Hesério, os motoristas devem
ser dispensados de meia jornada para descanso.

3.4.2.3.3 As viagens com pernoite dardo direito ao motorita recebimento de diarias
enquanto que viagens sem pernoite dardo direitdemizacéo de alimentacao.

3.4.3 Valor das Diérias e Indenizacéo de Alimentacao:
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DIARIAS E INDENIZAQAO DE ALIMENTAC}AO PARA VIAGENS

Tipo Local Valor
Brasilia R$ 375,00
Rio de Janeiro R$ 375,00
Capital > 400 km R$ 375,00
S&o Paulo R$ 300,00

Diaria
Belo Horizonte R$ 300,00
Capital < 400 km R$ 300,00
Interior > 300 km R$ 300,00
Interior < 300 km R$ 187,50

Indenizacéo de Alimentacéo (viagem sem pernoite) R$ 70,00

3.4.4 Estimativa de valor destinado a pagamento de diarg@a e indenizacdo de alimentagédo:
R$16.000,00 por ano.

3.4.5 DESCRICAO DAS ATIVIDADES
3.4.5.1 Diariamente:
3.4.5.1.1 Verificar diariamente, as condi¢des do veiculo sidesua utilizacao;
3.4.5.1.2 Manter os veiculos em perfeitas condi¢cdes de uso;

3.4.5.1.3 Comunicar ao gestor/fiscal quaisquer defeitos dowe que necessite de reparos e
consertos;

3.45.1.4 Fazer acompanhamento da manutencdo preventivateecibzento, calibragem dos
pneus, documentacédo, equipamentos de protecao;

3.4.5.1.5 Estar a disposi¢do da Camara Municipal, sempregjicitado;

3.4.5.1.6 Efetuar a entrega de cartas, encomendas e me@adariptblico em geral, bancos,
instituicdes e fornecedores;

3.4.5.1.7 Executar e auxiliar no processo de carga e desdasyeeiculos;

3.4.5.1.8 Empreender viagens, e transportar os vereadores/iel@es da Camara Municipal,
quando em servico do Poder Legislativo;
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3.4.5.1.9 Abastecer o veiculo e fazer o registro diario ddaamento e viagens, bem como de
controle de combustivel, em relatério especific€émara Municipal;
3.4.5.1.10 Manter o veiculo limpo;

3.4.5.1.11 Manter o veiculo no estacionamento da Camara Mpadiei sé utiliza-lo a servico da
instituicao;

3.4.5.1.12 Manter uma boa apresentacdo pessoal compativeb @xercicio da funcao;
3.4.5.1.13 Respeitar as normas internas da Camara Municipal;

3.4.5.1.14 Executar demais servicos considerados necessa@fliogaslos pelo gestor/fiscal do
contrato ao preposto da contratada.

3.5 DESCRICAO DAS ATIVIDADES DO PREPOSTO

3.5.1  Supervisionar os trabalhos dos funcionarios praxd@do para que o servico seja realizado
corretamente.

3.5.2 Encarregar-se do recebimento, conferéncia, armamsrta, controle e distribuicdo dos
produtos de consumo de higiene e limpeza.

3.5.3 Realizar revisdo minuciosa de todos os servi¢castgmtes durante o més, verificando a
gualidade.

3.54 Preencher diariamente o Relatorio de Ocorréncragaado as faltas, substituicdes e demais
informacdes relevantes.

3.5.,5 Controlar a periodicidade dos servicos (Ex.: diss@manal, quinzenal...).

3.5.6  Realizar a divisdo de tarefas adequadamente dpeedeitrabalho.

3.5.7  Fiscalizar diariamente os funcionarios quanto aodesuniformes, cracha e EPI"s.

3.5.8  Controlar os cartdes de ponto de todos os fundmmar

BN

3.5.9 Comunicar a empresa e ao gestor/fiscal qualque dan prejuizo causado pelos
funcionarios.

3.5.10 Manter comunicacao direta com o gestor/fiscal ddredo.

3.5.11 Representar a empresa solucionando assuntos oslativ prestacdo dos servicos,
supervisionando as atividades realizadas pela egi@prabalho.

3.5.12 Estar a disposi¢do dos funcionarios para tirardis/guanto aos seus direitos e deveres.
3.5.13 Providenciar junto a empresa o atendimento dosdpedde horas extras, prestacdo de

servigos em horérios diversos dagueles estabeteatiamadas de prestacéo de servigos de
jardinagem, pedidos de diarias ou indenizacaoideatacado para viagens, etc.

-36 -



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

3.5.14 Atestar juntamente com o gestor/fiscal do conteatelatério de medicdo mensal, contendo
0s registros dos servigcos prestados no més démefar até o quinto dia util do més seguinte
ao da prestacao de servicos, para posterior endssturamento ja com devidos adicionais
e descontos.

3.5.15 Executar demais servi¢cos considerados necesssolastados pelo gestor/fiscal.

3.6 INSUMOS

3.6.1 UNIFORMES

3.6.1.1

3.6.1.2

3.6.1.3

3.6.14

3.6.1.5

3.6.1.6

3.6.1.7

3.6.1.8

3.6.1.9

A Contratada devera fornecer em até 05(cinco) tigis a contar da publicacédo do contrato,
amostra do uniforme para analise e verificagéo;

A cor do uniforme devera ser previamente discuBdére o preposto representante da
contratada e o gestor/fiscal da Camara Municipal;

Em havendo desconformidade da amostra apreserstadaconcedido novo prazo de 05
(cinco) dias uteis para apresentacdo de nova amakvendo a mesma corresponder ao
solicitado, sob pena de aplicacdo de sancdes fae\psr descumprimento das obrigacoes
contratuais;

A contratada devera, @da 06 (seis) meses, fornecer 02(dois) conjuntos dniformes
completos para cada profissional conforme especificacdo constante do quadro de
especificacdes de uniformes por cargo.

As entregas semestrais deverao ser efetivadaséedi étrinta) dias;

A contratada devera fornecer os uniformes, entamas nas dependéncias da Céamara
Municipal, em local a ser definido pelo fiscal dmtrato;

A contratada devera entregar o uniforme completo mofissionais mediante recibo, cuja
cOpia devera ser enviada ao Camara Municipal;

O custo com uniformes e equipamentos ndo poderéepassado aos profissionais, assim
como nédo podera ser exigida a devolucdo do unifusaelo quando proceder a entrega dos
novos;

A contratada deverd orientar o profissional quaatoresponsabilidade pelo zelo e
conservacéo do uniforme.

3.6.1.10 Devera ser observada a composicdo minima ababaitdegpor empregado, devendo ser

fornecidos os itens relacionados no quadro abaixo:

Cargo Quantidade Descri¢éo

Servente de Limpeza | 02 - unidades

Calca em Brim ou Oxford (botéo e ziper), 100% algpd&io
bolsos traseiros.
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Camisa em tricoline cotycra, manga curta, botdes com silk da

02 — unidades
empresa.
02 — unidades Camisa em em tricoline colycra, manga longa,botées com sil
da empresa.
02 - pares Sapato de seguranca em vaqueta congeadsolado PU.
02 - unidades Calga ou macacéo jeans, 2 bolsogbsse
02 — unidades Camisa em malha, manga curta, comasinpresa.
02 — unidades Camisa em malha, manga longa, cordasigknpresa.
Jardineiro
02 — unidades Boné em brim, com logomarca da empresa
02 — pares Luvas de couro
02 - pares Botina de couro.
- 5 = = -
02 - unidades Calca em Brlm oWrford, 100% algodéao, Oxford (botdo e ziper
2 bolsos traseiros.
02 - unidades C_amlsa em Tricoline coycra, manga curta, na cor branca, co
silk da empresa.
02 - unidades C_amlsa em Tricoline coycra, manga longa, na cor branca, cg
. silk da empresa.
Copeiro
02 - unidades Jaleco, na cor branca, com silk gaesa.
Touca para a cabeca, na cor e tecido do jalecosikma
02 — pares
empresa.
02 - pares Sapato de seguranca em vaqueta com cadarco e Bblada cor
branca.
Calca social, na cor preta, com bolsos na frenteés.a
02 - unidades
. Camisa social de manga curta, na cor azul claro,bmiso, com
02 - unidades ’
silk da empresa.
Motorista Camisa social de manga longa, na cor azul claro,bmso, com
02 - unidades silk da empresa.
Gravata, na cor preta ou azul escuro.
02 - unidades
Sapato preto, tipo social.
02 - pares
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02 - unidades Calca jeans ou brim.

Camisa em malha, manga curta, com silk da empresa.

02 - unidades
Encarregado
(preposto)
Camisa em malha, manga longa, com silk da empresa.
02 - unidades
Sapato comum.
02 - pares

3.6.1.10.1 Os motoristas deverdo usar gravatas para viageesegijam vestimentas mais
sociais.

3.6.1.10.2 Além dos uniformes a contratada devera fornecerfaosonarios os equipamentos

de protecgéo individual — EPIs de acordo com cadado, bem como os crachés de
identificacdo, os quais deverao ser de uso perrteudes funcionarios.

3.6.2 PRODUTOS DE CONSUMO A SEREM UTILIZADOS NO SERVICO D E LIMPEZA:

ltem Descricdo dos materiais
1 Agua sanitaria, com cloro ativo, multiplo usaComposicac hipoclorito de sodio e agu&rincipio ativo:
) hipoclorito de sddioTeor de cloro ativa 2,0 % a 2,5 % p/p.
2 Alcool etilico hidratado em ge, com o minimo de 67° INPM, para limpeza doméstivageral.
3 Balde com espremedorde plastico em polipropileno altamente resistecdpacidade total para até 32 litrps,
) diviséria para separacdo de agua limpa e sujadasrsuper reforgadas, duas al¢as para movimerdagéalde
espremedor com sistema de pressao superior e decescoamento de agua. Dimensdes aproximadas xie 36
60 cm e altura aproximada de 98 cm. OBS: Deverafmesecidos também o rodo e refil adequados acebald
4 Balde pléasticc super resistente com capacidade para até 15déréaguacom algca de metal reforcado.
5 Desinfetante para uso geralcom acéo germicida e bactericida, para limpeza snfdéecdo, com suave
) perfume. Componentes: tensoativo catibnico, seqmstr opacificante, controlador de PH, fragrancias
diversas e veiculo.
6 Desodorizador de ambientes, sprayneutralizador de odores, fragrancias diversas.
7 Esponja dupla face. Composi¢cdomanta nado tecido, de fibras sintéticas, unidas sina a prova d'agug,
) impregnada com material abrasivo e aderida a espemaliuretano.
8 Esponja especial para a limpeza de manchas em sugeiés diversas. Composicacmanta nao tecido, de
) fibras sintéticas, unidas com resina a prova d;agyaegnada com mineral.
9 Flanela, 100 % algodao.
10 Limpador de uso geral, multiuso. Componentes: alquil benzeno sulfonato d@lios tensoativo anibnico,
) solvente, coadjuvante, sequestrante, fragranciassdis e agua.

-39-



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

11 Liquido para limpeza de vidros, composicao: hidioxide aménio, sal di sédico de sulfato de éteidaute
) alcool natural, solvente organico, corante e pegfum
12 Lustra méveis, elaborado a base de cera natural e silicone, i@adgeréncia de poeira e deixa sobre os moveis
) uma pelicula fina de protecdo duradoura, fragrardilersas.
13 Luva de latex,forrada, internamente aveludatiananhos diversos
14 Pa de lixc com haste longa.
Placa de sinalizacd, amarela, tipo cavalete, dobravel, em plasticesugsistente. A placa deve conter, has
15. . ; - : v oA -
duas faces, a seguinte mensagem escrita em pastufiédado, piso molhado" e 'Nao entre, banheiro
fechado" com desenho ilustrativo. Dimensdes aproximada2deZ® cm fechada.
16 Rodo com base de metal reforcado ou de polipropileno enoaixe de rosca, comprimento entre 40 e 4§ cm,
) com borracha natural expandida dupla ou borraclptadem E.V.A. super resistente; cabo com comprimgent
entre 1,20 e 1,40 m, em aluminio ou de madeiraremestimento plastico.
17 Sabao em barra, glicerilado, neutro, testado dermatologicamente, especial pkeagem de tecidos, loucas,
) panelas e talheres.
18 Sabdo em pé,lava roupas, testado dermatologicamente, com phasicque removem as manchas mais
) profundas e suave perfume.
19 Saco de linho cru absorvivel, medida 75x60cm, peso liquido 150¢a paxugar piso.
20 Saco plastico para lix,, preto, super resistente, capacidades diversas.
21 Saponaceo cremoscfragrancias diversas. Componentes: alquil benzarfgnato de sddio, coadjuvantes e
) fragrancias diversas.
29 Vassoura de pélo sintéticocerdas com o comprimento minimo de 6 cm, base @stigb resistente com
: tamanho aproximado de 30 x 5 cm; cabo de madedfari,com revestimento e rosca plastica.
23 Vassoura piagava,com cabo de madeira resistente e com revestiméashiqo; fios resistentes para umna
) varricdo adequada.

4 JUSTIFICATIVAS DA CONTRATACAO:

4.1 A presente contratacdo se faz necesséria e indé&peinno dia-a-dia da Casa, uma vez que
contempla servigos fundamentais para o bom funoiento de todas as dependéncias da Camara
Municipal de Pouso Alegre, tendo em vista que algude servidores efetivos que executam tais
atividades ndo tem atendido plenamente as necdssida

4.2 Trata-se de propiciar um ambiente salubre tanta parservidores e funcionarios, quanto para os
usuarios e visitantes da Camara Municipal, contiu para que sejam desenvolvidos, com
tranquilidade e perfeicéo, os trabalhos dos priofisss que atuam na atividade principal do 6rgéo,
afigurando-se, objetivamente, conveniente ao issergublico a sua contratacdo. E essencial a
continuidade dos servicos ora contratados, vez auerestacdo continua garante um bom
desempenho nas atividades da Camara Municipal usoPdegre.

5 REQUISITOS NECESSARIOS:

5.1 E obrigatoria a visita técnica do licitante a Candunicipal, devendo ser realizada por represente
nomeado por instrumento de procuragdo, munido derdentacdo que comprove seu poder de
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representacdo. Nesta ocasido sera fornecido amedstdos o Termo de Vistoria, documento
indispensavel a ser apresentado junto a “Docum@ntde Habilitacdo”.

5.2 A licitante interessada devera visitar o local Baceigdo dos servi¢os, com o intuito de efetuar os
levantamentos necessarios ao desenvolvimento detssbalhos, de modo a ndo incorrer em
omissfes que jamais poderdo ser alegadas em favewahtuais pretensdes de acréscimos de
Servicos.

5.3 A visita devera ser agendada previamente juntorai$d@o Permanente de Licitagéo, através do
telefone (35) 3429-6502 /6501, no horario de 12&koras, de segunda a quinta-feira, e na sexta-
feira de 8 as 12 horas, informando data, horanmene identidade das pessoas que realizardo a
visita. A Camara Municipal designard um servidepmnsavel para o acompanhamento e expedira
documento de certificacdo da realizac&o da refeigie.

5.4 Quaisquer duvidas de ordem técnica, pertinenteslabomcdo da proposta, poderdo ser
esclarecidas através do telefone (35) 3429-65509.6

5.5 A visita tem por finalidade o conhecimento da adee, instalagbes e das condi¢des locais em que
0s servicos serdo prestados e para demais esglargos que o licitante julgar necessarios, para a
formulacao da proposta comercial.

5.6 Os licitantes deverdo apresentar atestado(s) dacicage técnica, fornecido(s) por pessoa
juridica, de direito publico ou privado, em papeilrado, comprovando que a empresa licitante
executa(ou), satisfatoriamente, servigos objettadastacdo. Ademais, deverdo prestar garantia
a execucgdo dos servigos contratados no montan&décinco por cento) do valor total do
contrato, conforme disposto no art. 56, da Lei.68@&93.

6 CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

6.1 O gestor/fiscal de contrato da Camara Municipal aéeitarad qualquer servico com atraso ou
imperfeicbes, em desacordo com as especificacBesndicdes constantes deste Termo de
Referéncia ou em desconformidade com as normass legatécnicas pertinentes ao objeto,
cabendo &CONTRATADA efetuar as corregdes necessarias em prazo ateemih@ado, sob
pena de aplicacdo das sanc¢@es previstas e/olaesoistratual.

7 ESTIMATIVA DE PRECO, DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA E  FINANCEIRA
PARA A DESPESA

7.1 Conforme exigéncia legal, a Equipe de Apoio da Ge&o Permanente de LicitagBes realizou
pesquisa de precos de mercado e estimativa desguato a empresas do ramo do objeto licitado
para apuracdo do preco estimado para a despesa.

7.2 A Equipe de apoio acrescentou a pesquisa o precatudd contrato, aprimorando a Planilha
Orcamentaria, extraindo-se a média aritmética desos unitarios e os valores pagos no atual
contrato.

7.3 Os componentes da planilha de custo e formacaoed®g sdo apenas referenciais, cabendo a

empresa prever outros custos eventualmente naeraplatdos.

7.4 O desembolso se fard mediante as rubricas dasgegydbta¢des orcamentérias:

7.4.1 LoteslelV:0102.01.122.0021-8.005-3390.34 (Ficha 27)
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7.4.2 Lotesll e l11:0102.01.122.0021-8.005-3390.39 (Ficha 30)

7.4.3 Ocorrerd adequacdo orcamentaria e financeira coorcamento aprovado para 0S
exercicios seguintes, devidamente autorizada pedsidente da Camara Municipal de
Pouso Alegre.

8 CONDICOES DE EXECUCAO

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

A contratada se obriga a cumprir todas as condiedesazos fixados pela Camara Municipal,
assim como a observar, atender, respeitar, curepfazer cumprir a legislacdo aplicavel a
favorecer e garantir a qualidade do objeto.

O Contrato, bem como os direitos e obrigacdes dieterrentes, ndo poderd ser subcontratado,
cedido ou transferido, total ou parcialmente, nemegecutado em associa¢cdo da contratada com
terceiros, sem autorizacdo prévia da Camara Muwalidig Pouso Alegre, por escrito, sob pena de

aplicacdo de sancéo, inclusive rescisdo contratual.

Operacbes de reorganizacdo empresarial, tais cos#o,f cisdo e incorporacdo deverdo ser
comunicadas a Camara Municipal e, na hipdtese starrearacterizada a frustracdo das regras
disciplinadoras da licitacdo, ensejaréo a resaséatratual.

A Camara Municipal se reserva o direito de ndotaceis servicos em desacordo com as
especificagfes e condi¢cdes constantes deste TeriRefdréncia.

Qualquer tolerancia por parte da Camara Municipakjue tange ao cumprimento das obrigacdes
ora assumidas pela contratada, ndo importara, edtese alguma, em alteragdo contratual,
novacao, transacao ou perddo, permanecendo empgraodas as clausulas deste Termo de
Referéncia e podendo a Camara Municipal exigiruocsenprimento a qualquer tempo.

A contratada, por si, seus agentes, prepostos,egagbos ou qualquer encarregado, assume
inteira responsabilidade por quaisquer danos ojuipos causados, direta ou indiretamente, a
Camara Municipal, seus servidores ou terceirosgdymidos em decorréncia da execucdo do
objeto, ou da omissdo em executa-lo, resguardamdo&amara Municipal o direito de regresso

na hipétese de ser compelido a responder poraaissd

Nao ser4 admitida a realizacdo de jornada extraémidi ou em horario sujeito a adicional
noturno, exceto quando justificado e autorizadpressamente, pelo Fiscal do Contrato.

A prestacao dos servicos poderd ocorrer em diaségits diversos daqueles estabelecidos, para
atender as necessidades da Céamara Municipal, nediamunicacdo prévia ao preposto da
contratada.

8.9 Os servigos serdo iniciados na data de inicio gingia do contrato e serdo prestados de
segunda a sexta-feira, com horario definido segmedessidade de cada servigo.
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ANEXO I
MODELO DE CREDENCIAMENTO
PREGAO PRESENCIAL N° 16/2014

A (nome da empresa) , CNPJ n. , com sede a

, heste ato representad@s)pétbretores ou socios, com qualificacédo

completa — nome, RG, CPF, nacionalidade, estadi, grofissdo e endereco) pelo presente

instrumento de mandato, nomeia e constitui, seRsgurador(es) o Senhor(es) (nome, RG, CPF,
nacionalidade, estado civil, profissdo e enderegajuem confere(m) amplos poderes para junto a
Camara Municipal de Pouso Alegre (ou de forma demépara junto aos érgaos publicos federais,

estaduais e municipais) praticar os atos necesspém representar a outorgante na licitagdo na
modalidade d®regéo Presencial n.° 16/201#u de forma genérica para licitacbes em gerajndo

dos recursos legais e acompanhando-os, conferred$o-binda, poderes especiais para desistir de
recursos, interpb-los, apresentar lances verbagpamar precos e demais condi¢des, confessar,
transigir, desistir, firmar compromissos ou acordosceber e dar quitacdo, podendo ainda,

substabelecer esta para outrem, com ou sem resknigsais poderes, dando tudo por bom firme e

valioso, e, em especial, para (se for o caso deaapsma licitagao).

Local, data e assinatura
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
PREGAO 16/2014

LOTE I

Objeto: Servicos de limpeza e conservacao predial com gyomte produtos, maquinas e
equipamentos (Item I) e servicos de copeiragemfeamacimento de produtos (ltem 2)

Valor mensal estimado

Valor total estimado para o contrato (12 meses)

Razao Social do Licitante

CNPJ

Endereco

E-mail

Telefone/Fax

Representante legal

Nome

Identificacéo

Qualificacéo

Assinatura

Local e Data

LOTE Il

Objeto: Servigos de Jardinagem sem fornecimento de proéutos emprego de maquinas e
equipamentos.

Valor mensal estimado

Valor total estimado para o contrato (12 meses)

Razao Social do Licitante

CNPJ

Endereco

E-mail

Telefone/Fax

Representante legal

Nome

Identificacéo

Qualificacéo

Assinatura

Local e Data
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LOTE I

Objeto: Limpeza da fachada de revestimento em pastillidims externos e calcadas com emprego
de produtos, maquinas e equipamentos.

Valor mensal estimado
Valor total estimado para o contrato (12 meses)
Razao Social do Licitante
CNPJ

Endereco

E-mail

Telefone/Fax
Representante legal
Nome

Identificacéo
Qualificacéo

Assinatura

Local e Data

LOTE IV

Objeto: Limpeza da fachada de revestimento em pastilhdsys/externos e calgadas com emprego
de produtos, maquinas e equipamentos.

Valor mensal estimado
Valor total estimado para o contrato (12 meses)
Raz&o Social do Licitante
CNPJ

Endereco

E-mail

Telefone/Fax
Representante legal
Nome

Identificacéo
Qualificacéo

Assinatura

Local e Data

» As propostas para os Lotes | e IV DEVERAO conter osustos com a disponibilizacéo de
preposto.
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DECLARACOES:

1) Declaro que nos precos propostos encontram-se intdoes todos os impostos, tributos,
encargos sociais, quaisquer outros 6nus que porvema possam recair sobre a prestacao
do servico da presente licitacéo.

2) Declaro, sob as penas da lei, que esta empresa aemplenamente todos 0s requisitos de
habilitacdo, especificacdes técnicas e demais cajiiis exigidas para participar do Pregao
presencial.

3) Prazo de validade da proposta : 60 (sessenta) dias

Local:
Data:

Nome e assinatura do Representante Legal:

Carimbo da empresa:
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ANEXO IV
MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS E FORMAC AO DE PRECOS
PREGAO 016/2014

1. Modelo de planilha para calculo de custo da préstade servicos, compreendendo Recursos
Humanos, insumos tributos e previdéncia, entreosutr

2. Deve o licitante identificar sua atividade prepaadée — para afericdo da convengdo ou dissidio
coletivo correto.

3. Também devera ser apresentada planilha de compod&&ustos e formacdo de precos para o
preposto, quando for o caso.

PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO PRED IAL, COPEIRAGEM, CHOFERAGEM E JARDINAGEM

LOTE e DESCRICAO:

Processo n°: Pregéo n°: Data:

DESCRIMINACAO DOS SERVIGCOS

A Data de apresentacéo da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa emidi€Eoletivo
D No. Registro acordo convengao coletiva

E N° de meses de execugao contratual

MAO DE OBRA VINCULADA

A Salario Normativo da categoria Profissional Vigente
B Categoria profissional (vinculada a execugéo cturdfa
C Data Base da categoria

1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

Composicéo da Remuneragao: % Valor (R$)
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A Salario
B Adicional Periculosidade
C Adicional Insalubridade
D Adicional Noturno
E Hora extra noturna
F Adicional hora Noturna
G Intervalo Intra jornada
H Outros (especificar)
Total da Remuneragéo R$
2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
Beneficios Valor(R$)
A Transporte deduzida parcela empregado
B Auxilio alimentacéo
C Assisténcia médica CCT
D Auxilio creche
E Seguro de vida
F Auxilio Funeral
G Outros PQM
Total de befeficios mensais e diarios R$
3 - INSUMOS DIVERSOS
Insumos Diversos Valor(R$)
B Uniformes
C EPI
D Materiais
E Equipamentos
F Outros (especificar)
Total de insumos diversos R$
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4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4.1 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS

Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor(R$)
A INSS
B SESI ou SESC R$ E
C SENAI ou SENAC R$ E
D INCRA R$ 1
E Salario educagéo R$ -
F FGTS R$ 1
G RAT R$ E
H SEBRAE R$ E
Total R$ -

4.2 - 13° Salario e Adicional de Férias

13° Salario e Adicional de férias % Valor(R$)
A Adicional de férias R$ §
B 13° Salario R$ E
C Subtotal R$ -
D Incidéncia do item 4.1 s/ 13° salario e Adiciotelférias R$ -
Total R$ -

4.3 - Afastamento Maternidade

A Afastamento Maternidade R$ -
B Afastamento Paternidade R$ .
C Incidencia do item 4.1 sobre Afastamento Materuéd R$ .
Total R$ -

4.4 - Provisao para rescisao

Proviséo para rescisao % Valor(R$)
A Aviso Prévio Indenizado R$ -
B Incidencia do FGTS s/ aviso prévio indenizado R$ E
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado R$ E
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D Aviso prévio trabalhado R$
E Incidencia do item 4.1 sobre aviso prévio trabdth R$
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado R$
Total R$

4.5 - Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

Composicéo do custo de reposi¢édo do profissionalsente % Valor(R$)
A Férias R$
B Ausencia por doenca R$
C Licenca Paternidade R$
D Ausencias Legais R$
E Ausencia por acidente de trabalho R$
F Sub-total R$
G Incidencia do modulo 4.1 sobre o custo da refosic R$
Total R$

QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS % Valor(R$)
4.1 ENCARGOS PREVIDENCIARIOS e FGTS R$
4.2 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS R$
4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE R$
4.4 CUSTO DE RESCISAO R$
4.5 CUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE R$
4.6 OUTROS R$
TOTAL R$

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Custos Indiretos, Tributos e Lucros % Valor(R$)
A Custos indiretos (despesa administrativa e Opmrars) R$
B TRIBUTOS R$
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B1 TRIBUTOS FEDERAIS
IRPJ R$
CSSL R$
PIS / COFINS R$
B2 TRIBUTOS ESTADUAIS
B3 TRIBUTOS MUNICIPAIS
ISS R$
TOTAIS DE TRIBUTOS R$ -
C LUCRO R$
Total R$ .
QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Ma&o de obra vinculada a execugéo contratual valoempregado Valor(R$)
A- composicao da Remuneracéo - item 1 R$ .
B- Beneficios Mensais e Diarios - item 2 R$ -
C- Insumos Diversos ( Uniformes,materiais, equipsiwgee outros - item 3 R$ -
D- Encargos Sociais e Trabalhistas - item 4 R$ -
Subtotal (a+b+c+d) R$ -
E- Custos indiretos, tributos e lucro - item 5 R$ .
Valor total por empregado R$ -
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO
Lore DESCRIGHD EMPREGADO PARA O| VALOR PROROSTO | 1l ol o
SERVICO (mensal)
R$ R$ -
VALOR ANUAL DO SERVICO R$ 0,00
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ANEXO V
AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
LOTE 1- ITEM I: SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO P REDIAL

PREGAO 016/2014

N° Contrato:

Empresa Contratada:

Fiscal Responsavel:

Preposto:

Legenda para o Grau de Satisfagéo:

O = Otimo B =Bom R = Regular | fnsatisfatério N = Nao Aplicavel

Rotina Diaria

DESCRICAO SERVICOS/ PROCEDIMENTOS/ ESPECIFICACOES (0] B

Rotina Diaria

Méveis Remover po

Equipamentos Remover p6

Capachos e tapetes Limpar e aspirar p6
Varrer

Pisos

Passar pano timido

Bebedouros Lavar e higienizar

Lixeiras Retirar lixo
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Limpar pisos,azulejos e divisorias

Limpar espelhos

Banheiros Limpar vasos sanitarios e mictérios
Abastecer papel higiénico e papel toalha
Abastecer sabonete liquido

Estofados Limpar (couro) ou aspirar (tecido)

Portas e balctes Limpar

Calcadas e rampas Varrer

Garagens e estacionamentos  Varrer

Coletores e cinzeiros

Remover papéis e pontas deiga

Plantas

Irrigar plantas ornamentais internas

Equipamentos

Manter equipamentos organizados eatacidentes

Rotina Semanal

Méveis Afastar e efetuar limpeza
Placas indicativas Limpar

Pisos e janelas Lavar

Carpete do plenario Aspirar 0 po

Divisérias e portas Limpar

Vidros das janelas

Limpar interna e externamenémda acessiveis

Metais Limpar valvulas, registros, macanetas, etc.
Telefones Limpar

Ralos e sifdes de pias Limpar

Mina de agua Limpar

Rotina Mensal

Forros

Limpar (em especial nas saida de ar comiidim)

Paredes e interruptores

Remover manchas

Luminarias e lustres

Limpar, retirando com ajudéuteionarios da Camara

Extintores, ventiladores e ar
condicionado

Limpar

Objetos do Museu

Limpar com supervisdo dos funcioa&o Museu

Geladeiras e fogao

Limpar
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Rotina Semestral

Persianas Limpar

*Obs.: Poderdo ser acrescentadas/suprimidas informagbesatdo com o que estabelece o
contrato.

DATA DA AVALIACAO _ / [

FISCAL DO CONTRATO PREPOSTO
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ANEXO VI
AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
LOTE 1- ITEM II: LOTE 1-B SERVICOS DE COPEIRAGEM

PREGAO 016/2014

N° Contrato:

Empresa Contratada:

Fiscal Responsavel:

Preposto:

Legenda para o Grau de Satisfagéao:

O = Otimo B = Bom R = Regular | nsatisfatério N = N&o Aplicavel

Rotina Diaria

DESCRICAO SERVICOS/ PROCEDIMENTOS/ ESPECIFICACOES (0] B
Rotina Diaria
Lanches de servidores e Preparar café, chas, sucos, achocolatados e lm@in@péaes,
vereadores margarinas, bolachas, etc.

Dos alimentos

Da copa e cozinha
Higiene e organizagao

Das maquinas e utensilios

Manter boa apresentagdo pessoal

Reunides, sessfes e eventos Servir, quando sdlicfieeparando cafés, sanduiches, sucos, étc.

Cuidar dos alimentos seguindo as boas praticasidie sa

Limpeza A o

vigilancia sanitéria.

Estocar de maneira adequada os mantimentos
Estoque

Manter um controle dos mantimentos disponiveis
Equipamentos Manter equipamentos organizados eatacidentes
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Rotina Semanal

Preparar café, chas, sucos, achocolatados e lrao@ipaes,
Escola do legislativo e margarinas, bolachas, etc.
sessdes ordinarias

Cuidar da limpeza e organizagdo da copa e cozinha

*Obs.: Poderdo ser acrescentadas/suprimidas informagbesatdo com o que estabelece o
contrato.

DATA DA AVALIACAO _/ /|

FISCAL DO CONTRATO PRBOSTO
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ANEXO VII
AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
LOTE Il - SERVICOS DE JARDINAGEM

PREGAO 016/2014

N° Contrato:
Empresa Contratada:
Fiscal Responsavel:
Preposto:

Legenda para o Grau de Satisfagéo:

O = Otimo B = Bom R = Regular | nsatisfatério N = N&o Aplicavel

Rotina Diaria

DESCRICAO SERVICOS/ PROCEDIMENTOS/ ESPECIFICACOES o] B
Plantas, arvores e gramadog Efetuar a poda
Capeamento Corrigir desniveis do gramado
Plantas e jardins Efetuar adubagao organica e caiimi
Terra Efetuar reposi¢édo quando necessario
Plantas Efetuar reposicéo quando necessario
Canteiros e vasos Fazer reforma ou replantio
Irrigacéo Jardins e plantas
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Catar papéis, lixo, detritos e folhagens

Erradicar ervas daninhas
Areas verdes

Proceder capina e rogagem

Fazer defesa sanitaria com fungicidas e inseticidas

Equipamentos Manter equipamentos organizados eatacidentes

*Obs.: Poderdo ser acrescentadas/suprimidas informagbesatdo com o que estabelece o
contrato.

DATA DA AVALIACAO _/ /|

FISCAL DO CONTRATO PREPOSTO
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ANEXO VIII
AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
LOTE Ill - LIMPEZA DE FACHADAS DE REVESTIMENTO EM P ASTILHAS,
VIDROS EXTERNOS E CALCADAS
PREGAO 016/2014

N° Contrato:

Empresa Contratada:

Fiscal Responsavel:

Preposto:

Legenda para o Grau de Satisfagéao:

O = Otimo B =Bom R = Regular | fnsatisfatério N = Nao Aplicavel

Rotina Diaria

DESCRICAO SERVICOS/ PROCEDIMENTOS/ ESPECIFICACOES o[ B

Rotina Quadrimestral

Vidro e esquadrias externos Lavar e secar

Calcadas, pracga, rampas de

Limpeza e lavagem
acesso

Equipamentos Manter equipamentos organizados elatacidentes
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Rotina Anual

Fachadas em pastilhas Lavar

Metais, letreiros e totens Lavar

Coberturas em polietileno dg
garagens e rampas

S,
Lavar

*Obs.: Poderdo ser acrescentadas/suprimidas informagbesatdo com o que estabelece o
contrato.

DATA DA AVALIACAO _/ /|

FISCAL DO CONTRATO PEPOSTO
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ANEXO IX
AVALIACAO DE QUALIDADE DOS SERVICOS PRESTADOS
LOTE IV — SERVICOS DE CHOFERAGEM (MOTORISTA)
PREGAO 016/2014

N° Contrato:
Empresa Contratada:
Fiscal Responsavel:

Preposto:

Legenda para o Grau de Satisfagéo:

O = Otimo B = Bom R = Regular | nsatisfatério N = N&o Aplicavel

Rotina Diaria

DESCRIGAO SERVICOS/ PROCEDIMENTOS/ ESPECIFICACOES o | B
Verificar e manter Condigdes de uso dos carros aatesilizacdo
Comunicar Defeitos e necessidades de reparos duos car

Abastecimento,calibragem de pneus, documentagamasmentos,

Acompanhar e zelar
etc.

Atendimento Estar a disposicao sempre que solitad

Entregar cartas, encomendas e mercadorias a badnstjicoes,

Transporte de produtos formecedores, efc.
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Direcéo defensiva Dirigir com atengdo e seguranga

Fazer registro diario de deslocamento e viagems&ale de
Controle de uso

combustivel
Planejamento Planejar as viagens e enderec¢os mavie
Apresentacao Manter boa apresentagdo pessoalialictade
Limpeza Manter carros limpos interna e externamente
S Manter carros no estacionamento e utiliza-los sten@iservigos da
Utilizacéo A -
Céamara Municipal
Legislacéo Respeitar as normas de transito e irgetm&amara Municipal

*Obs.: Poderdo ser acrescentadas/suprimidas informagbesatdo com o que estabelece o
contrato.

DATA DA AVALIACAO _ / [

FISCAL DO CONTRATO REPOSTO
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ANEXO X
ATESTADO DE REALIZACAO DOS SERVICOS
PREGAO 016/2014

N° Contrato:
Empresa Contratada:
Fiscal Responséavel:

Preposto:

Ref.: Prestacao de Servigos Terceirizados de

Atestamos que 0s servigos constantes na medigéreméf ao més /20 e respectiva fatura,
referentes ao Contrato n® xxxx/xx, firmado entr€&mara Municipal de Pouso Alegre e a
empresa m fexacutados de acordo com as
especificagbes contratuais pactuadas entre as adentro do padrdo de qualidade aceito pela
Administracao.

Segue abaixo prazos e valores contratuais:
Data de inicio contratual: _ / [/

NUmero de Termos Aditivos até o referido més:

Prazo contratual até o referido més: meses peomogacoes)
Valor de descontos do més: R$ :
Valor de adicionais do més: R$ '

Valor da medicao/fatura do més: R$ '

, de de 20 .

Fiscal do Contrato Preposto (Empresa)
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ANEXO XI
PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2014
MODELO DE DECLARACAO DE OPCAO PELO “SIMPLES NACIONA L~

A empresa , inscrita no CNPJ sob o
n° , por intermédio de seepresentante legal
Sr.(a) tadoordo Documento de Identidade
n° : inscrito no CPF sob o] n°

.................................................. DECLARA,sob as penas da Lei, que € optanteSdMPLES
NACIONAL".

, de de 2014.

(assinatura do representante legal)

Declaragéo a ser emitida em papel timbrado, dedaue identifique a proponente
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ANEXO XII
PREGAO PRESENCIAL N°. 16/2014
MODELO DE DECLARACAO DE CONDICAO DE ME OU EPP

A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, por intermédio de sepresentante legal Sr.(a)
, portddobocumento de Identidade n°
, inscrito no CPF sob o n° DECLARA, sob as
penas da Lei, que cumpre o0s requisitos legais payaalificagdo como

(incluir a condicdo da empresa: Microempresa (ME)
ou Empresa de Pequeno Porte (EPPart. 3° da Lei Complementar n.° 123/2006 e gue na
esta sujeita a quaisquer dos impedimentos do Sedte cartigo, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido nos arts. 22da4itada lei.

Declaramos possuir restricdo fiscal no(s) docunfghte habilitacdo e pretendemos utilizar o
prazo previsto no art. 43, § 1° da Lei Complementarl23/06, para regularizagcdo, estando
ciente que, do contréario, decaira o direito & @agdo, estando sujeita as sanc¢des previstas no
art. 81 da Lei Federal n° 8.666/93.

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressal acima)

, de de 2014.

(assinatura do representante legal

65



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

ANEXO XIII
MINUTA DE CONTRATO
LOTE I: SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL E COPEIRAGEM
PREGAO 016/2014

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO A ALEGRE E A EMPRESA
PARA A PRESTAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO PREDIAL E
COPEIRAGEM, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA
ESPECIALIZADA, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, entidade deif@irPublico, inscrita no
CNPJ n° 25.650.078/0001-82, representado pelo dergs, Vereador
CPF n® ** RG N° M—......oecvvneenn. , estabetkeca Av.
S&o Francisco, n° 320, Primavera, Pouso Alegre/VER 37550-000, telefone
35 3423-8357, fax 35 3425-9853, doravante denorain@AMARA

MUNICIPAL e a empresa ......ccccvveeeeeeeeens , CNPJ.eeeen, , Inc.
Estadual .........cceene. , estabelecida.a.................. , % ... , Bairro ........ .
Cidade de .............. , Estado de ............, representada pelo Sr.
....................... , ClL ieieeee, PEL iieieveeeen..., doravante

denominadaCONTRATADA , tem entre si ajustada a presertatratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos thepleza e conservacao
predial, copeiragem, com fornecimento de mao de ohrespecializada,
equipamentos e materiais, para atender a unidade Bdial da Cémara
Municipal de Pouso Alegre interna e externamente na modalidade
PREGAO PRESENCIAL 16/2014 nos termos pela Lei Federal n°. 10.520 de
17 de julho de 2002 e Lei Federal n° 8.666/93.as salteracbes, e Decreto
Municipal n° 2545, de 06/11/2002; mediante as segsiclausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

1. Contratacdo de empresa especializada na presta¢éendcos de limpeza e conservagao
predial, copeiragem, com fornecimento de mao dea @mspecializada, equipamentos e
materiais, para atender a unidade Predial da Cawhanécipal de Pouso Alegre interna e
externamente.

2. RECURSOS HUMANOS:

Lote Cargo Numero de trabalhadores Perfil Basico

Lote | Conforme demanda de

Serventes de Limpeza . Ensino Fundamental Incompleto
(Item 1) servico
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(Ilt_grtne III) Copeiros Conforr:eer\fii(e;?anda de Ensino Fundamental Completo
- Encarregado (preposto) 1 (um) Ensino Médio Cotaple

3 Item I: Servicos de limpeza e conservacao predial com eqopie produtos, maquinas e
equipamentos.

3.1 A descricdo e metragem das areas estao apresentagaadro abaixo:

Tipo de area Servico Metragem areas
. . . 2.000 m2
Térreo — pisos frios
Superior — pisos frios 994 m2
Interna
Térreo — pisos acarpetados 500 m2
Piso laminado de madeira 57 m?
Garagem, estacionamento, guarita e rampas de acesso 300 m2
Externa
Calcadas 261 lineares

3.2 Informacdao referente quantidade de instalacde s

Areas Banheiros Vasos Lavatérios
Area superior 20 20 20
Area inferior 7 25 21

Total 27 45 41

3.3 Observagbes quanto ao horario da prestacdo do segot

3.3.1 Alimpeza da area interna superior e area interfesior, exceto museu e plenarios,
deverd ser realizada fora do horéario de expedigateAMARA MUNICIPAL
que funciona de segunda a quinta- feira de 12h0@mik8hO0Omin e as sextas-feiras
de 8h00min as 14h00min.

3.4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES

3.4.1 Areas Internas.

3.4.1.1 Diariamente:
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Remover, com pano umido, o p6 das mesas, armaiqajvos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bemocalns demais moveis
existentes, inclusive aparelhos elétricos e balc@etintores de incéndio,
maquinas, equipamentos etc.;

3.4.1.1.2 Remover capachos e tapetes, procedendo a sua éiraespirando o po;

3.4.1.1.3 Varrer e passar pano umido nos pisos de granitdnieos e laminado de
madeira, resguardando a vida util das tomadasizadals no piso que deverao
ser preservadas para ndo receberem nenhum residuo;

3.4.1.1.4 Lavar e higienizar os bebedouros com produtos authrg;

3.4.1.1.5 Efetuar a limpeza de todas as dependéncias dowib@hcompreendendo
azulejos, pisos, vasos, espelhos, divisorias, sdbioas e pias.

3.4.1.1.6 Abastecer com papel higiénico, papel toalha e sgtholfiquido os sanitérios,
guando necessario.

3.4.1.1.7 Limpar estofados em couro sintético e tecido, aaiido escova, aspirador ou
pano umido, sendo que, para aqueles revestido®@rm atilizar somente pano
Umido;

3.4.1.1.8 Retirar o lixo de todas as salas e banheiros, ¥kEes ao dia, acondicionando-
0 em sacos plasticos, removendo-os para local adega ser definido pela
CAMARA MUNICIPAL ;

3.4.1.1.9 Efetuar a coleta seletiva de papel para reciclaggmando indicado pela
CAMARA MUNICIPAL ;

3.4.1.1.10 Limpar, interna e externamente, os elevadorespésle portas com aplicagéo
de produtos adequados indicados pela Camara;

3.4.1.1.11 Abastecer todas as lixeiras com sacos de lixo;
3.4.1.1.12 Irrigar as plantas ornamentais internas;

3.4.1.1.13 Executar demais servicos considerados necess&bos, frequéncia diaria,
solicitados pelo gestor/fiscal ao preposto da etada.

3.4.1.2 Semanalmente:

3.4.1.2.1 Afastar moveis, armarios e arquivos para efetuanpeza, devendo preservar
intactas as ligacbes elétricas de computadoresadgiehs e demais
equipamentos;

3.4.1.2.2 Lavar areas internas e externas dos prédios utilz@rodutos adequados para
cada tipo de piso, azulejos e esquadrias das f@fiel@rna e externamente),
caixilhos, portas de vidro, granitos etc.;

3.4.1.2.3 Limpar as placas indicativas com detergente neugsponja macia,
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3.4.1.2.4 Aspirar 0 piso acarpetado do plenario;

3.4.1.2.5 Limpar divisérias e portas revestidas de formiciéizando pano Uumido em
agua e uma quantidade minima de detergente nsetando logo em seguida
com pano Seco;

3.4.1.2.6 Limpar, com produto neutro, portas e batentes;

3.4.1.2.7 Limpar os vidros (face interna e externa) das gnelportas quando acessiveis;

3.4.1.2.8 Lustrar todo o mobiliario envernizado e portas dadeira com produto
adequado;

3.4.1.2.9 Encerar e lustrar moveis de madeira;

3.4.1.2.10 Limpar com produto apropriado as forracfes de courplastico em assentos e
poltronas;

3.4.1.2.11 Limpar e polir todos os metais: valvulas, registraides, fechaduras,
macanetas etc.;

3.4.1.2.12 Limpar os aparelhos telefonicos, passando panoaicuch produto indicado
pelaCAMARA MUNICIPAL ;

3.4.1.2.13 Retirar o pé e residuos, com pano umido, dos gsadro
3.4.1.2.14 Limpar ralos e sifdes de pias;

3.4.1.2.15 Executar demais servicos considerados necessadosfrequéncia semanal,
solicitados pelo gestor/fiscal ao prepostdCfaNTRATADA .

3.4.1.3 Mensalmente:

3.4.1.3.1 Limpar forros — principalmente em volta das saidesar condicionado, com
pano umido e sabdo neutro;

3.4.1.3.2 Remover manchas de paredes, interruptores e rodéligendo esponja macia;

3.4.1.3.3 Limpar luminarias e lustres, por dentro e por fa@ljcitando ao responsavel
técnico da Camara Municipal a retirada dos mesmos;

3.4.1.3.4 Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, blsitas, caixilhos;

3.4.1.3.5 Realizar revisdo minuciosa de todos os servigcostgmes durante 0 més,
verificando sua qualidade;

3.4.1.3.6 Limpar ventiladores e extintores;

3.4.1.3.7 Limpar os objetos de exposi¢cao do Museu Histéra&c@€é@mara Municipal;
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3.4.1.3.8 Efetuar limpeza da &rea acarpetada do Plenario;
3.4.1.3.9 Efetuar a limpeza de tapetes, utilizando produtiesjaados;
3.4.1.3.10 Lavar geladeiras;

3.4.1.3.11 Lavar os pisos da cozinha e copa;

3.4.1.3.12 Executar demais servigos considerados necessé&oas,frequéncia mensal,
solicitados pelo gestor/fiscal do contrato ao psépdaCONTRATADA .

3.4.2 Semestralmente:
3.4.2.1 Limpar as persianas de tecido com produto adequado;

3.4.2.2 Executar demais servicos considerados necessénos,frequéncia semestral,
solicitados pelo gestor/fiscal do contrato ao psépdaCONTRATADA .

3.4.3 Areas Externas

3.4.3.1 Diariamente:

3.4.3.1.1 Remover capachos e tapetes, procedendo a suadmpez
3.4.3.1.2 Varrer as areas pavimentadas, incluindo os passeios
3.4.3.1.3 Coletar papéis e detritos das lixeiras fixas;

3.4.3.1.4 Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionadoro ®acos plasticos,
removendo-os para local adequado;

3.4.3.1.5 Remover papéis e pontas de cigarros de coletoremzeiros, bem como
detritos dos pisos;

3.4.3.1.6 Limpar, nos periodos de chuva, as valetas de esttande agua, bueiros e
canaletas;

3.4.3.1.7 Varrer as éareas destinadas a garagem/estacionameti@ndo a &agua
empocgada nos dias de chuva e erradicando as eavashds, sempre que
necessario;

3.4.3.1.8 Varrer e retirar as folhas e ou detritos na minagiea;

3.4.3.1.9 Executar demais servicos considerados necesséaridseqauéncia diaria,
solicitados pelo gestor/fiscal do contrato ao psepdaCONTRATADA .

3.4.3.2 Semanalmente:
3.4.3.2.1 Lavar os azulejos e demais instalacdes da mina.

4 Item Il: servicos de copeiragem sem fornecimento de produtos
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4.1 Abaixo segue um quadro de produtos habitualmenteépuiados pelos copeiros.

Variacdo da Quantidade de Produtos Consumidos Diaamente
Produtos Dias normais 03?:;?:: EEvsegrgI(;S_ddoa Dgﬁéingfnfos
Legislativo

Café 1,5 kg/dia 2,5 kg/dia 1,5 kg/dia 2 kg/dia

Acucar 1,5 kg/dia 2,5 kg/dia 1,5 kg/dia 2 kg/dia
Leite achocolatado 10 L/dia 10 L/dia 16 L/dia 10 L/dia

Paes 5,5 kg/dia 5,5 kg/dia 7,5 kg/dia 7,5 kg/dia

Bolachas 4 pct. 6 pct. 6 pct. 6 pct.
Qtd. Garrafas de café dia 06 10 06 08
Média diaria giro de pessoas 100 pessoas 120 pessoas 120 pessoas sdds

4.2 Observacdes quanto ao horario da prestacéo do segot

4.2.1 Os servicos de copeiragem deverdo ser prestelosegunda a quarta-feira, no
horario de 09h00min as 18h30min; as quintas-feiees9h00min as 19h30min e as
sextas-feiras das 8h0Omin as 14h00min. O hor&iprdstacdo de servicos sera
diferenciado em dias de evento, conforme segue:

4.2.2 Sessdao Ordinéria ocorre toda terca-feirao periodo das 17h00min as 22h00min.
Devera ser observado o disposto na CLT quantmagarde trabalho.

4.2.3 Observacao:eventualmente o dia da sessédo pode sofrer altargg@mto ao dia da
semana.

4.2.4 Demais eventosiconforme a necessidade da Camara Municipal, mediavito
prévio ao preposto da contratada.

4.2.5 Ao menos um copeiro devera estar disponivel pamdat a demanda de servicos
fora do horéario habitual determinado, ou seja,eagas-feiras apds as 18h:30min
nas sessdes ordinarias e eventos diversos quenpassarrer mediante aviso
prévio.

4.2.6 Para o cumprimento da prestacdo de servigos fosahdcérios previstos, sera
considerado o pagamento horas extras.

4.2.7 Estimativa de horas extras:100 horas por ano.
4.3 DESCRICAO DAS ATIVIDADES

4.3.1 Diariamente:
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4.3.1.1 Producdo e manipulacdo de alimentos, devendo sstapre com os cabelos
presos, com touca, e manter higienizacéo e limgezainiformes;

4.3.1.2 Preparar café, ch4, sucos, sanduiches e outrospp@ada Camara Municipal,
para atender as necessidades da Casa, montaridmndiate a mesa para o lanche
de servidores e vereadores, sempre com procedisétaicos adequados ao
preparo dos alimentos, garantindo a qualidaderimpésanitaria e nutritiva;

4.3.1.3 Preparar café, cha, sucos, sanduiches e outrosppaada Camara Municipal,
para atender a pequenos pedidos e servir, quafiditasio, em sala de reunides
ou no Plenario da Casa, em sessfes ou demais gvesnapre seguindo todos os
procedimentos técnicos adequados ao preparo dowerdtis, garantindo a
gualidade higiénico-sanitéria e nutritiva,

4.3.1.4 Preparar e servir café, cha, sucos, sanduichesas @m eventos realizados pela
Camara Municipal ou terceiros, inclusive em finale semana, mediante
pagamento de horas extras, conforme convencaaveolet

4.3.1.5 Cuidar da limpeza e conservacao das garrafas @smitensilios, maquinas e
equipamentos utilizados em suas tarefas;

4.3.1.6 Manter efetivo controle em todos os procediment@as atordo com o
Regulamento Técnico de Boas Praticas para SerdeoSaude e vigilancia
sanitaria;

4.3.1.7 Zelar pela organizagdo da copa,;

4.3.1.8 Estocar de forma correta os mantimentos sob spansabilidade;

4.3.1.9 Manter controle do estoque de mantimentos disp@nie copa, que estdo sob
sua responsabilidade.

4.3.1.10 Manter uma boa apresentacdo pessoal, compativeb @x@rcicio da fungéo;

4.3.1.11 Executar demais servicos considerados necessariofequéncia diaria,
solicitados pelo gestor/fiscal do contrato ao pstpda contratada.

4.3.2 Semanalmente
4.3.2.1 Participar de todas as Sessdes Ordinarias e evdatdsscola do Legislativo,

preparando e servindo café, paes, bolos e outmer@e alimenticios, bem como
cuidando da limpeza e organizacao da copa e dahzozi

CLAUSULA SEGUNDA —DOSINSUMOS

1 UNIFORMES
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1.1 A CONTRATADA devera fornecer em até 05(cinco) dias Uteis aacal@ publicagéo
do contrato, amostra do uniforme para analise iicagao;

1.2 A cor do uniforme deverd ser previamente discutidizie o preposto representante da
contratada e o gestor/fiscal da Camara Municipal;

1.3 Em havendo desconformidade da amostra apresestadazoncedido novo prazo de 05
(cinco) dias Uteis para apresentacdo de nova amdsivendo a mesma corresponder ao
solicitado, sob pena de aplicagdo de sancbes fagvigor descumprimento das
obrigacdes contratuais;

1.4 A contratada devera, aada 06 (seis) meses, fornecer 02(dois) conjuntog d
uniformes completos para cada profissionalconforme especificacdo constante do
quadro de especificacdes de uniformes por cargo.

1.5 As entregas semestrais deverdo ser efetivadasted0 étrinta) dias;

1.6 A contratada devera fornecer os uniformes, entd@as nas dependéncias da Camara
Municipal, em local a ser definido pelo fiscal dmtrato;

1.7 A contratada devera entregar o uniforme comple® mofissionais mediante recibo,
cuja copia devera ser enviada ao Camara Municipal;

1.8 O custo com uniformes e equipamentos ndo poder@gepassado aos profissionais,
assim como ndo poderéa ser exigida a devolucao ifiormme usado quando proceder a
entrega dos novos;

1.9 A contratada devera orientar o profissional quaitoesponsabilidade pelo zelo e
conservacao do uniforme.

1.10 Devera ser observada a composicdo minima abaixwitdepor empregado, devendo
ser fornecidos os itens relacionados no quadroxabai

Cargo Quantidade Descri¢éo
- = - 3
02 - unidades Calca em BI’.Im ou Oxford (bot&o e ziper), 100% algpd&io
bolsos traseiros.
02 — unidades Qamlsa em tricoline cotycra, manga curta, botes com
silk da empresa.
Servente de Limpeza
02 — unidades Camlga em em tricoline colycra, manga longa,botbes
com silk da empresa.
02 - pares Sapato de seguranca em vaqueta congeadsolado PU.
- 5 = =
02 - unidades Qalga em Brim ouDrfor_d, 100% algodéo, Oxford (botdo e
ziper),, 2 bolsos traseiros.
Copeiro
02 - unidades Camisa em Tricoline comycra, manga curta, na cor branca,
com silk da empresa.
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Camisa em Tricoline cotiycra, manga longa, na cor branca,

02 - unidades .
com silk da empresa.

02 - unidades Jaleco, na cor branca, com silk gaesa.

02 — pares Touca para a cabeca, na cor e tecido do jalecosihma
empresa.

02 - pares Sapato de seguranca em vaqueta com cadarco e gilado
na cor branca.

02 - unidades Calca jeans ou brim.
Camisa em malha, manga curta, com silk da empresa.

02 - unidades

Encarregado
(preposto)

Camisa em malha, manga longa, com silk da empresa.

02 - unidades
Sapato comum.

02 - pares

1.11 Além dos uniformes a contratada devera fornecefuamsonarios os equipamentos de
protecao individual — EPIs de acordo com cada fong@m como os crachas de
identificacdo, os quais deverdo ser de uso perrmades funcionarios.

2 PRODUTOS DE CONSUMO A SEREM UTILIZADOS NO SERVICO DE
LIMPEZA:

ltem pescrigéo dos materiais
Agua sanitaria, com cloro ativo, multiplo usaComposicac hipoclorito de sddio e agu&rincipio ativo:
hipoclorito de sddioTeor de cloro ativa 2,0 % a 2,5 % p/p.

Alcool etilico hidratado em ge, com o minimo de 67° INPM, para limpeza doméstivageral.

Balde com espremedorde plastico em polipropileno altamente resistecdpacidade total para até 32 litrps,
diviséria para separacdo de agua limpa e sujadasrsuper reforgadas, duas al¢as para movimerdadéalde
espremedor com sistema de pressao superior e decescoamento de agua. Dimensdes aproximadas xie 36
60 cm e altura aproximada de 98 cm. OBS: Deverafmesecidos também o rodo e refil adequados acebalg

Balde pléasticc super resistente com capacidade para até 15déréaguacom alca de metal reforcado.

Desinfetante para uso geralcom acéo germicida e bactericida, para limpeza snfdecdo, com suave
perfume. Componentes: tensoativo catibnico, sedmstr opacificante, controlador de PH, fragrangias
diversas e veiculo.

Desodorizador de ambientes, sprayneutralizador de odores, fragrancias diversas.

Esponja dupla face. Composi¢cdomanta nao tecido, de fibras sintéticas, unidas ksima a prova d'agu
impregnada com material abrasivo e aderida a espemaliuretano.

o)

Esponja especial para a limpeza de manchas em sugeiés diversas. Corposi¢cao: manta nao tecido, de
fibras sintéticas, unidas com resina a prova d;agyaegnada com mineral.
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Flanela, 100 % algodao.

Limpador de uso geral, multiuso. Componentes: alquil benzeno sulfonato d@lios tensoativo anibnico,
solvente, coadjuvante, sequestrante, fragranciassdis e agua.

Liguido para limpeza de vidros, composi¢do: hidiéxile amonio, sal di sodico de sulfato de éteidaute
alcool natural, solvente organico, corante e pegfum

Lustra méveis, elaborado a base de cera natural e silicone, i@adgeréncia de poeira e deixa sobre os mgveis
uma pelicula fina de protecdo duradoura, fragrardilersas.

Luva de latex,forrada, internamente aveludatinanhos diversos

Pa de lixc com haste longa.

Placa de sinalizacd, amarela, tipo cavalete, dobravel, em plasticesugsistente. A placa deve conter, has
duas faces, a seguinte mensagem escrita em paostufiddado, piso molhado" e "Nao entre, banheiro
fechado" com desenho ilustrativo. Dimensdes aproximada2deZ® cm fechada.

Rodo com base de metal reforcado ou de polipropileno enoaixe de rosca, comprimento entre 40 e 46 cm,
com borracha natural expandida dupla ou borraclptadem E.V.A. super resistente; cabo com comprimgnt
entre 1,20 e 1,40 m, em aluminio ou de madeiraremestimento plastico.

Sabao em barra, glicerinadoneutro, testado dermatologicamente, especial pkeagem de tecidos, loucas,
panelas e talheres.

Sabdo em pé,lava roupas, testado dermatologicamente, com phasicque removem as manchas mais
profundas e suave perfume.

Saco de linho cru absorvivel, medida 75x60cm, peso liquido 150¢a paxugar piso.

Saco plastico para lix,, preto, super resistente, capacidades diversas.

Saponaceo cremoscfragrancias diversas. Componentes: alquil benzarfgnato de sddio, coadjuvantes e
fragrancias diversas.

3

Vassoura de pélo sintéticocerdas com o comprimento minimo de 6 cm, base @stigb resistente co
tamanho aproximado de 30 x 5 cm; cabo de madedfari,com revestimento e rosca plastica.

Vassoura piagava,com cabo de madeira resistente e com revestiméashiqo; fios resistentes para uma
varricdo adequada.

CLAUSULA TERCEIRA —DASATIVIDADES DO PREPOSTO

1. Supervisionar os trabalhos dos funcionéarios provd@ando para que o servigo seja realizada
corretamente.

2. Encarregar-se do recebimento, conferéncia, armamsrta, controle e distribuicdo dos
produtos de consumo de higiene e limpeza.

3. Realizar revisdo minuciosa de todos os servigostgues durante o més, verificando a
qualidade.

4. Preencher diariamente o Relatério de Ocorrénciadaado as faltas, substituicdes e demais
informacdes relevantes.

5. Controlar a periodicidade dos servicos (Ex.: digg@manal, quinzenal...).
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6. Realizar a diviséo de tarefas adequadamente dpe=deitrabalho.
7. Fiscalizar diariamente os funcionarios quanto aodesuniformes, cracha e EPI’s.
8. Controlar os cart6es de ponto de todos os fundmmar

9. Comunicar a empresa e ao gestor/fiscal qualqueo dan prejuizo causado pelos
funcionarios.

10 Manter comunicacao direta com o gestor/fiscal durato.

11Representar a empresa solucionando assuntos oslativ prestacdo dos servigos,
supervisionando as atividades realizadas pela egigprabalho.

12 Estar a disposi¢éo dos funcionérios para tirarahs/guanto aos seus direitos e deveres.

13 Providenciar junto a empresa o atendimento dosdpedde horas extras, prestacdo de
servigos em horérios diversos dagueles estabeteatiamadas de prestacéo de servigos de
jardinagem, pedidos de diérias ou indenizacaoideatacdo para viagens, etc.

14 Atestar juntamente com o gestor/fiscal do contoatelatorio de medigdo mensal, contendo
os registros dos servigos prestados no més démefar até o quinto dia Gtil do més seguinte
ao da prestacdo de servicos, para posterior endestiuramento ja com devidos adicionais
e descontos.

15 Executar demais servicos considerados necessswoiastados pelo gestor/fiscal.

CLAUSULA QUARTA —DO0OS RECURSOS ORCAMENTARIOS

1 O desembolso se fard mediante as rubricas das sexpudotacbes orcamentarias:

01 02 01 122 0021 8.005 3390 34 (Ficha 27)

2 Ocorrera adequacao orcamentaria e financeira coorcamento aprovado para 0s
exercicios seguintes, devidamente autorizada peésidente da Camara Municipal de
Pouso Alegre.

CLAUSULA QUINTA —DO PAGAMENTO

1 O pagamento decorrente da concretizagdo do obgtadb sera efetuado pelo Setor
Financeiro da Camara Municipal, por processo lezyalaté 10 (dez) dias uteis apds o
recebimento da nota fiscal/fatura, desde quenpanhada de cépia das certidbes de
regularidade junto as Fazendas Federal, EstadMaingcipal, ao FGTS, a Seguridade
Social e regularidade trabalhista, vigentes, cujardgicidade serd confirmada nos sites
dos 6rgdos emissores pelo gestor/fiscal do Contrato

2 Os pagamentos £ONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetiva
prestacdo dos servicos nas condicdes estabeleqitasera comprovado por meio de
atestado de inspecdo (relatério de medicdo measaBr expedido e atestado pelo
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gestor/fiscal do Contrato e o prepostcGfaNTRATADA ;

A ndo prestacdo de servicos ou prestacdo de sendgcoonsiderada insatisfatoria
resultara em descontos na fatura do més e/ou aplig@o de multas e san¢oes;

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pE@QNTRATADA em inteira conformidade
com as exigéncias legais e contratuais, especisgmas de natureza fiscal, com
destaque, quando exigiveis, das retencdes trinatéfou previdenciarias;

O gestorl/fiscal e/lou Setor de Compras da Camaradipah identificando qualquer
divergéncia na nota fiscal/fatura, devera devow&CONTRATADA para que sejam
feitas as correcdes necessarias, sendo que o psetipulado acima sera contado
somente a partir da reapresentacdo do documerdade dpie devidamente sanado o
vicio;

O pagamento devido pel@AMARA MUNICIPAL ser4 efetuado por meio de
depdsito em conta bancéria a ser informada GEIAITRATADA ou, eventualmente,
por outra forma que vier a ser convencionada astigartes;

Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estivelepende liquidacdo qualquer

obrigacdo por parte d@BONTRATADA , sem que isso gere direito a alteragdo de
precos, correcdo monetéria, compensacgdo finanoeirparalisacdo da execugéo do
objeto do Contrato;

Todo pagamento que vier a ser considerado confiraate indevido sera objeto de
ajuste nos pagamentos futuros ou cobraddS@ETRATADA ;

Os valores relativos as horas extras e ao adicioolrno, quando expressamente
autorizados pela Diretoria Geral, serdo reembotspdtaCAMARA MUNICIPAL na
forma da legislacao aplicavel, desde que devidarmarhprovados e apurados;

Quando ndo houver prestagdo do servico havera mtesate fatura de modo
proporcional aos dias em que néo houve a presticdervico;

A CONTRATADA deverd manter atualizado durante toda a vigérmi€ahtrato, o

prazo de validade das “Certiddes Negativas de DEbit do “Certificado de

Regularidade do FGTS - CRF”, encaminhando copiatede documentos ao
gestor/fiscal do contrato, bem como encaminharansaimente, 0s seguintes
documentos:

11.1 Folhas de pagamento analitica e sintética, espasifidos trabalhadores

designados para os servicos na Camara Municipad éomma da legislacdo
previdenciaria, juntamente com 0s comprovantes agampento de salarios,
referentes ao més faturado.

11.2 Declaracdo firmada pelo representante legal e pelentador da

CONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos, sob as penhsidque a
folha de pagamento pertinente & competéncia MM/AAégntém todos os
empregados designados para os servicos na Camanicipdl; objeto do
Contraton® _/ , tendo sido quitada na sueghatidade”.
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11.3 Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e respectivopcovante de quitagao,
acompanhado do protocolo de envio das informacddéxreaidéncia Social,
referentes apenas aos trabalhadores designadosogasarvicos na Camara
Municipal.

11.4 Relacdo de Empregados — RE/GFIP e respectivo redarfechamento, referente
a guia especificada na letra “c” anterior.

11.5 Guia de Recolhimento do INSS — GPS — “Outras Edada

11.6 Para o faturamento a ser apresentado em janeggaatambém os documentos
referentes ao pagamento das parcelas do 13° sald@spectivos recolhimentos.

11.7 Comprovante de pagamento dos seguros e respeapaises, nos termos das
normas apliciveis.

11.8 Documentos que comprovem de forma cabal e ineqgaivoo
pagamento/recolhimento de outros encargos sodiabalhistas, fundiarios,
previdenciarios, fiscais e tributarios devidos pe@NTRATADA , nos termos
da legislacdo pertinente.

11.9 Documentos que comprovem a concessdo de benefimostos na CCT da
categoria.

11.10 Com relacdo ao adicional noturno, folha de pagamentlitica constando a
rubrica “adicional noturno”, especifica desta Camilunicipal e na forma da
legislacdo previdenciaria, juntamente com declardigihada pelo representante
legal e pelo Contador dAONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos,
sob as penas da Lei, que o adicional noturno ersflezos, referente ao periodo
de DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, devido aos empregadosedignados para
os servicos na Camara Municipal, objeto do Contndto  / , foi quitado
na sua integralidade”.

11.11 No que se refere a horas extras, folha de pagameatiica constando a rubrica
“hora extra”, especifica desta Camara Municipal @& farma da legislagéo
previdenciaria, juntamente com declaracdo firmaek pepresentante legal e
pelo Contador d&€ONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos, sob as
penas da Lei, que as horas extras e seus reflesfesentes ao periodo de
DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAA, devidas aos empregadalesignados para
0s servicos na Camara Municipal objeto do tam n° / foram
quitadas na sua integralidade.”

11.12 No que tange ao vale-transporte deverdo ser apaelesnos comprovantes
originais de fornecimento a cada empregado, aconaos de coOpias que
deverdo ser devidamente conferidas e autenticadagestor/fiscal do contrato.

11.13 Relacdo dos empregados faltosos, em férias, licengfastados legalmente no
periodo, com indicagdo do substituto, quando focaso, acompanhada de
declaracdo firmada pelo representante legal e péontador da
CONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos, sob as penaeidque
os trabalhadores designados como substitutos rodpede DD/MM/AAAA a
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DD/MM/AAAA, para atendimento aos servicos objeto doontrato n°
/ , foram remunerados em observancia #&lde@o trabalhista
vigente, tendo sido efetuados os recolhimentosdiestos encargos devidos”.

11.14 Relacdo dos empregados desligados no periodo, dieveer apresentados o0s
seguintes documentos:

11.14.1 Copia reprogréfica da notificacdo da dispensa dpregado, devidamente
formalizada, ou do pedido de demisséo.

11.14.2 Comprovante de fornecimento da Guia CD/SD — “dedifo de Dispensa e
Seguro Desemprego”.

11.14.3 Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho (TRQJij)adp e homologado
perante a autoridade competente, acompanhado @eqasera devidamente
conferida pelo gestor/fiscal do Contrato para fihs comprovacdo do
pagamento das verbas rescisorias, dentre elas Sal8alario, Aviso Prévio,
13° Salario, Férias + 1/3 (Vencidas e Proporcignéislenizacdo Adicional
(Artigo 9° da Lei Federal n° 7.238/84, que tratalidpensa sem justa causa no
periodo dos 30 dias que antecedem a data da cosealgiial), caso devidas.

11.14.4 Extratos individualizados que comprovem os deps$sitdativos ao FGTS,
emitidos pela prépria Caixa Econdmica Federal, fiasade comprovacao dos
depositos relativos ao més da rescisdo e o ingd@tte anterior, assim
como para confirmagdo do recolhimento da indenzagévista no art. 18,
81°, da Lei n° 8.036/90 (resciséo sem justa cagsa)correspondera a 40%
(quarenta por cento) dos depdsitos relativos acS=GT

11.14.5 Guia de quitacao, perante a Caixa Econdmica Fediratontribuicdo social
(Artigo 1° da Lei Complementar n°® 110/01), querespondera a 10% (dez
por cento) dos depdsitos relativos ao FGTS.

11.14.6 Outros documentos que comprovem a quitacido daas/eelscisorias devidas
ao empregado desligado, bem como confirmem o regeifio dos encargos a
elas relativos.

11.15 Relacdo dos empregados admitidos no periodo.

11.16 Outros documentos que, a critério@AMARA MUNICIPAL , dever&o instruir
0 processo de pagamento, desde que relativos senpeeContrato, aos servigos
prestados ou aos trabalhadores envolvidos.

12 No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratwal,valores a serem pagos pela
CAMARA MUNICIPAL serdo calculadogro rata dia, pelo periodo da efetiva
prestacao dos servicos. Nos demais meses, os esck@fetiva prestacdo dos servigos
seréo cobrados considerando-se 0 més de 30 (i)

13 Quando do término do Contrato, a liberacdo dosrpaegtos das notas fiscais/faturas
relativas aos ultimos meses de prestacdo de sersigoente ocorrera mediante a plena
e cabal comprovacdo do cumprimento de todas agyaud®s contratualmente
previstas, apresentacdo de todos os documentosdasigcorrecdo de todas as
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eventuais pendéncias apuradas, demonstracdo daqitd das parcelas repassadas a
titulo de Aviso Prévio e Multa Fundiaria e comprpita da efetiva quitacdo das
obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias, fundi&idecorrentes de normas coletivas.

CLAUSULA SEXTA —DA VIGENCIA CONTRATUAL E SUASALTERAC OES

1 O Contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) mesesntar da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivosdue, até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso Il, do artigo 57, dan£.&.666/93, desde que 0s servigos
estejam sendo prestados dentro dos padrdes dedayieliexigidos e desde que
permanecam favoraveisGAMARA MUNICIPAL as condi¢des contratuais e o valor
cobrado;

2 O contrato podera ser alterado nos casos previstaartigo 65 da Lei n° 8.666/93,

desde que haja interesse do Pode Legislativo, comprasentacdo das devidas e
adequadas justificativas.

CLAUSULA SETIM A —DO REAJUSTE DE PRECO

1 Este Contrato poderé ser reajustado segundo ossEgoritérios:

1.1 Os valores referentes & remuneracdo dos empregidGONTRATADA prevista
neste Contrato, bem como de beneficios constaat&dailha de Custos apresentada
pela CONTRATADA e fixados pela CCT da categoria, serdo reajustagdesdo
ocorrer alteracdo em decorréncia de acordo(s)ecmao(6es) ou dissidio(s) coletivo(s)
de trabalho, devidamente registrado(s) e homoldgagelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, ou ato do Poder Publico, vedadalasdo de antecipacoes.

1.2 O valor dos Beneficios e Despesas Indiretas (B8t seajustado, mediante iniciativa
daCONTRATADA, desde que observado o interregno minimo de 1 (nmpaontar
da data limite para a apresentacdo da PropostarCiam@ara o primeiro reajuste, ou
do ultimo reajuste para os demais reajustes, teodw base a variacdo do Indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/ InstitutcasBeiro de Geografia e
Estatistica (IPCA/IBGE).

1.3 Os efeitos financeiros do reajuste disciplinadoitam 1.2 serdo devidos a partir da
solicitacio daCONTRATADA, que deveriq fazé-lo até a data de prorrogagédo
contratual, quando ocorrera a preclusédo do didstreajuste.

1.4 O valor do vale-transporte sera reajustado quarmdorer alteracdo do valor da

passagem do transporte coletivo do municipio des®®legre-MG, desde que o
reajuste seja homologado pelos 6rgados competentes.

CLAUSULA OITAVA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1 Executar os servicos objeto deste Contrato nasigiiesl estabelecidas, respeitando os
prazos fixados;
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2 Realizar todos o0s servigcos necessarios a perfetauedo do objeto contratado;

3 Indicar, imediatamente a assinatura do Contratengpee que ocorrer alteracdo, um
representante, com plenos poderes para represer@drhinistrativa ou judicialmente,
assim como decidir acerca de questdes relativaseawg;os, e atender aos chamados
do Fiscal, principalmente em situacdes de urgémoa,meio de telefonia movel ou
outro meio igualmente eficaz;

4 Manter um preposto qualificado juntoGAMARA MUNICIPAL para representé-la,
solucionando assuntos relativos a prestacdo dega®rsupervisionando as atividades
realizadas pela equipe de trabalho GONTRATADA, sendo necesséria sua
permanéncia nas dependéncias da Camara Municipehrdente, devendo manter
comunicacao direta com o gestor/fiscal do contrato;

4.1 O preposto devera permanecer nas dependénci2dMARA MUNICIPAL , durante
o horério de expediente, que ocorre de segundairitagaira das 12h00min as
18h00min; e as sextas-feiras das 8h00min as 14inO0mi

4.2 O preposto sera o responsavel pela divisdo deatgrafocacdo de pessoal em setores,
segundo recomendacdo daAMARA MUNICIPAL , supervisdo dos servicos
prestados, solicitacdo de diadrias aos motoristasnunicacdo de auséncia de
funciondrios & empres@ONTRATADA , dentre outros servigos que envolvam o
contato entr€ONTRATADA e CAMARA MUNICIPAL .

5 Fornecer numeros telefénicos ou outros meios igeaten eficazes, para contato da
Camara Municipal com o preposto, ainda que foraai@rio normal de expediente,
sem que isto gere qualquer custo adicional p@AMARA MUNICIPAL ;

6 Fornecer todos os materiais, ferramentas e madydemecessarios a fiel e perfeita
execucdo dos servicos, conforme especificacdo dia date, bem como se
responsabilizar pelos encargos previdenciariosgbathistas e outros de quaisquer
natureza decorrentes da execucao do Contrato;

7 Fornecer todos os equipamentos de protecéo in@iv{&ilP1) para os seus empregados e
equipamentos de protecdo coletiva (EPC) necess@#sicordo com as normas da
ABNT e Portaria n® 3.214/78 do Ministério do Trdimal

8 Fornecer os uniformes de acordo com as especiisagbnstantes da Clausula
Segunda.

8.1 Cada entrega do conjunto de uniformes far-se-daneli'Recibo de Entrega” assinado
pelo preposto, elaborado em trés vias, sendo unaaaZONTRATADA , uma para o
empregado e uma a ser encaminhaGaRARA MUNICIPAL .

8.2 A critério daCAMARA MUNICIPAL , mediante comprovacao formal da necessidade,
poderdo ser fornecidas pecas adicionais de unifbar@mplementos aos profissionais
alocados;

9 Orientar seus empregados para agirem com discrigdexecucdo dos servicos, nao
perturbando o ambiente em que se encontram seggidabalhando, apresentarem-se
corretamente para o trabalho, trajando uniformdislaeem com servidores e visitantes
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de forma cordial;
10 Oferecer treinamento aos seus empregados;

11 Fornecer equipamentos de sinalizacdo para semagtigados durante o expediente da
CAMARA MUNICIPAL , nos termos da legislacéo pertinente;

12 Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazer suas expensas, no todo ou em parte,
os trabalhos nos quais forem detectados defeitfomsvou incorre¢des resultantes da
prestacdo dos servigcos, imediatamente ou no prstabedecido, sem qualquer custo
adicional para &AMARA MUNICIPAL

13 Providenciar, imediatamente, a correcdo das defiz@d apontadas pe@AMARA
MUNICIPAL com respeito a execugao do objeto;

14 Executar os servicos do objeto do Contrato dentrs condicBes estabelecidas e
respeitando os prazos fixados;

15 Executar o Contrato responsabilizando-se pelaigéddécnica dos servicos prestados;

16 Utilizar na execucdo dos servicos, somente profsss qualificados, treinados e
capacitados, observando o perfil basico exigido;

17 Cumprir os prazos previstos no Contrato ou outes genham a ser fixados pela
CAMARA MUNICIPAL ;

18 Dirimir qualquer ddvida e prestar esclarecimentosr@ da execucdo do Contrato,
durante toda a sua vigéncia, a pedid€CAMARA MUNICIPAL .

19 Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fisaglia dos servicos objeto do
Contrato pelo gestor/fiscal designado, duranteasegecucéo;

20 Contratar as suas expensas, seguro para os empsegael prestaréo 0s servicos na
Céamara Municipal, devendo entregar ao Fiscal dotr@mn as apdlices no prazo
maximo de 10 (dez) dias a contar do inicio de W@@gémo contrato, bem como o
comprovante de quitacdo do prémio correspondeotdome determinado na CCT da
categoria;

21 Para fins de acompanhamento e fiscalizacdo dosicesrv o preposto da
CONTRATADA deve atestar juntamente com o gestor/fiscal GAMARA
MUNICIPAL o relatorio de medigdo mensal, contendo 0s registios servigos
prestados no més de referéncia, até o quinto dlidajimés seguinte ao da prestacao de
servicos, para posterior emissdo do faturamentorjddevidos adicionais e descontos,
conforme termos do Atestado de Realizacao de $srvig Anexo X.

21.1 No relatério mensal constardo todos os registropréstacdo de servicos do més
com os devidos adicionais ou descontos referenteoaaceitacdo do nivel de
qualidade insatisfatério (Anexos V e VI), ndo paedb de servicos, faltas de
funcionérios sem substituicdo, horas extras, digiredenizacdo de alimentacgéo,
etc.

22 Manter rigoroso controle da jornada de trabalhosdas empregados, respeitando
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sempre o limite legal, bem como os intervalos jateada e intrajornada, o que sera
acompanhado pelo fiscal do contrato.

22.1 A apuracdo das horas trabalhadas devera ser padeep®r meio de registro
eletronico de frequéncia (biometria), constituiratizigacdo d&CONTRATADA
aquisicao e o fornecimento do respectivo equipamemntemais acessorios.

23 Os crachas para acesso, cujo fornecimento é denssplidade d€ONTRATADA ,
serdo confeccionados com fotografia recente do egapo, devendo ser,
obrigatoriamente, de uso permanente dos funcisaas dependéncias GAMARA
MUNICIPAL ;

24 Providenciar, as suas expensas, 0s exames médiissmnais, periddicos e
demissionais de seus empregados, na forma das s\apiicéveis;

25 Manter, durante a vigéncia do Contrato, em comitidtide com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo dficaglio exigidas na licitacdo,
devendo comunicar EAMARA MUNICIPAL , imediatamente, qualquer alteracio
que possa comprometer a continuidade da contratdggim como substituir os
documentos com prazo de validade expirado;

26 Encaminhar aCAMARA MUNICIPAL |, juntamente com a nota fiscal/fatura, os
documentos comprobatérios da manutencdo das casdiglie habilitacdo ou
gualificacdo exigidas previamente a contratacgoeaslmente cépias de certiddes de
regularidade junto ao FGTS e a Seguridade Socig, autenticidade sera confirmada
nos sites dos 6rgdos emissores pelo gestor/fiscabimtrato;

27 Responsabilizar-se por todas as providéncias gaiiies estabelecidas na legislacéo
especifica de acidentes do trabalho, quando for@imas seus empregados no
desempenho dos servi¢os contratados, ou com estesas;

28 Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer curapegislagéo vigente, especialmente
a indicada no Contrato e suas clausulas, de mddwoaecer e a buscar a constante
melhoria dos servicos e dos resultados obtidosseprando a CAMARA
MUNICIPAL de qualguer demanda ou reivindicacdo que seja >dduseva
responsabilidade d2ONTRATADA ;

29 Entregar nas dependéncias da Camara Municipal dermes completos a serem
utilizados por seus empregados, apés aprovacaondeccdo pel@ ONTRATANTE ,
na data de inicio da vigéncia do contrato;

30 Comunicar por escrito, e com antecedéncia minima0d@lez) dias a substituicdo de
empregados, nos casos de férias ou outros afadt@snqualquer natureza.

31 Observar o disposto no Capitulo V da Consolidagioleis do Trabalho, Portaria n°
3.214, de 08/06/78 e Normas Regulamentadoras distéliio do Trabalho e Emprego,
sendo proibido: qualquer tipo de jogo, bem comoeada de rifas e bilhetes, a
circulacao de listas e pedidos de qualquer natueeparmanéncia dos empregados nas
dependéncias deAMARA MUNICIPAL , antes ou depois do horéario de trabalho;
consumo ou a guarda de bebidas alcodlicas nas dipeas daCAMARA
MUNICIPAL .
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32 Providenciar, as suas expensas, a substituicaddtaate seus empregados faltosos, em
licenca-paternidade, em licenca-gestante, em ga@zdédas, com afastamento por
motivo de doenca ou acidente de trabalho e, aindague forem considerados
inconvenientes as normas disciplinares, os quaréat ao servico ou ndo cumprirem o
horario de trabalho estabelecido, de forma a ndogicar o andamento dos servigos.

32.1 Os funcionérios substitutos devem obrigatoriamédateer parte do quadro de
empregados d&CONTRATADA , sendo vedada a prestacdo de servigcos por
diaristas sem vinculo empregaticio com a empresa.

32.2 A CONTRATADA , através de seu preposto, devera encaminhar diehiagistro
com foto e documentos que comprovem o vinculo egapicio do funcionario
com a empresa, com no minimo 24 horas de antedad@aca fins de fiscalizacao
e autorizacdo de entrada por part€daARA MUNICIPAL .

33 Cumprir todas as determinacBes e conceder aosfgeci®narios todos os direitos
previstos na Consolidacdo das Leis do Trabalho JGLTha Convencao Coletiva da
Categoria (CCT), assim como as demais obrigacdas oentidas;

34 Pagar os adicionais de insalubridade e periculdsides seus empregados que deles
facam jus, nos termos da Portaria n° 3.214/78 mamregulamentadoras do Ministério
do Trabalho e Emprego, mediante laudo técnico ipatasdo dos mesmos na planilha
de custos;

35 Fiscalizar a utilizagdo das maquinas e equipamento&xecucdo dos servigos ora
contratados, de forma a evitar desalinhamento esdas divisorias, tomadas, cabos e
conectores, instalacfes elétricas, equipamentosnfiematica e moveis que se
encontram nas dependéncias(lﬁd\/lARA MUNICIPAL ;

36 Zelar pelas ferramentas, maquinas e equipamento€AMARA MUNICIPAL ,
quando utilizados pel@ONTRATADA , de modo a entregar ao setor competente nas
mesmas condi¢cdes em que foram tomados;

37 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho d=an de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatoix® apm permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho motgerigoso ou insalubre;

38 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivocodin@ensionamento de sua
proposta;

39 Comunicar, por escrito, ao fiscal do contrato a@wia de quaisquer danos ou avarias
nas ferramentas, maquinas, equipamentos e instalatg propriedade d2AMARA
MUNICIPAL , causados por seus empregados ou preposto no magemde suas
funcdes, ou em conexdo com elas, providenciandediatamente, o reparo ou o
ressarcimento dos prejuizos causadGAMARA MUNICIPAL .

40 A gquantidade de horas extras é meramente estimaiivaseja, pode n&o ocorrer
exatamente na quantidade prevista.

40.1 Somente serdo pagos os servicos efetivamente gwesta més correspondente;
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CLAUSULA NONA —DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL

1 Notificar aCONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na e&ecdigs
servigos, fixando-lhe, quando ndo pactuado, praza gorrigi-la;

2 Expedir, por meio do gestor/fiscal do contrato,s&do de inspegdo dos servigos
prestados, que servird como instrumento de avalidgdcumprimento das obrigaces
contratuais e constituira documento indispenséaaed p liberacdo dos pagamentos;

3 Prestar as informagcbes e 0s esclarecimentos queawera ser solicitados pela
CONTRATADA , em relagéo aos servicos objeto do Contrato;

4 Proporcionar acesso e movimentagdo do pessoalCOATRATADA as suas
instalagdes;

5 Proibir que pessoas nado autorizadas EERNTRATADA, sob qualquer pretexto,
efetuem intervencdo na execucéo dos trabalhos;

6 Efetuar os pagamentos devidlo0S@GNTRATADA nas condi¢cfes estabelecidas;

7 Fiscalizar a execugdo do Contrato, o que ndo ssar ou diminuir a responsabilidade
da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacfes estimdadem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceirospouryggularidades constatadas;

8 Solicitar o imediato afastamento de qualquer engmtegdaCONTRATADA , cujo
comportamento ou capacidade técnica seja julgadonieniente ou esteja em
desconformidade com as disposi¢des contratuagaesle

9 Sustar, no todo ou em parte, a execu¢cdo dos ssyvimmmpre que a medida for
considerada necesséria;

10 Transmitir a CONTRATADA , por meio do fiscal, as instru¢cdes necesséarias a
realizacdo dos servigcos complementares a este TagrGontrato;

11 Decidir acerca das questdes que se apresentarantelarexecucao dos servicos;

12 Fornecer todos os produtos, materiais, maquingsipamentos necessarios a execugao
dos servigcos, quando couber, conforme descric@adke lote.

CLAUSULA DECIMA —DA FISCALIZACAO

1 Observado o disposto no art. 67 da Lei n° 8.66@/g&0mpanhamento e a conferéncia
da execucdo do objeto do Contrato seréo realizaelosgestor/fiscal do Contrato, a ser
designado pelo Presidente da Camara Municipal dedPalegre.

2 A CAMARA MUNICIPAL devera ser informada de quaisquer irregularidades
porventura levantadas pelo seu representante raugi®@ do contrato, sendo o
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fiscal responsavel por quaisquer danos que possin @ inexecu¢cdo ou ma
execucao, total ou parcial, que ndo tenha sidonrddos.

3 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo egohem reduz a responsabilidade
da CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultamée
imperfei¢cdes técnicas, vicio redibitorio e, na oéocia desse, ndo implica em co-
responsabilidade dAAMARA MUNICIPAL ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA -PRIMEIRA —DA RESCISAO CONTRATUAL

1 O contrato poderé ser rescindido nos casos:

1.1 Por ato unilateral e escrito @@AMARA MUNICIPAL , nos casos enumerados nos
incisos | a XlI, XVII e XVIII do artigo 78 da Lei®8.666/93.

1.2 Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

1.3 Na forma, pelos motivos e em observancia as depnaissdes contidas nos artigos 77
e 80 da Lei n° 8.666/93.

2 Em qualquer dos casos de rescisdo contratualdegeza ser motivado e assegurada a
observancia dos principios do contraditorio e dplamefesa.

3 Ocorrendo a rescisdo do contrato e ndo devida nemhndenizacdo, reparacdo ou
restituicdo por parte d€ONTRATADA, a Camara Municipal de Pouso Alegre
respondera pelo preco estipulado no Contrato, dendface dos servicos efetivamente
executados pel@ONTRATADA até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA - DAS PENALIDADES

1 ADVERTENCIA ESCRITA , comunicacgio formal de desacordo quanto & conduta
do fornecedor sobre o descumprimento de contrategras obrigacdes assumidas,
e a determinacdo da adocao das necessarias medidagecao

2 MULTA , nos seguintes indices percentuais:

2.10,3% (trés décimos por cento) por dia, até o tigéslia de atraso, sobre o valor do
fornecimento nao realizado;

2.220% (vinte por cento) sobre o valor da aquisicdo araso, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, com o consequenteatamento da Nota de Empenho
ou documento correspondente.

3 SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLIC A
MUNICIPAL ;

4 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATA R
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL , enquanto perdurarem oS
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motivos determinantes da puni¢do ou até que sejaqwida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade,sgué concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracéo pelos preguigeultantes e decorrido o prazo
da sancéo.

O valor da multa aplicada, nos temos do inciso ulnitesm 8.2 sera retido dos
pagamentos devidos pela Administracdo ou cobraticigdmente.

As penalidades de adverténcia e multa serdo aphoae oficio ou por provocacéo
dos 6rgéos de controle, pela autoridade expressamemeada no Contrato.

As sancdes previstas no subitem 8.1 poderdo sEadaé cumulativamente, ou
ndo, de acordo com a gravidade da infracdo, fataltampla defesa a
CONTRATADA , no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar denegéio do ato.

Nenhuma parte sera responsavel perante a outra pétasos ocasionados por
motivo de for¢ga maior ou caso fortuito.

Consideram-se motivos de for¢ca maior ou caso fortatos de inimigo publico,
guerra, revolucdo, blogueios, epidemias, fendmemeteorolégicos de wvulto,
perturbacdes civis, ou acontecimentos assemelltadofijam ao controle razoavel
daCAMARA MUNICIPAL .

Findo processo punitivo, caso a CONTRATADA né&o terdn nenhum crédito
para pagamento em seu favor para o devido descontofo serd efetivado
nenhum pagamento até que a CONTRATADA comprove a diagdo da
penalidade aplicada.

As multas estipuladas no item 8.2 serdo aplicadss demais hipoteses de
inexecucao total ou parcial das obrigagcbes assismida

O valor das multas aplicadas devera ser recolhi@AMARA MUNICIPAL no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da dataotificacdo, podendo ainda, ser
descontado das Notas Fiscais e/ou Faturas poraocdsi pagamento, ou cobrado
judicialmente se julgar conveniente.

A critério da Administracdo poderdo ser suspensgzeaalidades, no todo ou em
parte, quando o atraso na entrega do Bem for deeds# justificado pela
CONTRATADA e aceito peldCAMARA MUNICIPAL , que fixard novo prazo,
este improrrogavel, para a completa execugdo dagagbes assumidas.

CLAUSULA DECIMA -TERCEIRA - DAS DISPOSICOESGERAIS E FINAIS

A toler&ncia com qualquer atraso ou inadimpléncaparte daCONTRATADA
nao importard, de forma alguma, em alteracdo coiaira

E vedado &LONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimeiuto
objeto, sem a devida autorizacdoGRMARA MUNICIPAL .
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CLAUSULA DECIMA -QUARTA - DA PUBLICACAO

1 A CAMARA MUNICIPAL providenciara a publicacdo deste contrato na Ingare
Oficial do Municipio, em forma resumida, em obedié@rao disposto no paragrafo
anico do Art. 61, paragrafo unico, da Lei FederaBn666/93.

CLAUSULA DECIMA -QUINTA —DOSCASOSOMISSOSE DO FORO

1 Os casos omissos deste contrato serdo regidosgidi@deral n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, pelo Decreto n.° 2545, de 06 deemiwo de 2002, e
subsidiariamente pela Lei Federal N.° 8.666, d€®6/1993, com as alteracdes
introduzidas pela Lei N° 8.883/94, de 08 de junad @94, ficando eleito o foro de
Pouso Alegre/MG para dirimir quaisquer davidas phcacdo deste contrato em
renuncia a qualquer outro, por mais privilegiade geja.

E, para firmeza e como prova de assim havereng entajustado e contratado, é lavrado
este contrato que, depois de lido e achado de @ceedd assinado pelas partes contratadas
e pelas testemunhas abaixo, dele extraidas assadesscopias que terdo o mesmo valor
original.

Pouso Alegre, de de 2014.
Presidente Pela CONTRATADA
CPFNO .,
CIln® e,

Assessor Juridico da CAMARA MUNICIPAL  Testemunha pela CAMARA MUNICIPAL
OAB/MG N°

Testemunha pela CONTRATADA
CPF n°
Cln°
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ANEXO XIV
MINUTA DE CONTRATO
LOTE II: SERVICOS DE JARDINAGEM
PREGAO 016/2014

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO A ALEGRE E A EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE JARDINAGEM, COM FORNECIMENTO DE
MAO DE OBRA ESPECIALIZADA, EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, entidade deif@irPublico, inscrita no
CNPJ n° 25.650.078/0001-82, representado pelo dergs, Vereador
CPF n® *** RG N° M—.......cooevrrnen. , estabétieca Av.
Sao Francisco, n° 320, Primavera, Pouso Alegre/GER 37550-000, telefone
35 3423-8357, fax 35 3425-9853, doravante denorain@RMARA

MUNICIPAL e a empresa ......cccccceeveeeeeeeenns , CNPJ.een, , Inc.
Estadual ...............o...... , estabelecida.a.................. , n° ... , Bairro ........ .
Cidade de .............. , Estado de ............., representada pelo Sr.
....................... , Cl. e, PE iiiieieen.., doravante

denominad@CONTRATADA , tem entre si ajustada a presertatratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos dardjnagem, com
fornecimento de méo de obra especializada, equipamtes e ferramentas,
para atender a unidade Predial da Camara Municipalde Pouso Alegre
interna e externamentg na modalidad®REGAO PRESENCIAL 16/2014
nos termos pela Lei Federal n°. 10.520 de 17 ¢ jdé& 2002 e Lei Federal n°.
8.666/93, e suas alteracdes, e Decreto Municipa5#5, de 06/11/2002;
mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

1. Contratacdo de empresa especializada na prestazdserdicos de jardinagem com
fornecimento de mao de obra especializada, equiptasiee materiais, para atender a
unidade Predial da Camara Municipal de Pouso Aliegeena e externamente.

2 RECURSOS HUMANOS:

Lote Cargo Ndmero de trabalhadores Perfil Basico
Lote Il Jardineiros Conforn;(;riilﬁ;rcr:anda e Ensino Fundamental Incompleto

2.1 Servicos de Jardinagem sem fornecimento de produt@scom emprego de maquinas e
equipamentos a descricdo e metragem das areas estao apresentaduadro abaixo:
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Descricéo Qde/m? Execucgéo

Area verde 727,10 m2

Calgcamento 388,20 m? Sob demanda
Fonte com peixes 10,10 m2

2.2 Observacbes quanto a frequéncia da prestacéo do gigo:

2.2.1 A prestacdo dos servicos de jardinagem sera rdalisab demanda através de
agendamento prévio pe@AMARA MUNICIPAL com no minimo dez dias de
antecedéncia e devera ser executado em dias Greisacompanhamento de um
servidor designado.

2.2.2 Estimativa de demanda de servicost2 vezes por ano.

2.3 DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

2.3.1 Areas Externas — Jardins, Gramados, Canteiros e Foa de peixes (frequéncia:
conforme chamada por demanda da Camara).

2.3.1.1 Poda dos gramados, plantas e arvores sempre qessago. Para cada poda
deverdo ser executados 0s servicos complementarésodbamento”, poda de
meios fios e rastelamento;

2.3.1.2 Capeamento, se necesséria alguma correcdo de elssidvgramado, decorrente
de implantacdo, com fornecimento a cargo da CaMaracipal;

2.3.1.3 Efetuar adubagéo orgénica e quimica de plantasiega

2.3.1.4 Efetuar a reposicéo de terra, se necessario;
2.3.1.5 Efetuar a reposigéo de plantas, ficando a aquisig@rgo da Camara Municipal;

2.3.1.6 Reformar/replantar canteiros e vasos, se houvecipeento de espécimes vegetais
ou a pedido da Cémara Municipal ao preposto da GONRDA, com
fornecimento das novas plantas pela Camara Muticipa

2.3.1.7 Irrigacdo dos jardins utilizando “pontos d’agualstsmas moveis ou fixos de
irrigacao.

2.3.1.8 Irrigar as plantas ornamentais internas;
2.3.1.9 Catar papéis, lixo, detritos e folhagens das areates;
2.3.1.10 Efetuar limpeza, erradicando as ervas daninhas;

2.3.1.11 Proceder a capina e rocagem;
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2.3.1.12 Realizar a defesa sanitéria das plantas com fulagi@ inseticidas;

2.3.1.13 Realizar retirada de capim das areas de calcardergstacionamentos.

2.3.1.14 Realizar limpeza da fonte com peixes.

Observacédo:Prevencao de Acidentes: a contratada se obrigapadios gramados
antes de cada poda, retirando objetos que possarremessados pelas maquinas.

CLAUSULA SEGUNDA —DOSINSUMOS

1 UNIFORMES

1.2

1.3

1.4

15

1.6

1.7

1.8

1.9

1.10

1.11

A Contratada devera fornecer em até 05(cinco) @ieis a contar da publicagdo do
contrato, amostra do uniforme para analise e vag#o;

A cor do uniforme devera ser previamente discutidi@e o preposto representante
da contratada e o gestor/fiscal da Camara Municipal

Em havendo desconformidade da amostra apresestda;oncedido novo prazo de
05 (cinco) dias uteis para apresentacdo de novasteanodevendo a mesma
corresponder ao solicitado, sob pena de aplicagiosah¢Bes previstas por
descumprimento das obrigacdes contratuais;

A contratada devera, eada 06 (seis) meses, fornecer 02(dois) conjuntos d
uniformes completos para cada profissionalconforme especificacdo constante do
quadro de especificacbes de uniformes por cargo.

As entregas semestrais deverdo ser efetivadastedd étrinta) dias;

A contratada deverd fornecer os uniformes;

A contratada devera entregar o uniforme complesgpaofissionais mediante recibo,
cuja copia devera ser enviada ao Camara Municipal;

O custo com uniformes e equipamentos ndo poden&gassado aos profissionais,
assim como ndo podera ser exigida a devolucao ifarme usado quando proceder
a entrega dos novos;

A contratada devera orientar o profissional quantesponsabilidade pelo zelo e
conservacao do uniforme.

Deverd ser observada a composicdo minima abaixoritdespor empregado,
devendo ser fornecidos os itens relacionados ndrqw@aixo:

Cargo Quantidade Descri¢ao

Jardineiro 02 - unidades Calca ou macacéo jeans, 2 bols@sross
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. Camisa em malha, manga curta, com silk da
02 — unidades
empresa.
02 — unidades Camisa em malha, manga longa, com silk da
empresa.
02 — unidades Boné em brim, com logomarca da empres
02 — pares Luvas de couro
02 - pares Botina de couro.

1.12

Além dos uniformes a contratada devera fornecefaasonarios os equipamentos de
protecao individual — EPIs de acordo com cada fong&m como os crachas de
identificacdo, os quais deverdo ser de uso perrntedes funcionarios.

CLAUSULA TERCEIRA —DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

O desembolso se fard mediante as rubricas das stgpidotacdes orgamentarias:
01 02 01 122 0021 8.005 3390 30 (Ficha 30)
Ocorrera adequacdo or¢camentéria e financeira coorgamento aprovado para 0s

exercicios seguintes, devidamente autorizada pPeésidente da Camara Municipal de
Pouso Alegre.

CLAUSULA QUARTA —DO PAGAMENTO

O pagamento decorrente da concretizacdo do ohjgtadb serd efetuado pelo Setor
Financeiro da Camara Municipal, por processo legalaté 10 (dez) dias Uteis apos o
recebimento da nota fiscal/fatura, desde quenpanhada de copia das certidfes de
regularidade junto as Fazendas Federal, EstadMainicipal, ao FGTS, a Seguridade
Social e regularidade trabalhista, vigentes, cujardgicidade serd confirmada nos sites
dos 6rgéos emissores pelo gestor/fiscal do Contrato

Os pagamentos £ONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetiva
prestacdo dos servicos nas condigBes estabeleqigasera comprovado por meio de
atestado de inspecdo (relatério de medicdo measaBr expedido e atestado pelo
gestor/fiscal do Contrato e o representant€EQATRATADA ;

A ndo prestacdo de servicos ou prestacdo de sendgoonsiderada insatisfatoria
resultard em descontos na fatura do més e/ou aplig@#o de multas e sanc0es;

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pEl@NTRATADA em inteira conformidade

com as exigéncias legais e contratuais, especitdmas de natureza fiscal, com
destaque, quando exigiveis, das retencdes trinatafou previdenciarias;
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5 O gestor/fiscal e/ou Setor de Compras da Camaradypah identificando qualquer
divergéncia na nota fiscal/fatura, devera devadv@CONTRATADA para que sejam
feitas as correcdes necessarias, sendo que o psetipulado acima sera contado
somente a partir da reapresentagcdo do documerdde dpie devidamente sanado o
vicio;

6 O pagamento devido pel@AMARA MUNICIPAL sera efetuado por meio de
depoésito em conta bancaria a ser informada PEIAITRATADA ou, eventualmente,
por outra forma que vier a ser convencionada estygartes;

7 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estivelepiende liquidagdo qualquer
obrigacdo por parte d@ONTRATADA , sem que isso gere direito a alteracdo de
precos, correcdo monetaria, compensacdo finanoeirparalisacdo da execucdo do
objeto do Contrato;

8 Todo pagamento que vier a ser considerado conlimatnge indevido sera objeto de
ajuste nos pagamentos futuros ou cobraddS@ETRATADA ;

9 A CONTRATADA devera manter atualizado durante toda a vigénmi€ahtrato, o
prazo de validade das “Certiddes Negativas de DEébit do “Certificado de
Regularidade do FGTS — CRF”, encaminhando copistede documentos ao
gestor/fiscal do contrato, bem como encaminharansaimente, 0s seguintes
documentos:

CLAUSULA QUINTA —DA VIGENCIA CONTRATUAL E SUASALTERAC OES

1 O Contrato vigorard pelo prazo de 12 (doze) mesasntar da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivosdue, até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do inciso Il, do artigo 57, dankeB.666/93, desde que 0S servigcos
estejam sendo prestados dentro dos padrées ddapieakxigidos e desde que permanecam
favoraveis &CAMARA MUNICIPAL as condi¢des contratuais e o valor cobrado;

2 O contrato podera ser alterado nos casos previst@stigo 65 da Lei n® 8.666/93, desde

que haja interesse do Pode Legislativo, com a eptasio das devidas e adequadas
justificativas.

CLAUSULA SEXTA —DO REAJUSTE DE PRECO

1 Este Contrato podera ser reajustado segundo omsEgeritérios:

2.4  Os valores referentes a remuneragéo dos empredad@3NTRATADA prevista neste
Contrato, bem como de beneficios constantes dallRlatle Custos apresentada pela
CONTRATADA e fixados pela CCT da categoria, serdo reajustgdaado ocorrer
alteracdo em decorréncia de acordo(s), convencgo(@e dissidio(s) coletivo(s) de
trabalho, devidamente registrado(s) e homologadoés) Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, ou ato do Poder Publico, vedadalas@o de antecipacoes.

2.5 O valor dos Beneficios e Despesas Indiretas (B&rd seajustado, mediante iniciativa
da CONTRATADA, desde que observado o interregno minimo de 1 (nmjpacontar
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da data limite para a apresentagéo da PropostarCiameara o primeiro reajuste, ou do
altimo reajuste para os demais reajustes, tendo @xase a variagdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo/ Instituto Brasilede Geografia e Estatistica
(IPCA/IBGE).

Os efeitos financeiros do reajuste disciplinadoitam 2.2 serdo devidos a partir da

solicitagdo d&CONTRATADA , que devera fazé-lo até a data de prorrogacacatoat,
qguando ocorrerd a precluséo do direito de reajuste.

CLAUSULA SETIMA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos objeto deste Contrato nasigiesl estabelecidas, respeitando os
prazos fixados;

Realizar todos os servi¢os necessarios a perfetaugdo do objeto contratado;

Indicar, imediatamente a assinatura do Contraterapee que ocorrer alteragcdo, um
representante, com plenos poderes para represendd@iinistrativa ou judicialmente,
assim como decidir acerca de questdes relativaseaug;os, e atender aos chamados do
Fiscal, principalmente em situacdes de urgéncia,npeio de telefonia mével ou outro
meio igualmente eficaz;

Fornecer todas as ferramentas e méao-de-obra neossaéfiel e perfeita execu¢do dos
servicos, conforme especificacéo de cada lote,dmmo se responsabilizar pelos encargos
previdenciarios, trabalhistas e outros de quaisqatureza decorrentes da execucdo do
Contrato;

Fornecer todos os equipamentos de protecdo indivi@dPl) para os seus empregados e
equipamentos de protegéo coletiva (EPC) necesséaascordo com as normas da ABNT
e Portaria n°® 3.214/78 do Ministério do Trabalho;

Fornecer os uniformes de acordo com as especifsaginstantes do Anexo | do Termo
de Referéncia. Cada entrega do conjunto de uniforfaese-a mediante “Recibo de
Entrega” assinado pelo preposto, elaborado em tids, sendo uma para a
CONTRATADA, uma para o empregado e uma a ser encaminhaGAMARA
MUNICIPAL .

6.1 A critério daCAMARA MUNICIPAL , mediante comprovacédo formal da necessidade,

poderdo ser fornecidas pecgas adicionais de uni®@neomplementos aos profissionais
alocados;

Orientar seus empregados para agirem com discngd@xecucdo dos servicos, nao
perturbando o ambiente em que se encontram seegidoabalhando, apresentarem-se
corretamente para o trabalho, trajando uniformdislaeem com servidores e visitantes de
forma cordial;

Oferecer treinamento aos seus empregados;

Fornecer equipamentos de sinalizacdo para servéglzados durante o expediente da
CAMARA MUNICIPAL , nos termos da legislagéo pertinente;
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10 Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazexr suas expensas, no todo ou em parte, 0s
trabalhos nos quais forem detectados defeitospsriciu incorrecdes resultantes da
prestagcdo dos servigos, imediatamente ou no pra@bedecido, sem qualquer custo
adicional para &AMARA MUNICIPAL

11 Providenciar, imediatamente, a correcdo das defi@é apontadas pel@AMARA
MUNICIPAL com respeito a execugao do objeto;

12 Executar os servicos do objeto do Contrato dentas dondicdes estabelecidas e
respeitando os prazos fixados;

13 Executar o Contrato responsabilizando-se pelaigéddécnica dos servicos prestados;

14 Utilizar na execucdo dos servigos, somente profisss qualificados, treinados e
capacitados, observando o perfil basico exigido;

15 Cumprir os prazos previstos no Contrato ou outroe genham a ser fixados pela
CAMARA MUNICIPAL ;

16 Dirimir qualquer ddvida e prestar esclarecimentzy@a da execucdo do Contrato, durante
toda a sua vigéncia, a pedido@aMARA MUNICIPAL .

17 Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fisagdia dos servicos objeto do Contrato
pelo gestor/fiscal designado, durante a sua execuca

18 Contratar as suas expensas, seguro para 0os empsegad prestardo 0S servicos na
Céamara Municipal, devendo entregar ao Fiscal dar@mnas apolices no prazo maximo
de 10 (dez) dias a contar do inicio de vigénciaaltrato, bem como o comprovante de
quitacao do prémio correspondente, conforme detaichoi na CCT da categoria;

19 Para fins de acompanhamento e fiscalizacdo dosi¢ssyvo representante da
CONTRATADA deve atestar juntamente com o gestor/fiscal @AMARA
MUNICIPAL o relatorio de medicdo, contendo os registrossdogcos prestados no més
de referéncia, até o quinto dia util do més seguatd da prestacdo de servicos, para
posterior emissao do faturamento ja com devidosawiis e descontos, conforme termos
do Atestado de Realizacdo de Servicos no Anexo X.

19 Os crachas para acesso, cujo fornecimento € densaplidade d&CONTRATADA ,
serao confeccionados com fotografia recente doegapio, devendo ser, obrigatoriamente,
de uso permanente dos funcionarios nas dependé@a@@sVARA MUNICIPAL ;

20 Providenciar, as suas expensas, 0s exames médinissinais, periddicos e demissionais
de seus empregados, na forma das normas aplicaveis;

21 Manter, durante a vigéncia do Contrato, em comjtiatiile com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitacdo e qualificacpdas na licitacdo, devendo comunicar a
Céamara Municipal, imediatamente, qualquer alteragiee possa comprometer a
continuidade da contratacdo, bem como substituoloasimentos com prazo de validade
expirado;
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22 Encaminhar aCAMARA MUNICIPAL , juntamente com a nota fiscal/fatura, os
documentos comprobatérios da manutencdo das casdd® habilitacdo ou qualificacdo
exigidas previamente a contratacdo, especialmaip@s de certiddes de regularidade
junto ao FGTS e a Seguridade Social, cuja autdatie ser4 confirmada nos sites dos
orgaos emissores pelo gestor/fiscal do contrato;

23 Responsabilizar-se por todas as providéncias egaiffies estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes do trabalho, quando forétimas seus empregados no
desempenho dos servicos contratados, ou com estesas;

24 Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer curapgegislacéo vigente, especialmente a
indicada no Contrato e suas clausulas, de modeoaefeer e a buscar a constante melhoria
dos servicos e dos resultados obtidos, presenaBddMARA MUNICIPAL de qualquer
demanda ou reivindicagao que seja de exclusivanssgpilidade d€ONTRATADA ;

25 Observar o disposto no Capitulo V da Consolidag@® Iceis do Trabalho, Portaria n°
3.214, de 08/06/78 e Normas Regulamentadoras dastéliio do Trabalho e Emprego,
sendo proibido: qualquer tipo de jogo, bem comermdea de rifas e bilhetes, a circulacdo
de listas e pedidos de qualquer natureza; a pernui@anéos empregados nas dependéncias
daCAMARA MUNICIPAL , antes ou depois do horario de trabalho; consunsguarda
de bebidas alcodlicas nas dependéncia@AMARA MUNICIPAL .

26 Cumprir todas as determinacdes e conceder aos faea®narios todos os direitos
previstos na Consolidagdo das Leis do Trabalho JCéTha Convencdo Coletiva da
Categoria (CCT), assim como as demais obrigacdas oentidas;

27 Pagar os adicionais de insalubridade e periculdsidas seus empregados que deles facam
jus, nos termos da Portaria n° 3.214/78 e normgslamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, mediante laudo técnico parlusao dos mesmos na planilha de
custos;

28 Fiscalizar a utilizagdo das maquinas e equipamentbsexecucdo dos servigos ora
contratados, de forma a evitar desalinhamento esdas divisorias, tomadas, cabos e
conectores, instalagfes elétricas, equipamentasfatenatica e mdveis que se encontram
nas dependéncias @AMARA MUNICIPAL

29 Zelar pelas ferramentas, maquinas e equipament@ANMARA MUNICIPAL , quando
utilizados pelaCONTRATADA , de modo a entregar ao setor competente nas mesmas
condicBes em que foram tomados;

30 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho denom de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorae, aem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho motgerigoso ou insalubre;

31 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoaimensionamento de sua proposta;

32 Comunicar, por escrito, ao fiscal do contrato ardewia de quaisquer danos ou avarias
nas ferramentas, maquinas, equipamentos e instalagé propriedade d@AMARA
MUNICIPAL , causados por seus empregados ou preposto no pdsnde suas
funcdes, ou em conexdo com elas, providenciandediatamente, o0 reparo ou 0O
ressarcimento dos prejuizos causadGAMARA MUNICIPAL .
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Registre-se que a demanda de servicos de jardinégeraramente estimativa, ou seja,
pode ndo ocorrer exatamente na quantidade prefist@.esclarecido que somente seréo
pagos o0s servicos efetivamente prestados no méspondente;

CLAUSULA OITAV A —DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL

Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na e&ecdos
servigos, fixando-lhe, quando nédo pactuado, praza gorrigi-la;

Expedir, por meio do gestor/fiscal do contratostado de inspecdo dos servi¢os prestados,
que servird como instrumento de avaliacdo do cumgmio das obrigacdes contratuais e
constituird documento indispensavel para a liberap® pagamentos;

Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos qubawera ser solicitados pela
CONTRATADA , em relagéo aos servicos objeto do Contrato;

Proporcionar acesso e movimentacao do pessdaD®RATADA as suas instalacoes;

Proibir que pessoas néo autorizadas GEMNTRATADA , sob qualquer pretexto, efetuem
intervencdo na execuc¢do dos trabalhos;

Efetuar os pagamentos devidoOS@NTRATADA nas condi¢des estabelecidas;

Fiscalizar a execucdo do Contrato, o que ndo fss8ac ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigagbes estimdadnem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceirospourfggularidades constatadas;

Solicitar o imediato afastamento de qualquer engmegda CONTRATADA, cujo
comportamento ou capacidade técnica seja julgadmnieniente ou esteja em
desconformidade com as disposi¢cdes contratuagaésie

Sustar, no todo ou em parte, a execugdo dos seygempre que a medida for considerada
necessaria;

Transmitir aCONTRATADA , por meio do fiscal, as instrugées necessarigalizacao
dos servicos complementares a este Termo de Gantrat

Decidir acerca das questfes que se apresentaranmtalarexecucdo dos servicos;

Fornecer todos os materiais, maquinas e equipamemtgessarios a execucao dos
servicos, quando couber.

CLAUSULA NONA —DA FISCALIZACAO

Observado o disposto no art. 67 da Lei n° 8.66&/%&;ompanhamento e a conferéncia da
execucdo do objeto do Contrato serdo realizadas gedtor/fiscal do Contrato, a ser
designado pelo Presidente da Camara Municipal dedPAalegre.

A CAMARA MUNICIPAL devera ser informada de quaisquer irregularidades
porventura levantadas pelo seu representante maigde do contrato, sendo o fiscal
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responsavel por quaisquer danos que possam adviredacucdo ou ma execucao,
total ou parcial, que ndo tenha sido informados.

3 Afiscalizacdo de que trata esta clausula ndo egahem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultdetemperfeicbes
técnicas, vicio redibitério e, na ocorréncia desd®, implica em co-responsabilidade
daCAMARA MUNICIPAL ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA —DA RESCISAO CONTRATUAL

1 O contrato podera ser rescindido nos casos:

1.1 Por ato unilateral e escrito @AMARA MUNICIPAL , nos casos enumerados nos
incisos | a XlI, XVII e XVIII do artigo 78 da Lei8.666/93.

1.2 Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

1.3 Na forma, pelos motivos e em observancia as dgmengsdes contidas nos artigos 77 e
80 da Lei n® 8.666/93.

2. Em qualquer dos casos de rescisdo contratual,desgra ser motivado e assegurada a
observancia dos principios do contraditorio e dplamefesa.

3. Ocorrendo a rescisdo do contrato e ndo devida namhudenizacdo, reparacdo ou
restituicdo por parte d&CONTRATADA, a Camara Municipal de Pouso Alegre
respondera pelo preco estipulado no Contrato, desid face dos servicos efetivamente
executados pel@ONTRATADA até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA -PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

1 ADVERTENCIA ESCRITA , comunicacéo formal de desacordo quanto a corhtuta
fornecedor sobre o descumprimento de contratostrasoobrigacdes assumidas, e a
determinacado da adocao das necessarias medidageghio

2 MULTA , nos seguintes indices percentuais:

2.1 0,3% (trés décimos por cento) por dia, até o timgéglia de atraso, sobre o valor do
fornecimento nao realizado;

2.2 20% (vinte por cento) sobre o valor da aquisicaca#naso, no caso de atraso superior
a 30 (trinta) dias, com o consequente cancelantaniota de Empenho ou documento
correspondente.

3 SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLIC A
MUNICIPAL ;

4 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATA R
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL , enquanto perdurarem os
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motivos determinantes da puni¢cdo ou até que sejaqwida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, qué sencedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracao pelos preguiesultantes e decorrido o prazo da
sancao.

O valor da multa aplicada, nos temos do incisotem i2 serd retido dos pagamentos
devidos pela Administracao ou cobrado judicialmente

As penalidades de adverténcia e multa serdo apbodel oficio ou por provocacéo dos
orgaos de controle, pela autoridade expressamenteada no Contrato.

As sancgoes previstas no subitem poderdo ser dpticaumulativamente, ou nédo, de
acordo com a gravidade da infracdo, facultada amigfasa ZCONTRATADA , no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimalghato.

Nenhuma parte sera responsavel perante a outrsa ge&sos ocasionados por motivo
de forga maior ou caso fortuito.

Findo processo punitivo, caso a CONTRATADA nao terdn nenhum crédito para
pagamento em seu favor para o devido desconto, n&era efetivado nenhum
pagamento até que a CONTRATADA comprove a quitacdada penalidade
aplicada.

As multas estipuladas no item 2 serdo aplicadadeasis hipéteses de inexecucao
total ou parcial das obrigacdes assumidas.

O valor das multas aplicadas devera ser recolhid@ARMARA MUNICIPAL no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data aldicacdo, podendo ainda, ser
descontado das Notas Fiscais e/ou Faturas pordocdsi pagamento, ou cobrado
judicialmente se julgar conveniente.

A critério da Administracéo poderdo ser suspensgenalidades, no todo ou em parte,
quando o atraso na entrega do Bem for devidamesitiigado pelaZCONTRATADA

e aceito pelaCAMARA MUNICIPAL , que fixard novo prazo, este improrrogavel,
para a completa execucao das obrigacdes assumidas.

CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA - DAS DISPOSICOESGERAIS E FINAIS

A tolerancia com qualquer atraso ou inadimplénoiagarte d&CONTRATADA néo
importard, de forma alguma, em alteracao contratual

E vedado &CONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimeido
objeto, sem a devida autorizacdoGRMARA MUNICIPAL .

CLAUSULA DECIMA -TERCEIRA - DA PUBLICACAO

A CAMARA MUNICIPAL providenciara a publicacdo deste contrato na Ingare
Oficial do Municipio, em forma resumida, em obedi@nao disposto no paragrafo
Unico do Art. 61, paragrafo Unico, da Lei FederaBn666/93.
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CLAUSULA DECIMA -QUARTA —DOSCASOSOMISSOSE DO FORO

1 Os casos omissos deste contrato serdo regidod @efederal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, pelo Decreto n.° 2.545, de 06 deemdro de 2002, e subsidiariamente
pela Lei Federal N.° 8.666, de 21/06/1993, comltasagdes introduzidas pela Lei N°
8.883/94, de 08 de junho de 1994, ficando eleitoro de Pouso Alegre/MG para
dirimir quaisquer davidas na aplicacdo deste ctmtean renlncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim havereng sptgajustado e contratado, é lavrado
este contrato que, depois de lido e achado de @csedi assinado pelas partes contratadas
e pelas testemunhas abaixo, dele extraidas asshdesscopias que terdo o mesmo valor
original.

Pouso Alegre, de de 2014.
Presidente Pela CONTRATADA
CPENO i
CIn® e

Assessor Juridico da CAMARA MUNICIPAL  Testemunha pela CAMARA MUNICIPAL
OAB/MG N©°

Testemunha pela CONTRATADA
CPF n°
Cln°
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ANEXO XV
MINUTA DE CONTRATO
LOTE lIl: LIMPEZA DE FACHADAS, VIDROS EXTERNOS E CA LCADAS
PREGAO 016/2014

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO A ALEGRE E A EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE
SERVICOS DE LIMPEZA DE FACHADAS, VIDROS
EXTERNOS E CALCADAS COM FORNECIMENTO DE MAO
DE OBRA ESPECIALIZADA, EQUIPAMENTOS E MATERIAIS.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, entidade deifirPublico, inscrita no
CNPJ n° 25.650.078/0001-82, representado pelo dergs, Vereador
CPF n® ** RG N° M—......oecvvneeen. , estabetkec a Av.
S&o Francisco, n° 320, Primavera, Pouso Alegre/ER 37550-000, telefone
35 3423-8357, fax 35 3425-9853, doravante denorain@AMARA

MUNICIPAL e a empresa ......ccccccovveeeeeeeenns , CNPJ.eeeen, , Inc.
Estadual .........cceene. , estabelecida.a.................. N o L , Bairro ........ .
Cidade de .............. , Estado de ..........., representada pelo Sr.
....................... , ClL reiieeee, PEL e, doravante

denominad@&CONTRATADA , tem entre si ajustada a presertatratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos tepeza da fachada de
revestimento em pastilhas, vidros externos e calcasl com emprego de
produtos de limpeza, maquinas e equipamentos, par@ender a unidade
Predial da Camara Municipal de Pouso Alegre na modalidadé®REGAO
PRESENCIAL 16/2014 nos termos pela Lei Federal n°. 10.520 de 17lte |
de 2002 e Lei Federal n°. 8.666/93, e suas altesagdDecreto Municipal n°
2545, de 06/11/2002; mediante as seguintes cl&usudandicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

1 Contratagdo de empresa especializada na prestagdbmpeza da fachada de
revestimento em pastilhas, vidros externos e calcasl com emprego de produtos,
maquinas e equipamentas

Lote Cargo Numero de trabalhadores Perfil Basico

Conforme demanda de

Lote lll | Serventes de Limpeza X
servigo

Ensino Fundamental Incompleto

2 Limpeza da fachada de revestimento em pastilhas, drbs externos e calgadas com
emprego de produtos de limpeza, maquinas e equipamntes: A descricdo e metragem
das areas estéo apresentadas no quadro abaixo:
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Item Qtde / m? Execugéo
Vidros 235 m?
Vidros laminados 600 m2 Quadrimestral
Calcadas 268 m lineares
Pastilhas 1.500 mz
Anual
Letreiros e totens 03

3 Observacfes quanto a frequéncia da prestacdo do gigo:
3.1 A prestacdo dos servicos de limpeza periddicos sepéndada pelaCAMARA

MUNICIPAL com no minimo trinta dias de antecedéncia e des@r&xecutado em dias
Uteis com acompanhamento de um servidor designado.

4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES
4.1 Quadrimestralmente:

4.1.1 Lavagem e secagem de todos os vidros e esquagtéanas do prédio da Camara
Municipal;

4.1.2 Limpeza e lavagem das calcadas externas do pigdiosive da praca e rampas de
acesso da entrada principal e estacionamento;

4.1.3 Fornecimento e utilizacdo de materiais e equipanseespecificos para este tipo de
servigo, bem como de equipamentos de segurangédudi para funcionarios.

4.2 Anualmente:
4.2.1 Lavagem das fachadas externas com revestimentastithps de todo o prédio;

4.2.2 Lavagem de metais, letreiros afixados no prédim bemo dos totens fixados no
chéo;

4.2.3 Lavagem das coberturas em polietileno das garagemspas de acessos.
4.3 S&o expressamente proibidas:

4.3.1 A utilizacdo de lavatérios para lavar panos de dimgpou outros materiais, sendo
obrigatério o uso de baldes;

4.3.2 A desconexdo dos sifées das pias dos banheirogpear baldes com agua.

CLAUSULA SEGUNDA —DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

5 O desembolso se fard mediante as rubricas das stgpitotacbes orcamentarias:
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01 02 01 122 0021 8.005 3390 30 (Ficha 30)

Ocorrerd adequacdo orcamentaria e financeira coorcamento aprovado para 0S
exercicios seguintes, devidamente autorizada peésidente da Camara Municipal de
Pouso Alegre.

CLAUSULA TERCEIRA —DO PAGAMENTO

O pagamento decorrente da concretizacdo do objgtadb serd efetuado pelo Setor
Financeiro da Camara Municipal, por processo lega,até 10 (dez) dias Uteis apds o
recebimento da nota fiscal/fatura, desde quenpanhada de coOpia das certiddes de
regularidade junto as Fazendas Federal, Estadidirécipal, ao FGTS, a Seguridade
Social e regularidade trabalhista, vigentes, cujardicidade sera confirmada nos sites dos
orgaos emissores pelo gestor/fiscal do Contrato;

Os pagamentos @ONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetiva péesta
dos servicos nas condicbes estabelecidas, queaen@ovado por meio de atestado de
inspecéo (relatorio de medigdo mensal) a ser edpeeliatestado pelo gestor/fiscal do
Contrato e o representante@@NTRATADA ;

A nado prestacdo de servicos ou prestacdo de sendcoonsiderada insatisfatéria
resultara em descontos na fatura do més e/ou aplig@o de multas e san¢oes;

A nota fiscal/fatura devera ser emitida pel@NTRATADA em inteira conformidade com
as exigéncias legais e contratuais, especialmentdeanatureza fiscal, com destaque,
quando exigiveis, das retencgdes tributarias e/evigenciarias;

O gestor/fiscal e/lou Setor de Compras da Céamaraidyah identificando qualquer
divergéncia na nota fiscal/fatura, devera devolv&ICONTRATADA para que sejam
feitas as correcbes necessarias, sendo que ogstolado acima sera contado somente a
partir da reapresentacdo do documento, desde gigadente sanado o vicio;

O pagamento devido pe@AMARA MUNICIPAL sera efetuado por meio de depoésito
em conta bancéaria a ser informada pel@NTRATADA ou, eventualmente, por outra
forma que vier a ser convencionada entre as partes;

Nenhum pagamento serd efetuado enquanto estivatemen de liquidagdo qualquer
obrigacdo por parte ddONTRATADA , sem que isso gere direito a alteragdo de precos,
correcdo monetaria, compensacao financeira ouigagdb da execugdo do objeto do
Contrato;

Todo pagamento que vier a ser considerado conlirenge indevido sera objeto de ajuste
nos pagamentos futuros ou cobrado€@NTRATADA ;

A CONTRATADA devera manter atualizado durante toda a vigérei@ahtrato, o prazo

de validade das “Certidfes Negativas de Débito'be'Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF", encaminhando cépia destes documeantggstor/fiscal do contrato.

CLAUSULA QUARTA —DA VIGENCIA CONTRATUAL E SUASALTERAC OES

103



1

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

O Contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) mesexntar da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivogdue,i até o limite de 60 (sessenta)

meses, nos termos do inciso Il, do artigo 57, dankeB.666/93, desde que 0s servicos

estejam sendo prestados dentro dos padrdes ddayleakxigidos e desde que permanecam
favoraveis &£AMARA MUNICIPAL as condi¢des contratuais e o valor cobrado;

O contrato poderé ser alterado nos casos previst@stigo 65 da Lei n° 8.666/93, desde

que haja interesse do Pode Legislativo, com a eptasio das devidas e adequadas
justificativas.

CLAUSULA QUINTA —DO REAJUSTE DE PRECO

Este Contrato podera ser reajustado segundo omsEgeritérios:

1.1 Os valores referentes a remuneracdo dos empregidGONTRATADA prevista
neste Contrato, bem como de beneficios constaatédailha de Custos apresentada
pela CONTRATADA e fixados pela CCT da categoria, serdo reajustagdesdo
ocorrer alteragcdo em decorréncia de acordo(s).erméw(6es) ou dissidio(s) coletivo(s)
de trabalho, devidamente registrado(s) e homoldgagelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, ou ato do Poder Publico, vedadalasdo de antecipacoes.

1.2 O valor dos Beneficios e Despesas Indiretas (B8t seajustado, mediante iniciativa
daCONTRATADA, desde que observado o interregno minimo de 1 (ampaontar
da data limite para a apresentacdo da PropostarCiam@ara o primeiro reajuste, ou
do Ultimo reajuste para os demais reajustes, teodw base a variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/ InstitutcasBeiro de Geografia e
Estatistica (IPCA/IBGE).

Os efeitos financeiros do reajuste disciplinadoitenn 1.2 serdo devidos a partir da

solicitacdo daCONTRATADA , que devera fazé-lo até a data de prorrogacacatoat,
quando ocorrera a preclusdo do direito de reajuste.

CLAUSULA SEXTA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos objeto deste Contrato nasigiiesl estabelecidas, respeitando os
prazos fixados;

Realizar todos 0s servicos necessarios a perfataiedo do objeto contratado;

Indicar, imediatamente & assinatura do Contraterapse que ocorrer alteracdo, um
representante, com plenos poderes para represendd@inistrativa ou judicialmente,
assim como decidir acerca de questdes relativaseaoi;os, e atender aos chamados do
Fiscal, principalmente em situacdes de urgéncia,npEio de telefonia mével ou outro
meio igualmente eficaz,;

Fornecer todos os materiais, ferramentas e madide-necessérios a fiel e perfeita
execugao dos servigos, conforme especificagéo @ke lote, bem como se responsabilizar
pelos encargos previdenciarios, trabalhistas ®ute quaisquer natureza decorrentes da
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execucgao do Contrato;

5 Fornecer todos os equipamentos de protecao indivi@PI) para os seus empregados e
equipamentos de protegéo coletiva (EPC) necesséaascordo com as normas da ABNT
e Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho;

7 Orientar seus empregados para agirem com discrigd@xecucdo dos servicos, néo
perturbando o ambiente em que se encontram seegidoabalhando, apresentarem-se
corretamente para o trabalho, trajando uniforméslagem com servidores e visitantes de
forma cordial;

8 Fornecer equipamentos de sinalizacdo para servégizados durante o expediente da
CAMARA MUNICIPAL , nos termos da legislacéo pertinente;

9 Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazex suas expensas, no todo ou em parte, 0s
trabalhos nos quais forem detectados defeitosps/iciu incorre¢des resultantes da
prestacdo dos servicos, imediatamente ou no pratabedecido, sem qualquer custo
adicional para €AMARA MUNICIPAL

10 Providenciar, imediatamente, a correcdo das defizé apontadas pel@AMARA
MUNICIPAL com respeito a execucédo do objeto;

11 Executar os servigos do objeto do Contrato dentas dondi¢cdes estabelecidas e
respeitando os prazos fixados;

12 Executar o Contrato responsabilizando-se pelaigédeécnica dos servigos prestados;

13 Utilizar na execucdo dos servicos, somente profiess qualificados, treinados e
capacitados, observando o perfil basico exigido;

14 Cumprir os prazos previstos no Contrato ou outroe genham a ser fixados pela
CAMARA MUNICIPAL ;

15 Dirimir qualquer divida e prestar esclarecimentzea da execucao do Contrato, durante
toda a sua vigéncia, a pedido@aMARA MUNICIPAL .

16 Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fisoglia dos servicos objeto do Contrato
pelo gestor/fiscal designado, durante a sua exeguca

17 Contratar as suas expensas, seguro para 0s empsegad prestardo 0s servigos na
Camara Municipal, devendo entregar ao Fiscal dar@mnas apdlices no prazo maximo
de 10 (dez) dias a contar do inicio de vigénciaaurato, bem como o comprovante de
quitacdo do prémio correspondente, conforme deteioi na CCT da categoria;

18 Para fins de acompanhamento e fiscalizacdo dosicesrvo representante da
CONTRATADA deve atestar juntamente com o gestor/fiscal G@AMARA
MUNICIPAL o relatério de medicdo, contendo os registrossdogcos prestados no més
de referéncia, até o quinto dia Gtil do més seguad da prestacdo de servigos, para
posterior emissdo do faturamento ja com devidosawiis e descontos, conforme termos
do Atestado de Realizagdo de Servigos no Anexo Il

19 Os crachés para acesso, cujo fornecimento é densaplidade d&CONTRATADA ,
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serao confeccionados com fotografia recente doegapio, devendo ser, obrigatoriamente,
de uso permanente dos funcionarios nas dependé@&gaSMARA MUNICIPAL ;

Providenciar, as suas expensas, 0s exames médimissanais, periédicos e demissionais
de seus empregados, na forma das normas apliciveis;

Manter, durante a vigéncia do Contrato, em comjtidtiole com as obrigacbes assumidas,
todas as condi¢8es de habilitagio e qualificac&pdas na licitacdo, devendo comunicar a
Céamara Municipal, imediatamente, qualquer alteragiee possa comprometer a
continuidade da contratacdo, bem como substituidazsimentos com prazo de validade
expirado;

Encaminhar aCAMARA MUNICIPAL , juntamente com a nota fiscal/fatura, os
documentos comprobatérios da manutencdo das casdd® habilitacdo ou qualificacéo
exigidas previamente a contratacdo, especialmépiasde certiddes de regularidade junto
ao FGTS e a Seguridade Social, cuja autenticidad® confirmada nos sites dos 6rgaos
emissores pelo gestor/fiscal do contrato;

Responsabilizar-se por todas as providéncias egaifiies estabelecidas na legislacdo
especifica de acidentes do trabalho, quando fofémas seus empregados no desempenho
dos servigos contratados, ou com estes conexos;

Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cwraplegislacdo vigente, especialmente a
indicada no Contrato e suas clausulas, de modweoaefeer e a buscar a constante melhoria
dos servicos e dos resultados obtidos, presena@dVMARA MUNICIPAL de qualquer
demanda ou reivindicacdo que seja de exclusivansspilidade dA€ONTRATADA ;

Observar o disposto no Capitulo V da Consolidagioleis do Trabalho, Portaria n® 3.214,
de 08/06/78 e Normas Regulamentadoras do Ministwidlrabalho e Emprego, sendo
proibido: qualquer tipo de jogo, bem como a venglaifdis e bilhetes, a circulacéo de listas
e pedidos de qualquer natureza; a permanéncia mpsegados nas dependéncias da
CAMARA MUNICIPAL , antes ou depois do horério de trabalho; conswreo guarda de
bebidas alcootlicas nas dependénciaSAMARA MUNICIPAL .

Cumprir todas as determinagfes e conceder aosws®isnarios todos os direitos previstos
na Consolidacéo das Leis do Trabalho (CLT) e nav@ugéo Coletiva da Categoria (CCT),
assim como as demais obrigacdes nelas contidas;

Pagar os adicionais de insalubridade e periculdsidas seus empregados que deles fagcam
jus, nos termos da Portaria n° 3.214/78 e normgslamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, mediante laudo técnico parusao dos mesmos na planilha de
custos;

Fiscalizar a utilizacdo das maquinas e equipamentsexecucdo dos servicos ora
contratados, de forma a evitar desalinhamento e@sdas divisorias, tomadas, cabos e
conectores, instalacdes elétricas, equipamentasfalenatica e mdveis que se encontram
nas dependéncias GAMARA MUNICIPAL

Zelar pelas ferramentas, maquinas e equipament@ANMARA MUNICIPAL , quando

utilizados pelaCONTRATADA , de modo a entregar ao setor competente nas mesmas
condicBes em que foram tomados;
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N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho denom de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatoras; amem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho motgerigoso ou insalubre;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoaimensionamento de sua proposta;

Comunicar, por escrito, ao fiscal do contrato adewia de quaisquer danos ou avarias nas
ferramentas, maquinas, equipamentos e instalag@esprdpriedade daCAMARA
MUNICIPAL , causados por seus empregados ou preposto nopgemde suas fungoes,
ou em conexao com elas, providenciando, imediatemerreparo ou o ressarcimento dos
prejuizos causadosCAMARA MUNICIPAL .

Registre-se que a demanda de servicos é meranstim®té/a, ou seja, pode ndo ocorrer

exatamente na quantidade prevista. Fica esclaregidosomente serdo pagos 0S servigos
efetivamente prestados no més correspondente;

CLAUSULA SETIM A —DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL

Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na eg&ecdgs
servicos, fixando-lhe, quando ndo pactuado, prara gorrigi-la;

Expedir, por meio do gestor/fiscal do contratosteo de inspec¢éo dos servi¢os prestados,
gue servird como instrumento de avaliacdo do cungmio das obrigagcdes contratuais e
constituird documento indispensavel para a liberalpd pagamentos;

Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos qubawera ser solicitados pela
CONTRATADA , em relagéo aos servicos objeto do Contrato;

Proporcionar acesso e movimentacdo do pessdaDdRATADA as suas instalacoes;

Proibir que pessoas nao autorizadas GEMTRATADA , sob qualquer pretexto, efetuem
intervengéo na execuc¢dao dos trabalhos;
Efetuar os pagamentos devidoS@NTRATADA nas condi¢des estabelecidas;

Fiscalizar a execugdo do Contrato, o que ndo fssac ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacbes estimdadnem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros pourfggularidades constatadas;

Solicitar o imediato afastamento de qualquer engumtegda CONTRATADA , cujo
comportamento ou capacidade técnica seja julgadmnigniente ou esteja em
desconformidade com as disposi¢cdes contratuagaésie

Sustar, no todo ou em parte, a execugdo dos seygempre que a medida for considerada
necessaria,

Transmitir aCONTRATADA , por meio do fiscal, as instrugées necessarigalizacao
dos servicos complementares a este Termo de Gmntrat

10 Decidir acerca das questdes que se apresentarantelarexecugdo dos servigos;
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11 Fornecer todos os produtos, materiais, maquinagugpamentos necessarios a execucao
dos servicos, quando couber, conforme descric@adke lote.

CLAUSULA OITAVA —DA FISCALIZACAO

1 Observado o disposto no art. 67 da Lei n° 8.66&/38;0mpanhamento e a conferéncia da
execucdo do objeto do Contrato serdo realizadas gedtor/fiscal do Contrato, a ser
designado pelo Presidente da Camara Municipal dedPalegre.

2 A CAMARA MUNICIPAL devera ser informada de quaisquer irregularidades
porventura levantadas pelo seu representante maigde do contrato, sendo o fiscal
responsavel por quaisquer danos que possam adwiredacucdo ou ma execucao,
total ou parcial, que ndo tenha sido informados.

3 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo egchem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultdetemperfeicbes
técnicas, vicio redibitério e, na ocorréncia desd®, implica em co-responsabilidade
daCAMARA MUNICIPAL ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA NONA —DA RESCISAO CONTRATUAL

1 O contrato podera ser rescindido nos casos:

1.1 Por ato unilateral e escrito @@AMARA MUNICIPAL , nos casos enumerados nos
incisos | a XlI, XVII e XVIII do artigo 78 da Lei®8.666/93.

1.2 Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

1.3 Na forma, pelos motivos e em observancia as depnaigsdes contidas nos artigos 77
e 80 da Lei n® 8.666/93.

2 Em qualquer dos casos de rescisdo contratual,destrd ser motivado e assegurada a
observancia dos principios do contraditorio e dplamefesa.

3 Ocorrendo a rescisdo do contrato e ndo devida namhudenizacdo, reparacdo ou
restituicdo por parte d&CONTRATADA, a Camara Municipal de Pouso Alegre
respondera pelo precgo estipulado no Contrato, desid face dos servigos efetivamente
executados pel@ONTRATADA até a data da rescisao.

CLAUSULA DEcIMA - DAS PENALIDADES

1 ADVERTENCIA ESCRITA , comunicacéo formal de desacordo quanto a corituta
fornecedor sobre o descumprimento de contratostrasoobrigacdes assumidas, e a
determinacéo da adogdo das necessarias medidageghio

2 MULTA , nos seguintes indices percentuais:
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2.10,3% (trés décimos por cento) por dia, até o tmgeéslia de atraso, sobre o valor do
fornecimento nao realizado;

2.220% (vinte por cento) sobre o valor da aquisicdo araso, no caso de atraso
superior a 30 (trinta) dias, com o consequenteatamento da Nota de Empenho
ou documento correspondente.

SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM I:ICITA(;AO E
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLIC A
MUNICIPAL ;

DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATA R
COM A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL , enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo ou até que sejaqwida a reabilitacdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, qué sencedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos preguiesultantes e decorrido o prazo da
sancao.

O valor da multa aplicada, nos temos do inciso nbitsm 2 serd retido dos
pagamentos devidos pela Administracao ou cobratici@mente.

As penalidades de adverténcia e multa serdo apbode oficio ou por provocacéo dos
orgaos de controle, pela autoridade expressamenteatda no Contrato.

As sancdes previstas no subitem 1, 2, 3 e 4 poderdaplicadas cumulativamente, ou
ndo, de acordo com a gravidade da infracdo, fataltampla defesa a
CONTRATADA , no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar denexgéio do ato.

Nenhuma parte sera responsavel perante a outra gessos ocasionados por motivo
de forca maior ou caso fortuito.

Findo processo punitivo, caso a CONTRATADA néao terdn nenhum crédito para
pagamento em seu favor para o devido desconto, n&era efetivado nenhum
pagamento até que a CONTRATADA comprove a quitacdada penalidade
aplicada.

As multas estipuladas no item 2 serdo aplicadadeasis hipéteses de inexecucao
total ou parcial das obrigacdes assumidas.

O valor das multas aplicadas devera ser recolhi@AMARA MUNICIPAL no
prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data aldicacdo, podendo ainda, ser
descontado das Notas Fiscais e/ou Faturas pordocdsi pagamento, ou cobrado
judicialmente se julgar conveniente.

A critério da Administracdo poderdo ser suspensgenalidades, no todo ou em parte,
guando o atraso na entrega do Bem for devidamestiigado pelsCONTRATADA

e aceito pelaCAMARA MUNICIPAL , que fixard novo prazo, este improrrogavel,
para a completa execucao das obrigacdes assumidas.
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CLAUSULA DECIMA -PRIMEIRA - DAS DISPOSICOESGERAIS E FINAIS

1 A tolerancia com qualquer atraso ou inadimplénoiagarte d&CONTRATADA néo
importara, de forma alguma, em alteracao contratual

2 E vedado EONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimeido
objeto, sem a devida autorizagcdoGRMARA MUNICIPAL .

CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA - DA PUBLICACAO

1 A CAMARA MUNICIPAL providenciara a publicacdo deste contrato na Ingare
Oficial do Municipio, em forma resumida, em obedi@nao disposto no paragrafo
anico do Art. 61, paragrafo unico, da Lei FederaBn666/93.

CLAUSULA DECIMA -TERCEIRA —DOSCASOSOMISSOSE DO FORO

1 Os casos omissos deste contrato serdo regidod @efederal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, pelo Decreto n.° 2.545, de 06 deemdro de 2002, e subsidiariamente
pela Lei Federal N.° 8.666, de 21/06/1993, comltasagdes introduzidas pela Lei N°
8.883/94, de 08 de junho de 1994, ficando eleiforo de Pouso Alegre/MG para
dirimir quaisquer duvidas na aplicacdo deste ctmtean renuncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim havereng entgajustado e contratado, é lavrado
este contrato que, depois de lido e achado de @ceedd assinado pelas partes contratadas
e pelas testemunhas abaixo, dele extraidas assadesscopias que terdo o mesmo valor
original.

Pouso Alegre, de de 2014.
Presidente Pela CONTRATADA
CPFNO .,
CIln® e,

Assessor Juridico da CAMARA MUNICIPAL  Testemunha pela CAMARA MUNICIPAL
OAB/MG N°

Testemunha pela CONTRATADA
CPF n°
Cln°
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ANEXO XV
MINUTA DE CONTRATO
LOTE lll: SERVICOS DE CHOFERAGEM
PREGAO 016/2014

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA
MUNICIPAL DE POUSO A ALEGRE E A EMPRESA
PARA A PRESTACAO DE

SERVICOS DE CHOFERAGEM.

A Camara Municipal de Pouso Alegre, entidade deif@irPublico, inscrita no
CNPJ n° 25.650.078/0001-82, representado pelo dergs, Vereador
CPF n® ** RG N° M—.......ccvvneeenn. , estabetkec a Av.
Sao Francisco, n° 320, Primavera, Pouso Alegre/GER 37550-000, telefone
35 3423-8357, fax 35 3425-9853, doravante denorain@AMARA

MUNICIPAL e a empresa ........cccccceeceeees e , CNPJ.eeein, , Inc.
Estadual ...............o...... , estabelecida.a.................. , n° ... , Bairro ........ .
Cidade de .............. , Estado de ..........., representada pelo Sr.
....................... , Cl. i, PE v, doravante

denominad@CONTRATADA , tem entre si ajustada a presertatratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos Heferagem por meio de
motoristas que dever&o conduzir quaisquer dos veilms de propriedade da
Céamara Municipal de Pouso Alegre para o transportede vereadores,
servidores, documentos e materiais diverspsna modalidadePREGAO
PRESENCIAL 16/2014 nos termos pela Lei Federal n°. 10.520 de 17ltde |
de 2002 e Lei Federal n°. 8.666/93, e suas altesagdDecreto Municipal n°
2545, de 06/11/2002; mediante as seguintes clausuandicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA —DO OBJETO

1. Contratacdo de empresa especializada na prestag@\wicos de choferagem por meio de
motoristas que deverdo conduzir quaisquer dos lesicde propriedade da Camara
Municipal de Pouso Alegre para o transporte de agfnes, servidores, documentos e
materiais diversos.

DOS RECURSOS HUMANOS

Lote Cargo NuUmero de trabalhadores Perfil Basico

Ensino Médio Completo

Lote IV | Motoristas 2 (dois) 01 ano de experiéncia na funcéo
CNH - Tipo “D”
Encarregado (preposto) 1 (um) Ensino Médio Cotople
Quantitativo necessario Tipo de veiculos Quantidade de veiculos
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Passeio 03
02

Van (16 passageiros) 01

2. Observagbes quanto ao horario de prestacdo do segwi

2.1 A prestacao dos servicos ocorrera de segunda tagteira de 08h00Omin as 18h00min
e as sextas-feiras de 8h00min as 17h00min.

2.2 O horario de trabalho podera ser alterado conforesessidade da Camara Municipal,
respeitando-se a jornada de trabalho previstaiem le

2.3 Horario de Trabalho Especial (viagens).os deslocamentos dos motoristas, em caso
de viagens, devem ser previamente agendados dinbrorario de prestacdo de servigo
definido. Para deslocamentos que porventura ocoiweendeste horario, os motoristas
devem ser dispensados de meia jornada para des€anstasos urgentes em gue esta
dispensa néo seja possivel, deverdo ser remunaatidwds de horas extras. As viagens
com pernoite dardo direito ao motorista o recebimele diarias enquanto que viagens
sem pernoite dardo direito a indenizacdo de aliagdat

2.4 Valor das Diarias e Indenizacé@o de Alimentacgao:

DIARIAS E INDENIZACAO DE ALIMENTACAO PARA VIAGENS

Tipo Local Valor
Brasilia R$ 375,00
Rio de Janeiro R$ 375,00
Capital > 400 km R$ 375,00
Séo Paulo R$ 300,00

Diaria
Belo Horizonte R$ 300,00
Capital < 400 km R$ 300,00
Interior > 300 km R$ 300,00
Interior < 300 km R$ 187,50

Indenizag&o de Alimentacéo (viagem sem pernoite) R$ 70,00

3 Estimativa de valor destinado a pagamento de diargae indenizacdo de alimentacao:
R$16.000,00 por ano.

4 DESCRICAO DAS ATIVIDADES
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4.1 Diariamente:
4.1.1 Verificar diariamente, as condi¢des do veiculo st sua utilizagédo;
4.1.2 Manter os veiculos em perfeitas condicdes de uso;

4.1.3 Comunicar ao gestor/fiscal quaisquer defeitos dowe que necessite de reparos e
consertos;

4.1.4 Fazer acompanhamento da manutengdo preventivaeeibasnto, calibragem dos
pneus, documentacédo, equipamentos de protecao;

4.1.5 Estar a disposi¢do da Camara Municipal, sempresojigtado;

4.1.6 Efetuar a entrega de cartas, encomendas e mem@adorpublico em geral, bancos,
instituicdes e fornecedores;

4.1.7 Executar e auxiliar no processo de carga e desdaggaeiculos;

4.1.8 Empreender viagens, e transportar os vereadoevidares da Camara Municipal,
quando em servigco do Poder Legislativo;

4.1.9 Abastecer o veiculo e fazer o registro diario ddatmmento e viagens, bem como
de controle de combustivel, em relatério espectfc@amara Municipal;

4.1.10 Manter o veiculo limpo;

4.1.11 Manter o veiculo no estacionamento da Camara Muadi@ sé utiliza-lo a servico
da instituicao;

4.1.12 Manter uma boa apresentacao pessoal compativeb exarcicio da funcao;

4.1.13 Respeitar as normas internas da Camara Municipal;

4.1.14 Executar demais servicos considerados necessaliosasios pelo gestor/fiscal do
contrato ao preposto da contratada.

CLAUSULA SEGUNDA —DAS ATIVIDADES DO PREPOSTO

Supervisionar os trabalhos dos funcionarios provi@dendo para que o servi¢o seja realizado
corretamente.

Realizar revisdo minuciosa de todos os servicostgmes durante o més, verificando a
qualidade.

Preencher diariamente o Relatério de Ocorréncragaado as faltas, substituicdes e demais
informacdes relevantes.
Controlar a periodicidade dos servicos (Ex.: digg@manal, quinzenal...).
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5 Realizar a divisdo de tarefas adequadamente dpesdeitrabalho.
6 Fiscalizar diariamente os funciondrios quanto aodgesuniformes, craché e EPI’s.
7 Controlar os cartdes de ponto de todos os fundimnar

8 Comunicar a empresa e ao gestor/fiscal qualqueo dan prejuizo causado pelos
funcionarios.

9 Manter comunicacao direta com o gestor/fiscal ddredo.

10 Representar a empresa solucionando assuntos oslativ prestacdo dos servicos,
supervisionando as atividades realizadas pela egi@rabalho.

11 Estar a disposi¢ao dos funcionarios para tirards/guanto aos seus direitos e deveres.

12 Providenciar junto & empresa o atendimento dosdpedde horas extras, prestacdo de
servicos em horarios diversos daqueles estabeteqgidalidos de diarias ou indenizacdo de
alimentacdo para viagens, etc.

13 Atestar juntamente com o gestor/fiscal do conteatelatorio de medi¢cdo mensal (Anexo IX
e X), contendo os registros dos servicos prestadasés de referéncia, até o quinto dia util
do més seguinte ao da prestacdo de servigos, psieripr emissdo do faturamento ja com
devidos adicionais e descontos.

14 Executar demais servicos considerados necesssoiastados pelo gestor/fiscal.

CLAUSULA TERCEIRA —DOSINSUMOS

1 UNIFORMES

1.1 A Contratada devera fornecer em até 15 (cinco)utigis a contar da publicacdo do contrato,
amostra do uniforme para andlise e verificagéo;

1.2 A cor do uniforme deverd ser previamente discutdére o preposto representante da
contratada e o gestor/fiscal da Camara Municipal;

1.3 A contratada deverd, @ada 06 (seis) meses, fornecer 02(dois) conjuntos ghiformes
completos para cada profissional conforme especificacdo constante do quadro de
especificagdes de uniformes por cargo.

1.4 As entregas semestrais deverdo ser efetivadasted0 étrinta) dias;

1.5 A contratada devera fornecer os uniformes, entdmas nas dependéncias da Camara
Municipal, em local a ser definido pelo fiscal dmtrato;

1.6 A contratada devera entregar o uniforme complet mofissionais mediante recibo, cuja
copia devera ser enviada ao Camara Municipal,
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1.7 O custo com uniformes e equipamentos ndo poderéepassado aos profissionais, assim
como nao podera ser exigida a devolucéo do unifarsa€o quando proceder a entrega dos
novos;

1.8 A contratada devera orientar o profissional quaatoresponsabilidade pelo zelo e
conservacao do uniforme.

1.9 Deveréa ser observada a composi¢cdo minima abaioitdepor empregado, devendo ser
fornecidos os itens relacionados no quadro abaixo:

Cargo Quantidade Descri¢éo
Calca social, na cor preta, com bolsos na frenteés.a
02 - unidades
. Camisa social de manga curta, na cor azul claro,lxiso,
02 - unidades .
com silk da empresa.
Motorista Camisa social de manga longa, na cor azul claro,miiso,
02 - unidades com silk da empresa.
Gravata, na cor preta ou azul escuro.
02 - unidades
Sapato preto, tipo social.
02 - pares
02 - unidades Calca jeans ou brim.
Camisa em malha, manga curta, com silk da empresa.
02 - unidades
Encarregado
(preposto)
Camisa em malha, manga longa, com silk da empresa.
02 - unidades
Sapato comum.
02 - pares

33.1 Os motoristas deverdo usar gravatas para viagenexijjam vestimentas mais sociais.
33.2 Além dos uniformes a contratada devera forneceflaasonarios os equipamentos de

protecao individual — EPIs de acordo com cada fong&m como os crachas de
identificacdo, os quais deverdo ser de uso perrntedes funcionarios.

CLAUSULA QUARTA —DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
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7 O desembolso se fara mediante as rubricas das stxpidotagbes orgcamentarias:
01 02 01 122 0021 8.005 3390 34 (Ficha 27)
8 Ocorrerd adequacdo orcamentaria e financeira coorcamento aprovado para 0s

exercicios seguintes, devidamente autorizada Peésidente da Camara Municipal de
Pouso Alegre.

CLAUSULA QUINTA —DO PAGAMENTO

1 O pagamento decorrente da concretizacdo do objgtadb serd efetuado pelo Setor
Financeiro da Camara Municipal, por processo legia,até 10 (dez) dias Uteis apds o
recebimento da nota fiscal/fatura, desde quenpanhada de copia das certidbes de
regularidade junto as Fazendas Federal, Estadilirécipal, ao FGTS, a Seguridade
Social e regularidade trabalhista, vigentes, cufardicidade sera confirmada nos sites dos
orgaos emissores pelo gestor/fiscal do Contrato;

2 Os pagamentos @ONTRATADA somente serdo realizados mediante a efetiva péesta
dos servicos nas condicdes estabelecidas, queaen@ovado por meio de atestado de
inspecao (relatorio de medicdo mensal — Anexos ) a ser expedido e atestado pelo
gestor/fiscal do Contrato e o prepostdGfaNTRATADA ;

3 A ndo prestacdo de servicos ou prestacdo de sendcoonsiderada insatisfatéria
resultard em descontos na fatura do més e/ou aplig@#o de multas e sanc0es;

4 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pe@NTRATADA em inteira conformidade com
as exigéncias legais e contratuais, especialmentdeanatureza fiscal, com destaque,
quando exigiveis, das retencgdes tributarias e/evigenciarias;

5 O gestor/fiscal e/ou Setor de Compras da Céamaraidiypah identificando qualquer
divergéncia na nota fiscal/fatura, deverd devalv&CONTRATADA para que sejam
feitas as correcdes necessérias, sendo que ogstigolado acima serd contado somente a
partir da reapresentacdo do documento, desde gigadente sanado o vicio;

6 O pagamento devido pe@AMARA MUNICIPAL seréa efetuado por meio de depdsito
em conta bancaria a ser informada peaNTRATADA ou, eventualmente, por outra
forma que vier a ser convencionada entre as partes;

7 Nenhum pagamento sera efetuado enquanto estivatepen de liquidagdo qualquer
obrigacdo por parte ddONTRATADA , sem que isso gere direito a alteracdo de precos,
correcdo monetaria, compensacao financeira ouigagab da execucdo do objeto do
Contrato;

8 Todo pagamento que vier a ser considerado conimradnte indevido sera objeto de ajuste
nos pagamentos futuros ou cobrado€@NTRATADA ;

9 Os valores relativos as horas extras e ao adicion&lirno, quando expressamente
autorizados pela Diretoria Geral, serdo reembotsgada CAMARA MUNICIPAL na
forma da legislagéo aplicavel, desde que devidammorhprovados e apurados;
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10 A CONTRATADA devera excluir do faturamento mensal os dias @mlho e salarios
dos empregados faltosos, em férias, licenca ouaalfas legalmente, para os quais nao
houver sido encaminhado substituto;

11 A CONTRATADA deverd manter atualizado durante toda a vigérci@antrato, o prazo
de validade das “Certiddes Negativas de Débito’'be'Certificado de Regularidade do
FGTS — CRF”, encaminhando copia destes documatagestor/fiscal do contrato, bem
como encaminhara, mensalmente, os seguintes dotasne

111

11.2

11.3

114

115

11.6

11.7

11.8

11.9

11.10

Folhas de pagamento analitica e sintética, espasitios trabalhadores designados
para os servicos na Camara Municipal e na formdedslacdo previdenciaria,
juntamente com os comprovantes de pagamento deosaléeferentes ao més
faturado.

Declaracéo firmada pelo representante legal e patdador da CONTRATADA,
nos seguintes termos: “Declaramos, sob as penbkeidgque a folha de pagamento
pertinente a competéncia MM/AAAA contém todos opmyados designados para
0s servicos na Camara Municipal, objeto do Contnéato _/ , tendo sido
quitada na sua integralidade”.

Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e respectivopcovante de quitagéo,
acompanhado do protocolo de envio das informacdeBrevidéncia Social,
referentes apenas aos trabalhadores designados oparservicos na Camara
Municipal.

Relacdo de Empregados — RE/GFIP e respectivo redonfieschamento, referente a
guia especificada na letra “c” anterior.

Guia de Recolhimento do INSS — GPS - “Outras Edada

Para o faturamento a ser apresentado em janeiedaatambém os documentos
referentes ao pagamento das parcelas do 13° sal@spectivos recolhimentos.

Comprovante de pagamento dos seguros e respeep@Ees, nos termos das
normas apliciveis.

Documentos que comprovem de forma cabal e inegaivoo
pagamento/recolhimento de outros encargos socia@halhistas, fundiarios,
previdenciarios, fiscais e tributarios devidos pe@NTRATADA , nos termos da
legislacdo pertinente.

Documentos que comprovem a concessdo de beneficgnsstos na CCT da
categoria.

Com relacéo ao adicional noturno, folha de pagamenalitica constando a rubrica
“adicional noturno”, especifica desta Camara Munditie na forma da legislacéo
previdenciaria, juntamente com declaracao firmaela pepresentante legal e pelo
Contador d&CONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos, sob as penas d
Lei, que o adicional noturno e seus reflexos, egfier ao periodo de DD/MM/AAAA

a DD/MM/AAAA, devido aos empregados designados meraervicos na Camara
Municipal, objeto do Contrato n° / , foitgdd na sua integralidade”.
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11.11 No que se refere a horas extras, folha de paganaamatiitica constando a rubrica
“hora extra”, especifica desta Camara Municipal & forma da legislacdo
previdenciaria, juntamente com declaracéo firmagla pepresentante legal e pelo
Contador d&CONTRATADA , nos seguintes termos: “Declaramos, sob as penas d
Lei, que as horas extras e seus reflexos, referaatg@eriodo de DD/MM/AAAA a
DD/MM/AAAA, devidas aos empregados designadoarap 0s Servigos na
Céamara Municipal objeto do Contrato n° [ foram quitadas na sua
integralidade.”

11.12 No que tange ao vale-transporte deverdo ser apagl®snos comprovantes originais
de fornecimento a cada empregado, acompanhadosmlascque deverdo ser
devidamente conferidas e autenticadas pelo gestal/flo contrato.

11.13 Relagdo dos empregados faltosos, em férias, licencafastados legalmente no
periodo, com indicacdo do substituto, quando foaiso, acompanhada de declaragéo
firmada pelo representante legal e pelo Contad@@ETRATADA , nos seguintes
termos: “Declaramos, sob as penas da Lei, queabsllradores designados como
substitutos no periodo de DD/MM/AAAA a DD/MM/AAAApara atendimento aos
servicos objeto do Contrato n® _ / , foramunerados em observancia a
legislacdo trabalhista vigente, tendo sido efetsao® recolhimentos de todos os
encargos devidos”.

11.14 Relacdo dos empregados desligados no periodo, deveer apresentados os
seguintes documentos:

11.14.1 Copia reprografica da notificacdo da dispensa deregado, devidamente
formalizada, ou do pedido de demisséo.

11.14.2 Comprovante de fornecimento da Guia CD/SD - “Cdedifo de Dispensa e
Seguro Desemprego”.

11.14.3 Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCiifado e homologado
perante a autoridade competente, acompanhado dk qd@ serd devidamente
conferida pelo gestor/fiscal do Contrato para éliescomprovacéo do pagamento
das verbas rescisorias, dentre elas: Saldo deiGaMiso Prévio, 13° Salario,
Férias + 1/3 (Vencidas e Proporcionais), Indeniaaigdicional (Artigo 9° da Lei
Federal n° 7.238/84, que trata da dispensa semgassa no periodo dos 30 dias
que antecedem a data da correcéo salarial), cagiade

11.14.4 Extratos individualizados que comprovem os dep$sitelativos ao FGTS,
emitidos pela prépria Caixa Econdmica Federal, fiasade comprovacdo dos
depdsitos relativos ao més da rescisdo e o inaeaéatte anterior, assim como
para confirmacao do recolhimento da indenizacaeigieeno art. 18, 81°, da Lei
n° 8.036/90 (rescisédo sem justa causa), que comdspa a 40% (quarenta por
cento) dos depositos relativos ao FGTS.

11.14.5 Guia de quitacdo, perante a Caixa Econbémica Feddsatontribuicdo social

(Artigo 1° da Lei Complementar n® 110/01), querespondera a 10% (dez por
cento) dos depositos relativos ao FGTS.
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11.14.6 Outros documentos que comprovem a quitacdo vaaisas rescisorias devidas
ao empregado desligado, bem como confirmem o riegeitto dos encargos a
elas relativos.

11.14.7 Relagdo dos empregados admitidos no periodo.

11.14.8 Outros documentos que, a critério da Camara Mualicigeverdo instruir o
processo de pagamento, desde que relativos aonfgdSentrato, aos servigcos
prestados ou aos trabalhadores envolvidos.

No primeiro e no ultimo més de vigéncia contratoalyvalores a serem pagos pela Camara
Municipal serdo calculados pro rata dia, pelo plrida efetiva prestacdo dos servicos.
Nos demais meses, 0s encargos da efetiva pres@dagsioservicos serdo cobrados
considerando-se o més de 30 (trinta) dias.

Quando do término do Contrato, a liberacdo dos rpagtos das notas fiscais/faturas
relativas aos ultimos meses de prestacao de sersigonente ocorrera mediante a plena e
cabal comprovacdo do cumprimento de todas as aldegacontratualmente previstas,
apresentacdo de todos os documentos exigidosgaoroe todas as eventuais pendéncias
apuradas, demonstracao da utilizacdo das par@passadas a titulo de Aviso Prévio e
Multa Fundiaria e comprovacdo da efetiva quitacis dbrigacdes trabalhistas,
previdenciarias, fundiarias e decorrentes de nonolasivas.

CLAUSULA SEXTA —DA VIGENCIA CONTRATUAL E SUASALTERAGC OES

O Contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) mesexntar da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivogdueyi até o limite de 60 (sessenta)

meses, nos termos do inciso Il, do artigo 57, dankeB.666/93, desde que 0S servigcos

estejam sendo prestados dentro dos padroes ddayleakxigidos e desde que permanecam
favoraveis &CAMARA MUNICIPAL as condi¢des contratuais e o valor cobrado;

O contrato poderé ser alterado nos casos previst@stigo 65 da Lei n° 8.666/93, desde

que haja interesse do Pode Legislativo, com a eptasio das devidas e adequadas
justificativas.

CLAUSULA SETIM A —DO REAJUSTE DE PRECO

Este Contrato podera ser reajustado segundo omsEgeritérios:

1.1 Os valores referentes a remuneracdo dos empregidGONTRATADA prevista
neste Contrato, bem como de beneficios constaatédashilna de Custos apresentada
pela CONTRATADA e fixados pela CCT da categoria, serdo reajustagdesdo
ocorrer alteragdo em decorréncia de acordo(s) ecméw(6es) ou dissidio(s) coletivo(s)
de trabalho, devidamente registrado(s) e homoldgagelo Ministério do Trabalho e
Emprego - MTE, ou ato do Poder Publico, vedadalasdo de antecipacoes.

1.2 O valor dos Beneficios e Despesas Indiretas (B8t seajustado, mediante iniciativa
daCONTRATADA, desde que observado o interregno minimo de 1 (ampaontar

119



CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

da data limite para a apresentacdo da PropostarCiam@ara o primeiro reajuste, ou
do ultimo reajuste para os demais reajustes, teodmw base a variacdo do indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo/ InstituttasBeiro de Geografia e

Estatistica (IPCA/IBGE).

1.3 O valor das diarias e indenizacdo de alimentagébéde terdo reajuste com base na
regra acima.

1.4 Os efeitos financeiros do reajuste disciplinadatam 12.2 serdo devidos a partir da
solicitacdo daCONTRATADA , que devera fazé-lo até a data de prorrogacdo
contratual, quando ocorrera a preclusao do didgteeajuste.

1.5 0 valor do vale-transporte serd reajustado quardorer alteracdo do valor da

passagem do transporte coletivo do municipio des®legre-MG, desde que o
reajuste seja homologado pelos 6rgdos competentes.

CLAUSULA OITAVA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

1 Executar os servicos objeto deste Contrato nasigiesl estabelecidas, respeitando os
prazos fixados;

2 Realizar todos os servigos necessarios a perfetauedo do objeto contratado;

3 Indicar, imediatamente a assinatura do Contraterapee que ocorrer alteracdo, um
representante, com plenos poderes para represenddhininistrativa ou judicialmente,
assim como decidir acerca de questdes relativaseaug;os, e atender aos chamados do
Fiscal, principalmente em situacdes de urgéncia,npeio de telefonia mével ou outro
meio igualmente eficaz;

4  Manter um preposto qualificado junto GAMARA MUNICIPAL para representa-la,
solucionando assuntos relativos a prestacdo deg@er supervisionando as atividades
realizadas pela equipe de trabalhdCf2NTRATADA , sendo necessaria sua permanéncia
nas dependéncias da Camara Municipal diariameatendo manter comunicagéo direta
com o gestor/fiscal do contrato;

4.1 O preposto devera permanecer nas dependénc@8MARA MUNICIPAL , durante o
horario de expediente, que ocorre de segunda &agfeina das 12h00min as 18h00min; e
as sextas-feiras das 8n00min as 14h00min.

4.2 O preposto sera o responsavel pela divisdo deatgrafocacdo de pessoal em setores,
segundo recomendacédo @GAMARA MUNICIPAL , supervisdo dos servicos prestados,
solicitacéo de Diarias aos motoristas, comunicagdauséncia de funcionarios a empresa
CONTRATADA , dentre outros servicos que envolvam o contate @@NTRATADA
e CAMARA MUNICIPAL .

4.3 Fornecer numeros telefénicos ou outros meios igematen eficazes, para contato da

Camara Municipal com o preposto, ainda que foraatario normal de expediente, sem
que isto gere qualquer custo adicional paCAMARA MUNICIPAL ;

120



10

11

12

13

14

15

16

17

18

CAMARA MUNICIPAL DE POUSO ALEGRE

Estado de Minas Gerais

Fornecer todos os materiais, ferramentas e madide-necesséarios a fiel e perfeita
execucao dos servicos, conforme especificacdo dke lote, bem como se responsabilizar
pelos encargos previdenciarios, trabalhistas mesute quaisquer natureza decorrentes da
execucgao do Contrato;

Fornecer todos os equipamentos de protecdo indivi@dPl) para os seus empregados e
equipamentos de protegéo coletiva (EPC) necesséeascordo com as normas da ABNT
e Portaria n° 3.214/78 do Ministério do Trabalho;

Fornecer os uniformes de acordo com as especifisagnstantes do Anexo | do Termo
de Referéncia. Cada entrega do conjunto de uniforfaese-a mediante “Recibo de
Entrega” assinado pelo preposto, elaborado em tids, sendo uma para a
CONTRATADA, uma para o empregado e uma a ser encaminhaGAMARA
MUNICIPAL .

A critério daCAMARA MUNICIPAL , mediante comprovacédo formal da necessidade,
poderdo ser fornecidas pecas adicionais de unifomneomplementos aos profissionais
alocados;

Orientar seus empregados para agirem com discrigd@xecucdo dos servicos, nao
perturbando o ambiente em que se encontram seegidoabalhando, apresentarem-se
corretamente para o trabalho, trajando uniformdislaeem com servidores e visitantes de
forma cordial;

Oferecer treinamento aos seus empregados;

Fornecer equipamentos de sinalizacéo para servegzados durante o expediente da
CAMARA MUNICIPAL , nos termos da legislagéo pertinente;

Reparar, corrigir, remover, substituir ou refazer suas expensas, no todo ou em parte, 0s
trabalhos nos quais forem detectados defeitosps/iciu incorre¢des resultantes da
prestagdo dos servigos, imediatamente ou no pra@bedecido, sem qualquer custo
adicional para €AMARA MUNICIPAL

Providenciar, imediatamente, a correcdo das dafi@é apontadas pel@AMARA
MUNICIPAL com respeito a execucédo do objeto;

Executar os servicos do objeto do Contrato dents dondigbes estabelecidas e
respeitando os prazos fixados;

Executar o Contrato responsabilizando-se pelaipédéécnica dos servigos prestados;

Utilizar na execucdo dos servicos, somente profiess qualificados, treinados e
capacitados, observando o perfil basico exigido;

Cumprir os prazos previstos no Contrato ou outros genham a ser fixados pela
CAMARA MUNICIPAL ;

Dirimir qualquer duvida e prestar esclarecimenteyea da execucdo do Contrato, durante
toda a sua vigéncia, a pedido@aMARA MUNICIPAL .
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Assegurar e facilitar o acompanhamento e a fisoglia dos servicos objeto do Contrato
pelo gestor/fiscal designado, durante a sua exeguca

Contratar as suas expensas, seguro para 0s empsegad prestardo 0S servicos na
Camara Municipal, devendo entregar ao Fiscal dar@mnas apolices no prazo maximo
de 10 (dez) dias a contar do inicio de vigénciaalttrato, bem como o comprovante de
quitacdo do prémio correspondente, conforme deteioi na CCT da categoria;

Para fins de acompanhamento e fiscalizacdo doggsno preposto A@ONTRATADA
deve atestar juntamente com o gestor/fiscaCAMARA MUNICIPAL o relatério de
medi¢cdo mensal, contendo os registros dos serpigstados no més de referéncia, até o
quinto dia atil do més seguinte ao da prestacasengicos, para posterior emissdo do
faturamento ja com devidos adicionais e descortorforme termos do Atestado de
Realizacdo de Servicos no Anexo IX.

21.1 No relatério mensal constardo todos os registrgaréistacéo de servicos do més com
os devidos adicionais ou descontos referentes gpreétacdo de servicos, faltas de
funcionarios sem substituicdo, horas extras, dianaenizacdo de alimentacao, etc.

Manter rigoroso controle da jornada de trabalhsales empregados, respeitando sempre 0
limite legal, bem como os intervalos interjornadiateajornada, o que sera acompanhado
pelo fiscal do contrato.

A apuragédo das horas trabalhadas devera ser prdeegsr meio de registro eletrénico de
frequéncia (biometria), constituindo obrigacdo G@®ONTRATADA aquisicdo e o
fornecimento do respectivo equipamento e demaissades.

Os crachéas para acesso, cujo fornecimento é denwsplidade d&CONTRATADA ,
serdo confeccionados com fotografia recente doegapo, devendo ser, obrigatoriamente,
de uso permanente dos funcionarios nas dependé@&aSMARA MUNICIPAL ;

Providenciar, as suas expensas, 0s exames médimassinais, periddicos e demissionais
de seus empregados, na forma das normas aplicaveis;

Manter, durante a vigéncia do Contrato, em comjtidéildle com as obriga¢g8es assumidas,
todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacpdas na licitacdo, devendo comunicar a
Camara Municipal, imediatamente, qualquer alteragfi® possa comprometer a
continuidade da contratagdo, bem como substitusioasimentos com prazo de validade
expirado;

Encaminhar aCAMARA MUNICIPAL juntamente com a nota fiscal/fatura, os
documentos comprobatoérios da manutencdo das casddg habilitacdo ou qualificacdo
exigidas previamente a contratacdo, especialmai@as de certidées de regularidade
junto ao FGTS e a Seguridade Social, cuja autdatie sera confirmada nos sites dos
orgaos emissores pelo gestor/fiscal do contrato;

Responsabilizar-se por todas as providéncias eyaijfies estabelecidas na legislacao
especifica de acidentes do trabalho, quando forétimas seus empregados no
desempenho dos servigos contratados, ou com estesas;

Observar, atender, respeitar, cumprir e fazer cwragegislacdo vigente, especialmente a
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indicada no Contrato e suas clausulas, de modmoazekaer e a buscar a constante melhoria
dos servicos e dos resultados obtidos, presenaBGddARA MUNICIPAL de qualquer
demanda ou reivindicacdo que seja de exclusivansgpilidade A@CONTRATADA ;

30 Entregar nas dependéncias da Camara Municipal d®rmes completos a serem
utilizados por seus empregados, apos aprovacaordaccao pelONTRATANTE , na
data de inicio da vigéncia do contrato;

31 Comunicar por escrito, e com antecedéncia minimd@édez) dias a substituicdo de
empregados, nos casos de férias ou outros afadt@nqualquer natureza.

32 Observar o disposto no Capitulo V da Consolidac@® lckis do Trabalho, Portaria n°
3.214, de 08/06/78 e Normas Regulamentadoras déstéliio do Trabalho e Emprego,
sendo proibido: qualquer tipo de jogo, bem comerda de rifas e bilhetes, a circulagéo
de listas e pedidos de qualquer natureza; a penmo@néos empregados nas dependéncias
daCAMARA MUNICIPAL , antes ou depois do horario de trabalho; consun@mguarda
de bebidas alcodlicas nas dependéncia®AMARA MUNICIPAL .

33 Providenciar, as suas expensas, a substituicidataede seus empregados faltosos, em
licenca-paternidade, em licenca-gestante, em gez@rias, com afastamento por motivo
de doenca ou acidente de trabalho e, ainda, ofogeim considerados inconvenientes as
normas disciplinares, os que faltarem ao servicedw cumprirem o horério de trabalho
estabelecido, de forma a n&o prejudicar o andantErgservicos.

33.1 Os funcionarios substitutos devem obrigatoriamefatzer parte do quadro de
empregados d@ONTRATADA , sendo vedada a prestacdo de servicos por déarista
sem vinculo empregaticio com a empresa.

33.2 A CONTRATADA , através de seu preposto, deverd encaminhar dieh&gistro
com foto e documentos que comprovem o vinculo egapieo do funcionario com
a empresa, com no minimo 24 horas de anteced&mia,fins de fiscalizagéo e
autorizacdo de entrada por parteCdfsMARA MUNICIPAL .

34 Cumprir todas as determinacdes e conceder aos fsag®narios todos os direitos
previstos na Consolidagdo das Leis do Trabalho jG&Tha Convencdo Coletiva da
Categoria (CCT), assim como as demais obrigacdas ocentidas;

35 Pagar os adicionais de insalubridade e periculdsidas seus empregados que deles fagam
jus, nos termos da Portaria n° 3.214/78 e normgslamentadoras do Ministério do
Trabalho e Emprego, mediante laudo técnico parluséo dos mesmos na planilha de
custos;

36 Fiscalizar a utilizacdo das maquinas e equipamentosexecucdo dos servicos ora
contratados, de forma a evitar desalinhamento esdas divisorias, tomadas, cabos e
conectores, instalagfes elétricas, equipamentasfatenatica e mdveis que se encontram
nas dependéncias GAMARA MUNICIPAL

37 Zelar pelas ferramentas, maquinas e equipament@ANMARA MUNICIPAL , quando

utilizados pelaCONTRATADA , de modo a entregar ao setor competente nas mesmas
condicBes em que foram tomados;
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38 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho denom de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorae; aem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho motgerigoso ou insalubre;

39 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoaimensionamento de sua proposta;

40 Comunicar, por escrito, ao fiscal do contrato ardewia de quaisquer danos ou avarias
nas ferramentas, maquinas, equipamentos e instalag® propriedade d@AMARA
MUNICIPAL , causados por seus empregados ou preposto no piedsnde suas
funcdes, ou em conexdo com elas, providenciandediatamente, o0 reparo ou 0
ressarcimento dos prejuizos causadGAMARA MUNICIPAL .

41 A empresa, quando solicitada, devera efetuar onpag®d de diarias e indenizacdo para
alimentagdo aos motoristasites da realizacdo da viagem, no prazo impreterivei@le
(quarenta e oito) horas do envio do pedido eletdrde acordo com os valores e com as
demais condicbes constantes.

41.1 Devera emitir nota fiscal referente ao pagament® diarias e indenizacdo para
alimentacdo aos motoristas, ja incluso os impasitidentes, para pagamento pela
CONTRATADA .

41.2 A CONTRATADA somente efetuard& o pagamento da nota fiscal apdés a
confirmacao do pagamento das diarias e indenizagéoalimentacdo ao motorista,
cujo comprovante deve vir anexado a nota fiscal.

41.3 Entende-se pobIARIA e INDENIZACAO DE ALIMENTACAO a ajuda de
custo paga pelo licitante vencedor por ocasido idgens realizadas a servico,
conforme a seguir:

42 Diaria: sera paga quando houver necessidade de pernaitddenunicipio de origem;

43 Indenizacdo de Alimentacdo:sera paga quando houver deslocamento fora do fpimic
sem pernoite.

43.1 As diarias e indenizagdo de alimentacdo destinaasobrir despesas com
alimentacdo, hospedagem e transporte, serdo, tiggaente, repassadas ao
terceirizado no valor e condi¢des estabelecidas nesno de referéncia.

43.2 A CAMARA MUNICIPAL n&o fica obrigada a realizar a quantidade de wimge
previstas. Tal quantitativo serve apenas como wtimaiva, o qual sera efetivado
de acordo com as necessidades da 4rea demandas&rdQos;

44 Registre-se que a quantidade de diarias, horaasektmeramente estimativa, ou seja, pode
nao ocorrer exatamente na quantidade previstaeBidarecido que somente serdo pagos 0s
servicos efetivamente prestados no més corresptanden

45 Eventuais multas ocasionadas por descumprimenttedade transito vigentes serdo pagas

pela Contratada. A responsabilidade do pagamenta ebjeto de discusséo entre
Contratada e seus empregados, nao cabe6dd/sBARA MUNICIPAL a deciséo.
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CLAUSULA NONA —DAS OBRIGACOES DA CAMARA MUNICIPAL

Notificar a CONTRATADA sobre qualquer irregularidade encontrada na e&ecdos
servigos, fixando-lhe, quando néo pactuado, praza gorrigi-la;

Expedir, por meio do gestor/fiscal do contratost@o de inspegao dos servigos prestados
(Anexo IX e X), que servira como instrumento deliagdo do cumprimento das obrigagfes
contratuais e constituira documento indispenséaaed p liberacdo dos pagamentos;

Prestar as informacbes e o0s esclarecimentos quéawema ser solicitados pela
CONTRATADA , em relagéo aos servicos objeto do Contrato;

Proporcionar acesso e movimentacdo do pessdaDdIRATADA as suas instalacoes;

Proibir que pessoas nao autorizadas @E&NTRATADA , sob qualquer pretexto, efetuem
intervencdo na execuc¢do dos trabalhos;

Efetuar os pagamentos devido0S@GNTRATADA nas condi¢cfes estabelecidas;

Fiscalizar a execucdo do Contrato, o que ndo fss8ac ou diminuir a responsabilidade da
CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obriga¢cfes esti@miadem por quaisquer
danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irrgdédes constatadas;

Solicitar o imediato afastamento de qualquer engmiegda CONTRATADA , cujo
comportamento ou capacidade técnica seja julgadmnimniente ou esteja em
desconformidade com as disposi¢cdes contratuagaésie

Sustar, no todo ou em parte, a execucdo dos sgndgempre que a medida for considerada
necessaria,;

Transmitir ACONTRATADA , por meio do fiscal, as instru¢cdes necessariaakizacao
dos servicos complementares a este Termo de Gmntrat

Decidir acerca das questdes que se apresentarantelarexecucao dos servigos;

Fornecer todos os produtos, materiais, maquingsipanentos necessarios a execucao dos
servigos, quando couber, conforme descri¢cdo delossla

CLAUSULA DECIMA —DA FISCALIZACAO

Observado o disposto no art. 67 da Lei n° 8.66&/98;0mpanhamento e a conferéncia da
execucdo do objeto do Contrato serdo realizados gestor/fiscal do Contrato, a ser
designado pelo Presidente da Camara Municipal dedPalegre.

A CAMARA MUNICIPAL devera ser informada de quaisquer irregularidades
porventura levantadas pelo seu representante ragiae do contrato, sendo o fiscal
responsavel por quaisquer danos que possam adwiexizcucao ou méa execucéao, total
ou parcial, que néo tenha sido informados.
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A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo erchem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA por quaisquer irregularidades, ou ainda resultdetemperfeicoes
técnicas, vicio redibitério e, na ocorréncia desée,implica em co-responsabilidade da
CAMARA MUNICIPAL ou de seus agentes e prepostos.

CLAUSULA DECIMA -PRIMEIRA —DA RESCISAO CONTRATUAL

O contrato podera ser rescindido nos casos:

1.1 Por ato unilateral e escrito @AMARA MUNICIPAL , nos casos enumerados nos incisos

I a Xll, XVIl e XVIII do artigo 78 da Lei n° 8.6668.

1.2 Por acordo entre as partes, reduzido a termo.

1.3 Na forma, pelos motivos e em observancia as dgmnaissdes contidas nos artigos 77 e 80

2

da Lei n° 8.666/93.

Em qualquer dos casos de rescisdo contratual,destra ser motivado e assegurada a
observancia dos principios do contraditério e dplamefesa.

Ocorrendo a rescisdo do contrato e ndo devida nemhindenizacdo, reparagdo ou
restituicdo por parte dAONTRATADA , a Camara Municipal de Pouso Alegre respondera
pelo preco estipulado no Contrato, devido em faue gkrvicos efetivamente executados
pelaCONTRATADA até a data da resciséo.

CLAUSULA DECIMA -SEGUNDA - DAS PENALIDADES

ADVERTENCIA ESCRITA , comunicacdo formal de desacordo quanto a cordiuta
fornecedor sobre o descumprimento de contratostrasoobrigacfes assumidas, e a
determinacdo da adocao das necessarias medidagegho

MULTA , nos seguintes indices percentuais:

2.10,3% (trés décimos por cento) por dia, até o timgéslia de atraso, sobre o valor do

fornecimento ndo realizado;

2.2 20% (vinte por cento) sobre o valor da aquisicidaaaso, no caso de atraso superior a

30 (trinta) dias, com o consequente cancelamentgaia de Empenho ou documento
correspondente.

SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO E
IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO PUBLIC A
MUNICIPAL ;

DECLARAGCAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATA R COM

A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL , enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promeavidgbilitacdo perante a propria
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autoridade que aplicou a penalidade, que sera dmecesempre que 0 contratado
ressarcir a Administracao pelos prejuizos resudtatdecorrido o prazo da sancgao.

5 O valor da multa aplicada, nos temos do inciso ubitem 8.2 sera retido dos
pagamentos devidos pela Administracdo ou cobraticigdmente.

6 As penalidades de adverténcia e multa serdo aphode oficio ou por provocacédo dos
orgaos de controle, pela autoridade expressamenteada no Contrato.

7 As sancdes previstas no subitem 8.1 poderédo Seada$ cumulativamente, ou néo, de
acordo com a gravidade da infracdo, facultada amefasa &CONTRATADA , no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimalghato.

8 Nenhuma parte sera responsével perante a outrs geisos ocasionados por motivo
de forga maior ou caso fortuito.

9 Findo processo punitivo, caso a CONTRATADA n&o terdn nenhum crédito para
pagamento em seu favor para o devido desconto, n&era efetivado nenhum
pagamento até que a CONTRATADA comprove a quitagdoda penalidade
aplicada.

10 As multas estipuladas no item 8.2 serdo aplicadasdemais hipoteses de inexecucao
total ou parcial das obrigacdes assumidas.

11 O valor das multas aplicadas devera ser recoln@AMARA MUNICIPAL no prazo
de 2 (dois) dias uteis, a contar da data da natifio, podendo ainda, ser descontado das
Notas Fiscais e/ou Faturas por ocasidao do pagameat@obrado judicialmente se
julgar conveniente.

12 A critério da Administracdo poderao ser suspensgsenalidades, no todo ou em parte,
quando o atraso na entrega do Bem for devidamesitiégado pelZCONTRATADA e
aceito pelaCAMARA MUNICIPAL , que fixara novo prazo, este improrrogavel, para
a completa execucgéo das obrigagdes assumidas.

CLAUSULA DECIMA -TERCEIRA - DAS DISPOSICOESGERAIS E FINAIS

1 A tolerancia com qualquer atraso ou inadimplénciagarte daCONTRATADA néo
importara, de forma alguma, em alteracéo contratual

2 E vedado &aCONTRATADA subcontratar total ou parcialmente o fornecimedto
objeto, sem a devida autorizagdoQRMARA MUNICIPAL .

CLAUSULA DECIMA -QUARTA - DA PUBLICACAO

1 A CAMARA MUNICIPAL providenciara a publicacido deste contrato na Ingare
Oficial do Municipio, em forma resumida, em obedi@nao disposto no paragrafo
Unico do Art. 61, paragrafo Unico, da Lei FederaBn666/93.
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CLAUSULA DECIMA -QUINTA —DOSCASOSOMISSOSE DO FORO

1 Os casos omissos deste contrato serdo regidod @efederal n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, pelo Decreto n.° 2.545, de 06 deemdro de 2002, e subsidiariamente
pela Lei Federal N.° 8.666, de 21/06/1993, comltasagdes introduzidas pela Lei N°
8.883/94, de 08 de junho de 1994, ficando eleitoro de Pouso Alegre/MG para
dirimir quaisquer davidas na aplicagdo deste ctmtean renlncia a qualquer outro,
por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e como prova de assim havereng entgajustado e contratado, é lavrado
este contrato que, depois de lido e achado de @csedi assinado pelas partes contratadas
e pelas testemunhas abaixo, dele extraidas asshdesscopias que terdo o mesmo valor
original.

Pouso Alegre, de de 2014.
Presidente Pela CONTRATADA
CPENC i,
CIn® i,

Assessor Juridico da CAMARA MUNICIPAL  Testemunha pela CAMARA MUNICIPAL
OAB/MG N°

Testemunha pela CONTRATADA
CPF n°
Clne
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