Equipamentos de gerenciamento e producéo de TV:

Item Especificagdo Técnica Qtde Marca Modelo Valor Mensal Valor Anual
Cameras Filmadoras FULL-HD 4K para Captagéo de
1 Imagens para estidio e externa: 4 SONY R$ 166,67 | R$ 666,67 | R$ 2.000,00
Sistema para gravagdo de video para
2 |monitoramento: 1 JIE-YANG R$ 83,33| R$ 83,33 | R$ 1.000,00
3 |Tripés com cabega movel: 2 JIE-YANG RS 83,33| RS 166,67 | R$ 1.000,00
4
Tripés com cabeca mével: 2 Datavideo R$ 166,67 | RS 333,33 | R$ 2.000,00
5  |Intercomunicadores 5 Hollyland R$ 166,67 | RS 833,33 | R$ 2.000,00
6 Microfone sem fio para reportagem em externa c/ canopla
2 Sennheiser R$ 166,67 | R$ 333,33 | R$ 2.000,00
7 |Microfone tipo lapela: Com fio; Profissional 4 Sennheiser RS 83,33| R$ 333,33 | R$ 1.000,00
8 Microfone tipo lapela: sem fio; Profissional 2 Sennheiser R$ 83,33| R$ 166,67 | R$ 1.000,00
9 Mesa de Efeitos 4k / FULL HD
1 SONY RS 416,67 | R$ 416,67 | R$ 5.000,00
Distribuidores de sinais de audio analégico: Minimo de 6
1o |saidas. 1 Tomate RS 12,50 R$ 12,50 | R$ 150,00
Distribuidores de sinais de video HDMI: Minimo de 08 saidas.
11 3 Hipen 29,16666667 R$ 87,50 | R$ 350,00
12 |PC de INGEST e Redes Sociais: 1 PC 83,33333333 R$ 83,33 | R$ 1.000,00
13
Gerador de Caracteres: Qualidade broadcast HD; 1 compix 166,6666667 R$ 166,67 | R$ 2.000,00

Rua Lucilo Simdes de Souza, N° 400, Cep 57045-280 , Barro Duro - Macei6-AL CNPJ: 20.773.947/0001 - 42 Fone: (82)98864-7821 / 988607717 E-mail: alexfelix.vp@gmail.com/




14

Ilha de edigéo: PC 166,6666667 R$ 333,33 [ R$ 2.000,00
Televisor de LED minimo 32”: (para monitoramento sinal do
15 [«aRy) tcl 100 R$ 100,00 | R$ 1.200,00
lluminagdo: Minimo de 4000 (quatro mil) watts de poténcia
em lux EM LED.
16 Leffa Shop 41,66666667 R$ 208,33 | R$ 500,00
17 |Botoneira: 4S 41,66666667 R$ 41,67 | R$ 500,00
Par de caixas acUsticas para monitoragdo do audio (para mesa
18 |de efeitos): JBL 41,66666667 R$ 41,67 | R$ 500,00
Rack movel metdlico para fixagdo dos
19 |equipamentos: 16,66666667 R$ 16,67 | R$ 200,00
20 |Exibidor de Programacao: BS 16,66666667 R$ 16,67 | R$ 200,00
gramagae: TECNOLOGIA : : :
21 |Luminaria com tripé Leffa Shop 83,33333333 R$ 166,67 | R$ 1.000,00
22 |No-break 3,5 KVA SMS 83,33333333 R$ 166,67 | R$ 1.000,00
23 Xtrad
Distribuidores de sinais de audio analégico: 12,5 R$ 12,50 | R$ 150,00
o o o Xtrad
24 |Distribuidores de sinais de video: HDMI 16,66666667 R$ 50,00 [ R$ 200,00
25 [Monitor LED 43" (mesa de efeitos multiview) TCL 41,66666667 R$ 41,67 | R$ 500,00
26  [Monitor LED 27"(Pvw e PGM mesa de efeitos) TCL 41,66666667 R$ 83,33 | R$ 500,00
27  [Monitor LED 27" (gerador caracteres) TCL 41,66666667 R$ 41,67 | R$ 500,00
28 |Monitor LED 27"(para ilhas de edic&o) TCL 41,66666667 R$ 83,33 | R$ 500,00
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29 |Monitor LED 27" (PC Ingest e redes sociais) 1 TCL 41,66666667 RS 41,67 | R$ 500,00
30 |Monitor LED 27” (saida da botoneira FULL HD) 1 TCL 41,66666667 RS 41,67 | R$ 500,00
31 [TV LED 27" (monitoracdo sinal do AR) 1 TCL 41,66666667 R$ 41,67 | R$ 500,00
32
Processador Para Corregdo de Loudness, 1 TELETRONIX 41,66666667 R$ 41,67 | R$ 500,00
33 [Switch de 16 portas Gigabit RJ-45: 1 TPLINK 41,66666667 R$ 41,67 | R$ 500,00
PAGINA 11
Equipamentos de gerenciamento e producao de Radio:
Item Especificagdo Técnica Qtde Marca Valor Mensal Valor Anual
1 |Mesa de Audio tipo Console: 1 YAMAHA R$ 10,42 | RS 125,00 | R$ 1.500,00
2 [Microfones para estudio e apresentador: 5 AT2020 R$ 34,72 | R$ 416,67 | R$ 1.000,00
3 Suporte Microfone articulaveis: 5 TELETRONIX R$ 6,94 | R$ 83,33 | R$ 200,00
PC RS 5,56 | R$ 66,71 | R$ 800,54
4 Microcomputador para Stream e Censura: 1
i BERINGER R$ 5,56 | RS 66,67 | R$ 800,00
5 Interface de Audio: 1
6 5 RS 10,42 | R$ 125,00 | R$ 300,00
Fone de Ouvido Profissional: AK9
7 Distribuidor/Amplificador para Fone de Ouvido: 1 TELETRONIX R$ 1,39 | RS 16,67 | RS 200,00
8 Processador de Microfone: 1 BIQUAD RS 1.39 | RS 16,67 | RS 200,00
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Alex Felix

JBL R$ 13,89 [ R$ 166,67 | R$ 500,00
9 Caixa de som ativa 2 vias:
TELETRONIX | R$ 3,93 | RS 47,17 | R$ 566,00
10 Processador de audio FM e Gerador de Stereo:
KENWOOD RS 2,78 | RS 33,33 | R$ 400,00
11 Receptor de FM Profissional:
BS RS 4,17 [ R$ 50,00 | R$ 600,00
12 |Exibidor de Programas de Réadio: TECNOLOGIA
13 R$ 0,69 [ R$ 8,33 | R$ 100,00
Aviso Luminoso em Acrilico com LED’s: TELETRONIX
SMS RS 5,56 | R$ 66,67 | R$ 800,00
14 |No-Break
15 |Régua de energia padrao rack 19” SMS R$ 2,78 | RS 33,33 | RS 200,00
16 |Switch Ethernet Gigabit: TPLINK R$ 1,39 [R$ 16,67 | R$ 200,00
17 R$ 1,39 [ R$ 16,67 | R$ 200,00
Monitor de modulagéo “FM” com sintonia Digital; TELETRONIX
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EQUIPAMENTOS DO SISTEMA DE TRANSMISSAO DE TV E RADIO
EQUIPAMENTOS DO SISTEMA DE TRANSMISSAO DA “TV CAMARA”:
Sistema de recepg¢éao por satélite:
Item Especificac@o Técnica Qtde Marca Valor Mensal Valor Anual
2
1 |Antena de recepgéo 3,6 m. EMBRASAT R$ 300,00 | R$ 3.600,00
LNB de alta performance profissional para recepgéo HYX
2 |digital. 4 RS 600,00 [ R$ 7.200,00
4
3 Receptor de Satélite — IRD Profissional. STB R$ 600,00 | R$ 7.200,00
R$ 18.000,00
NEOID
1 |Encoder HD 2 RS 400,00 | R$ 4.800,00
NEO ID
2 |Encoder ONE SEG. 1 RS 400,00 | R$ 4.800,00
Multiplexador de Sinais para Sistema de TV Digital do TELETRONIX
3 |Padrao Brasileiro. 1 R$ 200,00 | R$ 2.400,00
Smartins
4 |Sistema de telemetria. 1 RS 200,00 | R$ 2.400,00
1
5 [Nobreak de 15KVA. NHS R$ 300,00 [ R$ 3.600,00
2
6 |Rack Metalicos para instalagéo dos equipamentos. MAX ELETRON | R$ 100,00 | R$ 1.200,00
1
7 |Protetor de Rede Elétrica. IPEC R$ 200,00 | R$ 2.400,00
1
8 [Televisor de LED minimo 32" TCL R$ 100,00 | R$ 1.200,00
o |Réguasde “AC". 4 |FOSLIGHT oo 20,00 | RS 240,00
Ligacéo estudio/transmissor para utilizagdo de RF (Radio Frequéncia):
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Item Especificagdo Técnica Qtde Marca Valor Mensal Valor Anual
i ATS-20
1 |Enlace de Radio Digital: 1 R$ 50,00 | R$ 600,00
Antena parabdlica de alta performance com CENTURY
2 didmetro de 0,60 ou 1,2 mts: 2 R$ 50,00 | R$ 1.200,00
KIT para instalagao do radio, contendo todos os cabos RF
3 |e conectores para interligagdo do sistema: 2 R$ 50,00 | R$ 1.200,00
4 |Encoder Digital com entrada em HD — SDI e saida em IP 1 NEO ID
RS 400,00 [ R$ 4.800,00
Decoder Digital com entrada em IP e saida em HD- SDI NEO ID
5 1 R$ 400,00 [ R$ 4.800,00
Sistema de transmissao TV Digital:
Item Especificagdo Técnica Qtde Marca Valor Mensal Valor Anual
1T issor de TV Digital em UHF 1 SCREEN R$ 1.000,00 | RS 12.000,00
ransmissor de igital em : . .
9 SERVICE : :
2  |Sistema irradiante — antena slot omnidirecional com 4 1 IF TELECON
rondan: R$ 200,00 | R$ 2.400,00
3 |Linha de Transmissdo 1 KMP
RS 150,00 [ R$ 1.800,00
EQUIPAMENTOS DO SISTEMA DE TRANSMISSAO DA “RADIO CAMARA”.
Sistemas de recepgao por satélite:
Item Especificagéo Técnica Qtde Marca Valor Mensal Valor Anual
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1 |Antena de recepgdo 3,6 m: 1 EMBRASAT RS 150,00 | R$ 1.800,00
2 |LNB de alta performance profissional para recepgao 1 HYX RS 20,00 | R$ 240,00
’ Receptor de Satélite — IRD Profissional. 1 SEABOX R$ 500,00 | R$ 6.000,00

R$ 8.040,00

Sistema de transmissao radio FM:

Item Especificagdo Técnica Qtde Modelo Valor Mensal Valor Anual
STB
1 |Transmissor: 1 R$ 800,00 | RS 9.600,00
2  |Sistema irradiante — antena FM tipo Anel 1 IF TELECON R$ 800,00 | R$ 9.600,00
KMP
3 |Linha de Transmissao: 1 RS 150,00 | R$ 1.720,00
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= FAP - Fator Acidentario de Prevencao : ® .
P
> Consultado P
Vigéncia: CNPJ Raiz: Estabelecimentos:
‘ 2023 v ] ‘ 20.773.947 - JOSE ALEXANDRC v ] [ 20.773.947/0001-42 v FAP Simplificado
FAP 2023 py Dados do Estabelecimento
O 5000 JOSE ALEXANDRO FELIX DA SILVA EIRELI
' CNPJ Inicio da Atividade
Calculo Original 20.773.947/0001-42 05/08/2014
Realizado em 30/09/2022 Endereco Ultima atualizagdo na RFB na extracao
R PROFESSOR GUEDES DE MIRANDA 255 LETRAB SALA 02, 05/08/2014
. L e FAROL, MACEIO - AL CEP: 57.055-220
Informacgoes da Extracao 1
Historico Dados do Calculo
Comunicagao de Auxilio-doenga por Aposentadoria por
Acidente de Trabalho acidente de trabalho invalidez por acidente
(CAT) (B9 de trabalho (B92)
Pensao por morte por Auxilio-acidente por
acidente de trabalho acidente de trabalho
(B93) (B94)

Massa Salarial Numero Médio de Vinculos Total de Estabelecimentos na subclasse



NAE

$ 39.851,86 25
4.225
Valor Total de Beneficios Pagos Total de Estabele imentos na subclasse
CNAE com todos os insumos
R$ 0.00 necessarios ao calculo do FAP
365

CNAE - Classificagao Nacional de Atividades Econdmicas (Subclasse da CNAE - 2.3)

59.12-0/99 - ATIVIDADES DE POS-PRODU AO CINEMATOGRAFICA, DE VIDEOS E DE
PROG AMAS DE TELEVISAO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE I§

Indicadores do Calculo(B)

Frequéncia

indice Numero de Ordem Percentil

O, O O 1,0000 00,0000
Gravidade

indice Numero de Ordem Percentil

O, O O 1,0000 00,0000
Custo

indice Numero de Ordem Percentil



TaxaMé adeR tatividade indice C mp sto

0,00 0% 0,00 O
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SERVICOS PROPOSTA DE PRECOS

PREGAO ELETRONICO - N° 02/2022

N

A

Camara Municipal de Pouso Alegre/ Comissdo Permanente de Contratagéo
Ref.: Pregdo Eletrdnico n° 02/2022

Senhor Pregoeiro:

A ALEXFELIX SERVICOS LTDA, com sede na RUA LUCILO SIMOES DE SOUZA, 400 - BARRO DURO CEP:
57045-280- Maceid - AL, inscrita no CNPJ n® 20.773.947/0001-42, wvem, por
intermédio de seu representante legal o Sr José Alexandro Félix da Silva , portador da
Carteira de Identidade n® 2000001251567 e do CPF n° 050.363.584-73, Vem apresentar.

Validade da proposta comercial é de 60 dias.
Declaro que esta incluindo todos os impostos, taxas, mao-de-obra, despesas com
deslocamento, hospedagem e alimentacdo, encargos trabalhistas e previdenciadrios, seguros e

quaisquer outros encargos necessarios ao cumprimento do objeto desta Selecédo.

apresenta sua proposta abaixo discriminada para o objeto da licitacédo, conforme as
especificacgdes contidas no Termo de Referéncia:

Item Objeto Valor Mensal (R$) Valor Anual (R$)
1 Operagao — emissora Radio e TV (Camara R$ 768.000.00
Municipal) R$ 64.000,00 .000,
Valor total R$ 768.000,00

Maceidé AL 27 de Marco de 2023

valor total R$ 768.000,00 (setecentos e sessenta e oito mil reais)

Banco 104 AG: 2404 Conta: 3805-5
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAQZ\O DE PRECOS
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SONOPLASTA
Razao Social: ALEX FELIX SERVICOS LTDA
CNPJ:20.773.947/0001-42 |Pregéo n°:02/2022 Data:27/03/2023
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
A Data de apresentagédo da proposta (dia’/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2023
E N de meses de execucgéo contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Unidade |Tipo de Servico Quantidade a contratar
Sonoplasta
Posto 1
A Salario Normativo da categoria Profissional Vigente R$ 1.584,62
B Categoria profissional Trabalhadores em empresas de radiodifusao
eTV
[} Data-base da categoria 12 de abril
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGCAO
1 Composi¢do da Remuneragao: Valor (R$)
A (Scaolzg)c;n?:s’;exo da tabela) R$ BEIE
Valor Total da Remuneracgéo:| R$ 2.677,76
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO
Grupo 2.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,000% R$ 535,55
B SESI ou SESC 0,000% R$ -
C SENAI ou SENAC 0,000% R$ -
D INCRA 0,000% R$ -
E Salario educagao 0,000% R$ -
F FGTS 0,000% R$ -
G :q[g-rrcglti(;?\ZTELZTt:Lg;;;Zb::iQ?c;:dZSA Zesempenhadas pela empresa) Ul RS 13,39
H SEBRAE 0,000% R$ -
Valor Total dos encargos previdenciarios e FGTS: 20,500% R$ 548,94
Grupo 2.2 |132 Salario e Afastamentos % Valor (R$)
A 132 Salario 8,333% R$ 223,14
B Férias 8,330% R$ 223,06
C Adicional de férias (1/3) 2,778% R$ 74,39
D Aviso prévio trabalhado *(1) 1,944% R$ 52,06
E Auséncia por doenga *(2) 1,389% R$ 37,19
F Licenga Paternidade *(3) 0,021% R$ 0,56
G Auséncias Legais *(4) 0,278% R$ 7,44
H Auséncia por acidente de trabalho *(5) 0,333% R$ 8,92
| Outros (especificar) R$ -
Subtotal: 23,406% R$ 626,76
J Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.2 4,798% R$ 128,48
Valor total do 132 Salario e Afastamentos: 28,204% R$ 755,24
Grupo 2.3 |Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade *(6) 0,667% R$ 17,86
B Férias sobre licenga maternidade *(7) 0,074% R$ 1,98
Subtotal: 0,741% R$ 19,84
C Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.3 0,152% R$ 4,07
Valor total do Afastamento Maternidade: 0,893% R$ 23,91
Grupo 2.4 [Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado *(8) 0,417% R$ 11,17
B Indenizacdo Adicional *(9) 0,167% R$ 4,47
C Indenizagdo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) *(10) 3,200% R$ 85,69
Subtotal: 3,784% R$ 101,33
E Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,000% R$ -
Incidéncia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado por
F acidente de trabalho 0,000% R$ )
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Valor total da Provisao para Resciséo: 3,784% | R$ 101,33
QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
2 Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 20,500% R$ 548,94
2.2 132 Saldrio e Afastamentos 28,204% R$ 755,24
2.3 Afastamento Maternidade 0,893% R$ 23,91
2.4 Provis&o para Rescisdo 3,784% R$ 101,33
Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 53,381% R$ 1.429,42
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
3 Beneficios Mensais e Diarios (deduzida parcela do empregado) Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 167,20
B Desconto legal sobre transporte 6,0000% -R$ 160,67
C Outros (especificar)
Valor Total de beneficios mensais e diarios:| R$ 6,53
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS
4 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B EPIs
C Materiais
D Equipamentos (ponto eletrdnico, outros)
E Outros (especificar)
Valor Total de insumos diversos: | R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + BENEFICIOS MENSAIS + INSUMOS | R$ 4.113,71
MODULO 5 - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS
5 Bonificacoes e outras despesas % Valor (R$)
A LDI - Lucro e Despesas Indiretas 0,01% R$ 0,41
B Despesas Administrativas / Operacionais 0,10% R$ 4,11
C Outras despesas (especificar) 0,00% R$ -
Valor Total de bonificacdes e outras despesas: 0,110% R$ 4,52
MODULO 6 - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO
6 Tributos % Valor (R$)
A ISS 2,000% R$ 87,30
B PIS 0,650% R$ 28,37
(percentual variavel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) ’ ° ’
COFINS o
¢ (percentual variavel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) LT RS 130,95
Valor Total dos tributos: 5,650% R$ 246,62
VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO | R$ 4.364,85
MODULO 7 - BENEFICIOS ANUAIS OU EVENTUAIS
7 Beneficios anuais ou eventuais Estimado / ano Valor (R$) Valor total (R$)
Seguro de vida
A (valor anual do prémio) 1 R$ )
B Auxilio Funeral 1 R$ -
Diria
¢ (n? de diarias e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) R$ 250,00 R$ )
Auxilio alimentacdo
b (n? de auxilios e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) R$ 70,00 R$ )
Valor Total de beneficios anuais:| R$ -
7 - PREVISAO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS ANUAL
Beneficio Previsao (h) / ano Adicional Valor Base Valor com Encargos Valor cor'n. Imp~ostos
e Bonificagcoes
A - Hora extra (dias Uteis) 400 60% R$ 7.789,85 | R$ 11.948,15 | R$ 12.677,58
B - Hora extra (repouso/feriado) 84 100% R$ 2.044,83 | R$ 3.136,38 | R$ 3.327,85
C - Hora extra noturna (apés 22h) 90 30% R$ 2.278,53 | R$ 3.494,83 | R$ 3.708,19
Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: | R$ 19.713,62
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO
QUANT. DE
i VALOR PROPOSTO | VALOR TOTAL DO
ITEM DESCRICAO EMPRI;C;QI\D/%CP)ARA (0] POR EMPREGADO SERVICO
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5 Sonoplasta 1 R$ 4.364,85 | R$ 4.364,85

VALOR ANUAL DO SERVICO R$ 52.378,20

VALOR TOTAL ANUAL DO SERVICO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIARIAS/INDENIZACOES (BENEFICIOS ANUAIS) R$ 72.091,82

*(1) Redugéo de 7 dias ou de 2h por dia. (Percentual relativo a contrato de 12 meses
*(2) Estimativa de 5 dias de licenca por ano

*(8) Estimativa de 1,5% dos funcionarios usufruindo 5 dias de licenga por ano

*(4) Estimativa de 1 auséncia por ano

*(5) Estimativa de 1 licenga de 15 dias por ano para 8% dos funcionarios

*(6) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenga por ano

*(7) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenca por ano

*(8) Estimativa de que 5% dos funciondrios serao substituidos em um ano.

*(9) Estimativa de que 2% dos funciondrios serdo demitidos com indenizagéo adicional.
*(10) Multa de 40% do FGTS em relagdo aos trabalhadores contratados.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAQZ\O DE PRECOS
PRESTACAO DE SERVICOS DE SUPERVISOR TECNICO
Razao Social: ALEX FELIX SERVICOS LTDA
CNPJ:20.773.947/0001-42 |Pregéo n°:02/2022 Data:27/03/2023
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
A Data de apresentagédo da proposta (dia’/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2023
E N de meses de execucgdo contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Unidade |Tipo de Servico Quantidade a contratar
Posto Controlador de Programagao com aciimulo de Supervisor Técnico 1
DADOS COMPLEMENTARES PARA CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
A Salario Normativo da categoria Profissional Vigente R$ 1.584,62
B Categoria profissional lr_lai\\b/alhadores em empresas de radiodifusdo
(e} Data-base da categoria 12 de abril
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composicdo da Remuneracgao: Valor (R$)
A (Scil:fno(:rszzenexo da tabela) kS SR
B f\cfﬁ'fz?ﬂedzricf 3m L|;||f 32 fLZT%a& 5/79) 107 RS 376,48
Valor Total da Remuneracao:| R$ 4.141,32
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO
Grupo 2.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,000% R$ 828,26
B SESI ou SESC 0,000% R$ -
C SENAI ou SENAC 0,000% R$ -
D INCRA 0,000% R$ -
E Salério educagao 0,000% R$ -
F FGTS 8,000% R$ 331,31
G RAT (Risco Arr?t,)iemal do Traballhc?) x FAP 0,500% R$ 20,71
(percentual varidvel conforme atividades desempenhadas pela empresa)
H SEBRAE 0,000% R$ -
Valor Total dos encargos previdenciarios e FGTS: 28,500% R$ 1.180,28
Grupo 2.2 |132 Salario e Afastamentos % Valor (R$)
A 132 Salario 8,333% R$ 345,10
B Férias 8,330% R$ 344,97
C Adicional de férias (1/3) 2,778% R$ 115,05
D Aviso prévio trabalhado *(1) 1,944% R$ 80,51
E Auséncia por doenga *(2) 1,389% R$ 57,52
F Licenga Paternidade *(3) 0,021% R$ 0,87
G Auséncias Legais *(4) 0,278% R$ 11,51
H Auséncia por acidente de trabalho *(5) 0,333% R$ 13,79
| Outros (especificar) R$ -
Subtotal: 23,406% R$ 969,32
J Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.2 6,671% R$ 276,27
Valor total do 132 Salario e Afastamentos: 30,077% R$ 1.245,59
Grupo 2.3 |Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade *(6) 0,667% R$ 27,62
B Férias sobre licenga maternidade *(7) 0,074% R$ 3,06
Subtotal: 0,741% R$ 30,69
C Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.3 0,211% R$ 8,74
Valor total do Afastamento Maternidade: 0,952% R$ 39,43
Grupo 2.4 |Provisao para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado *(8) 0,417% R$ 17,27
B Indenizag&o Adicional *(9) 0,167% R$ 6,92
C Indenizagéo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) *(10) 3,200% R$ 132,52
Subtotal: 3,784% R$ 156,71
E Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% R$ 1,37
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F Inqdenua do FGTS sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0.027% R$ 142
acidente de trabalho
Valor total da Provisao para Resciséo: 3,844% R$ 159,20
QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
2 Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 28,500% R$ 1.180,28
2.2 132 Saldrio e Afastamentos 30,077% R$ 1.245,59
2.3 Afastamento Maternidade 0,952% R$ 39,43
2.4 Provis&o para Rescisdo 3,844% R$ 159,20
Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 63,373% R$ 2.624,50
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
3 Beneficios Mensais e Diarios (deduzida parcela do empregado) Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 167,20
B Desconto legal sobre transporte 4,4411% -R$ 167,20
C Outros (especificar)
Valor Total de beneficios mensais e diarios:| R$ -
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS
4 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B EPIs
C Materiais
D Equipamentos (ponto eletrnico, outros)
E Outros (especificar)
Valor Total de insumos diversos: | R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + BENEFICIOS MENSAIS + INSUMOS | R$ 6.765,82
MODULO 5 - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS
5 Bonificacoes e outras despesas % Valor (R$)
A LDI - Lucro e Despesas Indiretas 0,01% R$ 0,68
B Despesas Administrativas / Operacionais 0,01% R$ 0,68
C Outras despesas (especificar) 0,00% R$ -
Valor Total de bonificacdes e outras despesas: 0,020% R$ 1,36
MODULO 6 - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO
6 Tributos % Valor (R$)
A ISS 2,000% R$ 143,45
B PIS _ o R$ 46,62
(percentual varidvel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) 0,650%
c COFINS , o R$ 215,17
(percentual variavel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) 3,000%
Valor Total dos tributos: 5,650% R$ 405,24
VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO | R$ 7.172,42
MODULO 7 - BENEFICIOS ANUAIS OU EVENTUAIS
7 Beneficios anuais ou eventuais Estimado / ano Valor (R$) Valor total (R$)
Seguro de vida
A (valor anual do prémio) 1 R$ )
B Auxilio Funeral 1 R$ .
Diria
¢ (n? de diarias e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) R$ 250,00 R$ )
Auxilio alimentacdo
b (n? de auxilios e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) R$ 70,00 R$ )
Valor Total de beneficios anuais:| R$ -
7 - PREVISAO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS ANUAL
Beneficio Previsao (h) / ano Adicional Valor Base Valor com Encargos Valor c0fn_ Imp~ostos
e Bonificagoes
A - Hora extra (dias Uteis) 400 60% R$ 12.047,48 | R$ 19.682,33 | R$ 20.865,15
B - Hora extra (repouso/feriado) 84 100% R$ 3.162,46 | R$ 5.166,61 | R$ 5.477,10
C - Hora extra noturna (ap6s 22h) 90 30% R$ 3.523,89 | R$ 5.757,08 | R$ 6.103,05
Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: | R$ 32.445,30
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO
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QUANT. DE
i VALOR PROPOSTO | VALOR TOTAL DO
ITEM DESCRICAO EMPREGADO PARA O
SERVICO POR EMPREGADO SERVIGO
2 Controlador de Programagéo com actimulo de Supervisor Técnico 1 R$ 7.172,42 | R$ 7.172,42
VALOR ANUAL DO SERVICO R$ 86.069,04
VALOR TOTAL ANUAL DO SERVICO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIARIAS/INDENIZAGOES (BENEFICIOS ANUAIS) R$ 118.514,34

*(1) Redugéo de 7 dias ou de 2h por dia. (Percentual relativo a contrato de 12 meses
*(2) Estimativa de 5 dias de licenca por ano

*(8) Estimativa de 1,5% dos funcionarios usufruindo 5 dias de licenga por ano

*(4) Estimativa de 1 auséncia por ano

*(5) Estimativa de 1 licenga de 15 dias por ano para 8% dos funcionarios

*(6) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenga por ano

*(7) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenca por ano

*(8) Estimativa de que 5% dos funciondrios serao substituidos em um ano.

*(9) Estimativa de que 2% dos funcionérios serdo demitidos com indenizagéo adicional.
*(10) Multa de 40% do FGTS em relagdo aos trabalhadores contratados.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMAQZ\O DE PRECOS
PRESTAGAO DE SERVICOS DE EDITOR DE MIDIA
Razao Social: ALEX FELIX SERVICOS LTDA
CNPJ:20.773.947/0001-42 |Pregéo n°:02/2022 Data:27/03/2023
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
A Data de apresentagédo da proposta (dia’/més/ano)
B Municipio/UF
C Ano Acordo, Convengéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2023
E N de meses de execucgdo contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Unidade |Tipo de Servico Quantidade a contratar
Posto Editor de Midia Audiovisual com acumulo de Operador de Midia Audiovisual 2
DADOS COMPLEMENTARES PARA CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
A Salario Normativo da categoria Profissional Vigente R$ 1.584,62
B Categoria profissional lr_lai\\b/alhadores em empresas de radiodifusdo
(e} Data-base da categoria 12 de abril
MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 Composicdo da Remuneracgao: Valor (R$)
A (Scil:fno(:rszzenexo da tabela) i SrilEEE
B f\cfﬁ'fz?ﬂedzricf 3m L|;||f 32 fLZT%a& 5/79) il R$ 316,66
Valor Total da Remuneracao:| R$ 3.483,30
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO
Grupo 2.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,000% R$ 696,66
B SESI ou SESC 0,000% R$ -
C SENAI ou SENAC 0,000% R$ -
D INCRA 0,000% R$ -
E Salario educagao 0,000% R$ -
F FGTS 8,000% R$ 278,66
G 2)Ae-rrc$|tz(:l)\gr:g/zr:tigf%:;zbiiwgaxdgg Zesempenhadas pela empresa) Co0nee R$ 17.42
H SEBRAE 0,000% R$ -
Valor Total dos encargos previdenciarios e FGTS: 28,500% R$ 992,74
Grupo 2.2 |132 Salario e Afastamentos % Valor (R$)
A 132 Salario 8,333% R$ 290,26
B Férias 8,330% R$ 290,16
C Adicional de férias (1/3) 2,778% R$ 96,77
D Aviso prévio trabalhado *(1) 1,944% R$ 67,72
E Auséncia por doenga *(2) 1,389% R$ 48,38
F Licenga Paternidade *(3) 0,021% R$ 0,73
G Auséncias Legais *(4) 0,278% R$ 9,68
H Auséncia por acidente de trabalho *(5) 0,333% R$ 11,60
| Outros (especificar) R$ -
Subtotal: 23,406% R$ 815,30
J Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.2 6,671% R$ 232,37
Valor total do 13 Salario e Afastamentos: 30,077% R$ 1.047,67
Grupo 2.3 |Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade *(6) 0,667% R$ 23,23
B Férias sobre licenga maternidade *(7) 0,074% R$ 2,58
Subtotal: 0,741% R$ 25,81
C Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.3 0,211% R$ 7,35
Valor total do Afastamento Maternidade: 0,952% R$ 33,16
Grupo 2.4 |Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado *(8) 0,417% R$ 14,53
B Indenizag&o Adicional *(9) 0,167% R$ 5,82
C Indenizagéo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) *(10) 3,200% R$ 111,47
Subtotal: 3,784% R$ 131,82
E Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% R$ 1,15
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F InQIdenCIa do FGTS sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0.027% R$ 0.94
acidente de trabalho
Valor total da Provisao para Resciséo: 3,844% R$ 133,91
QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
2 Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 28,500% R$ 992,74
2.2 132 Saldrio e Afastamentos 30,077% R$ 1.047,67
2.3 Afastamento Maternidade 0,952% R$ 33,16
2.4 Provis&o para Rescisdo 3,844% R$ 133,91
Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 63,373% R$ 2.207,48
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
3 Beneficios Mensais e Diarios (deduzida parcela do empregado) Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 167,20
B Desconto legal sobre transporte 5,2800% -R$ 167,20
C Outros (especificar)
Valor Total de beneficios mensais e diarios:| R$ -
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS
4 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B EPIs
C Materiais
D Equipamentos (ponto eletrnico, outros)
E Outros (especificar)
Valor Total de insumos diversos: | R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + BENEFICIOS MENSAIS + INSUMOS | R$ 5.690,78
MODULO 5 - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS
5 Bonificacoes e outras despesas % Valor (R$)
A LDI - Lucro e Despesas Indiretas 0,01% R$ 0,57
B Despesas Administrativas / Operacionais 0,01% R$ 0,57
C Outras despesas (especificar) R$ -
Valor Total de bonificacdes e outras despesas: 0,020% R$ 1,14
MODULO 6 - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO
6 Tributos % Valor (R$)
A ISS 2,000% R$ 120,66
B PIS R$ 39,21
(percentual variavel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) 0,650% ’
COFINS
¢ (percentual variavel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) 3,000% R$ 180,98
Valor Total dos tributos: 5,650% R$ 340,85
VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO | R$ 6.032,77
MODULO 7 - BENEFICIOS ANUAIS OU EVENTUAIS
7 Beneficios anuais ou eventuais Estimado / ano Valor (R$) Valor total (R$)
Seguro de vida
A (valor anual do prémio) 2 R$ )
B Auxilio Funeral 5 R$ .
Diria
¢ (n? de diarias e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) R$ 250,00 R$ )
Auxilio alimentacdo
b (n? de auxilios e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) R$ 70,00 R$ )
Valor Total de beneficios anuais:| R$ -
7 - PREVISAO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS ANUAL
Beneficio Previsao (h) / ano Adicional Valor Base Valor com Encargos Valor cor'n. Imp~ostos
e Bonificagcoes
A - Hora extra (dias Uteis) 400 60% R$ 10.133,24 | R$ 16.554,98 | R$ 17.549,86
B - Hora extra (repouso/feriado) 84 100% R$ 2.659,97 | R$ 4.345,67 | R$ 4.606,82
C - Hora extra noturna (apés 22h) 90 30% R$ 2.963,97 | R$ 4.842,33 | R$ 5.133,33
Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: | R$ 27.290,01
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO
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QUANT. DE

i VALOR PROPOSTO | VALOR TOTAL DO
ITEM DESCRICAO EMPREGADO PARA O
SERVICO POR EMPREGADO SERVIGO
3 Editor de Midia Audiovisual com acimulo de Operador de Midia 2 RS 6.03277 | R$ 12.065.54

Audiovisual

VALOR ANUAL DO SERVICO

R$ 144.786,48

VALOR TOTAL ANUAL DO SERVICO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIARIAS/INDENIZACOES (BENEFICIOS ANUAIS)

R$ 172.076,49

*(1) Redugéo de 7 dias ou de 2h por dia. (Percentual relativo a contrato de 12 meses
*(2) Estimativa de 5 dias de licenga por ano

*(3) Estimativa de 1,5% dos funcionarios usufruindo 5 dias de licenga por ano

*(4) Estimativa de 1 auséncia por ano

*(5) Estimativa de 1 licenga de 15 dias por ano para 8% dos funcionarios

*(6) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenca por ano

*(7) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenga por ano

*(8) Estimativa de que 5% dos funcionarios serdo substituidos em um ano.

*(9) Estimativa de que 2% dos funciondrios serdo demitidos com indenizagdo adicional.
*(10) Multa de 40% do FGTS em relagdo aos trabalhadores contratados.
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PRESTACAO DE SERVICOS DE OPERADOR DE CAMERA
Razao Social: ALEX FELIX SERVICOS LTDA
CNPJ:20.773.947/0001-42 |Pregéo n°:02/2022 Data:27/03/2023
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

A Data de apresentagao da proposta (dia/més/ano)

B Municipio/UF

C Ano Acordo, Convengao ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2023

E N¢ de meses de execugao contratual 12

IDENTIFICACAO DO SERVICO
Unidade |Tipo de Servico Quantidade a contratar
Post Operador de Camera com acumulo de Assistente de Operacoes Audiovisuais 5
osto
DADOS COMPLEMENTARES PARA CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
A Salario Normativo da categoria Profissional Vigente R$ 1.584,62
B Categoria profissional Trabalhadores em empresas de
goria p radiodifusdo e TV
C Data-base da categoria 12 de abril
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneragao: Valor (R$)
Salario Base
A (conforme anexo da tabela) it RS
Adicional de acumulo de fungéo o
B (conforme art. 13, lll, da Lei 6.615/79) 10% RS 259,86
Valor Total da Remuneracao:| R$ 2.858,47
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS INCIDENTES SOBRE A REMUNERAGCAO
Grupo 2.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)

A INSS 20,000% R$ 571,69
B SESI ou SESC 0,000% R$ -
C SENAI ou SENAC 0,000% R$ -
D) INCRA 0,000% R$ -
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E Salario educagido 0,000% R$ -
F FGTS 8,000% R$ 228,68
G z::)ngcgltzZ? \f;r:g:/iTt:(L:%rTrr:zbiir\]/?(j)a);ZsA Ic:j,esempenhadas pela empresa) U R$ 14,29
H SEBRAE 0,000% R$ -
Valor Total dos encargos previdenciarios e FGTS: 28,500% R$ 814,66
Grupo 2.2 |132 Salario e Afastamentos % Valor (R$)
A 13° Saléario 8,333% R$ 238,20
B Férias 8,330% R$ 238,11
C Adicional de férias (1/3) 2,778% R$ 79,41
D Aviso prévio trabalhado *(1) 1,944% R$ 55,57
E Auséncia por doenga *(2) 1,389% R$ 39,70
F Licenga Paternidade *(3) 0,021% R$ 0,60
G Auséncias Legais *(4) 0,278% R$ 7,95
H Auséncia por acidente de trabalho *(5) 0,333% R$ 9,52
| Outros (especificar) R$ -
Subtotal: 23,406% R$ 669,05
J Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.2 6,671% R$ 190,69
Valor total do 132 Salario e Afastamentos: 30,077% R$ 859,74
Grupo 2.3 |Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade *(6) 0,667% R$ 19,07
B Férias sobre licenga maternidade *(7) 0,074% R$ 2,12
Subtotal: 0,741% R$ 21,18
C Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.3 0,211% R$ 6,03
Valor total do Afastamento Maternidade: 0,952% R$ 27,21
Grupo 2.4 |Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado *(8) 0,417% R$ 11,92
B Indenizagao Adicional *(9) 0,167% R$ 4,77
C Indenizagao (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) *(10) 3,200% R$ 91,47
Subtotal: 3,784% R$ 108,16
E Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% R$ 0,94
F :::li)(ﬁ?gia do FGTS sobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado por acidente de 0.027% R$ 0.77
Valor total da Provisao para Rescisao: 3,844% R$ 109,87
QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
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2 Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 28,500% R$ 814,66
2.2 132 Salario e Afastamentos 30,077% R$ 859,74
2.3 Afastamento Maternidade 0,952% R$ 27,21
2.4 Provisao para Rescisao 3,844% R$ 109,87
Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 63,373% R$ 1.811,48
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
3 Beneficios Mensais e Diarios (deduzida parcela do empregado) Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 167,20
B Desconto legal sobre transporte 6,0000% -R$ 155,92
C Outros (especificar)
Valor Total de beneficios mensais e diarios:| R$ 11,28
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS
4 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B EPIs
C Materiais
D Equipamentos (ponto eletrénico, outros)
E Outros (especificar)
Valor Total de insumos diversos: | R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + BENEFICIOS MENSAIS + INSUMOS | R$ 4.681,23
MODULO 5 - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS
5 Bonificac6es e outras despesas % Valor (R$)
A LDI - Lucro e Despesas Indiretas 0,01% R$ 0,47
B Despesas Administrativas / Operacionais 0,01% R$ 0,47
C Outras despesas (especificar) R$ -
Valor Total de bonificagoes e outras despesas: 0,020% R$ 0,94
MODULO 6 - TRIBUTACAO SOBRE O FATURAMENTO
6 Tributos % Valor (R$)
A ISS 2,000% R$ 99,25
B PIS y . s 0,650% R$ 32,26
(percentual variavel conforme regime tributério em que a empresa se enquadra) ’ ’
C gogfclc’e\lnstual variavel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) LU R$ 148,88
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Valor Total dos tributos: 5,650% | R$ 280,39
VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO | R$ 4.962,56
MODULO 7 - BENEFICIOS ANUAIS OU EVENTUAIS
7 Beneficios anuais ou eventuais Estimado / ano Valor (R$) Valor total (R$)
A Seguro de vida . 2 R$ -
(valor anual do prémio)
B Auxilio Funeral 5 R$ i
Diaria
c (n® de diarias e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) 67 R$ 250,00 R$ 17.756,60
Auxilio alimentagao
D (n® de auxilios e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) 47 R$ 70,00 R$ 3.487,71
Valor Total de beneficios anuais:| R$ 21.244,31
7 - PREVISAO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS ANUAL
Beneficio Previsao (h) / ano Adicional Valor Base Valor com Encargos Valor cor.n_ Imp~ostos
e Bonificacoes
A - Hora extra (dias Uteis) item 3.5 do edital 400 60% R$ 8.315,55 | R$ 13.585,36 | R$ 14.401,78
B - Hora extra (repouso/feriado) item 3.5 do edital 84 100% R$ 2.182,83 | R$ 3.566,15 | R$ 3.780,46
C - Hora extra noturna (apés 22h) item 3.5 do edital 90 30% R$ 2.432,30 | R$ 3.973,72 | R$ 4.212,52
Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: | R$ 22.394,76
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO
QUANT. DE
& VALOR PROPOSTO| VALOR TOTAL DO
ITEM DESCRICAO EMPREGADO PARA O
SERVICO POR EMPREGADO SERVIGO
4 Operador de Camera com acumulo de Assistente de Operagdes Audiovisuais 2 R$ 4.962,56 | R$ 9.925,12
VALOR ANUAL DO SERVICO R$ 119.101,44
VALOR TOTAL ANUAL DO SERVICO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIARIAS/INDENIZAQOES (BENEFiCIOS ANUAIS) R$ 162.740,51

*(1) Reducéo de 7 dias ou de 2h por dia. (Percentual relativo a contrato de 12 meses
*(2) Estimativa de 5 dias de licenga por ano
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
PRESTAGAO DE SERVICOS DE COMUNICAGAO
Razao Social: ALEX FELIX SERVICOS LTDA
CNPJ:20.773.947/0001-42 |Preg§o n°:02/2022 Data:27/03/2023
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano) 27/03/2023
B Municipio/UF POUSO ALEGRE - MG
(¢} Ano Acordo, Convencéo ou Sentenga Normativa em Dissidio Coletivo 2021/2023
E N® de meses de execugdo contratual 12
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Unidade |Tipo de Servico Quantidade a contratar
Posto Comunicador 1
DADOS COMPLEMENTARES PARA CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
A Salario Normativo da categoria Profissional Vigente R$ 1.584,62
B Categoria profissional Trabalhadores em empresas de radiodifusao
eTV
[} Data-base da categoria 12 de abril
MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢do da Remuneragao: Valor (R$)
A fcaols;)c;rE:S;exo da tabela) R$ HETTAR
Valor Total da Remuneracao:| R$ 3.477,45
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO
Grupo 2.1 |Encargos Previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 20,000% R$ 695,49
B SESI ou SESC 0,000% R$ -
C SENAI ou SENAC 0,000% R$ -
D INCRA 0,000% R$ -
E Salario educagao 0,000% R$ -
F FGTS 8,000% R$ 278,20
G RAT (Risco Ampiemal do Traballhc?) x FAP 0,500% R$ 17,39
(percentual varidvel conforme atividades desempenhadas pela empresa)
H SEBRAE 0,000% R$ -
Valor Total dos encargos previdenciarios e FGTS: 28,500% R$ 991,08
Grupo 2.2 |132 Salario e Afastamentos % Valor (R$)
A 132 Salario 8,333% R$ 289,78
B Férias 8,330% R$ 289,67
C Adicional de férias (1/3) 2,778% R$ 96,60
D Aviso prévio trabalhado *(1) 1,944% R$ 67,60
E Auséncia por doenga *(2) 1,389% R$ 48,30
F Licenga Paternidade *(3) 0,021% R$ 0,73
G Auséncias Legais *(4) 0,278% R$ 9,67
H Auséncia por acidente de trabalho *(5) 0,333% R$ 11,58
| Outros (especificar) R$ -
Subtotal: 23,406% R$ 813,93
J Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.2 6,671% R$ 231,98
Valor total do 13 Salario e Afastamentos: 30,077% R$ 1.045,91
Grupo 2.3 |Afastamento Maternidade % Valor (R$)
A Afastamento Maternidade *(6) 0,667% R$ 23,19
B Férias sobre licenga maternidade *(7) 0,074% R$ 2,57
Subtotal: 0,741% R$ 25,77
C Incidéncia do grupo 2.1 sobre o grupo 2.3 0,211% R$ 7,34
Valor total do Afastamento Maternidade: 0,952% R$ 33,11
Grupo 2.4 |Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso Prévio Indenizado *(8) 0,417% R$ 14,50
B Indenizag&o Adicional *(9) 0,167% R$ 5,81
C Indenizagéo (rescisdo sem justa causa - multa de 40% do FGTS) *(10) 3,200% R$ 111,28
Subtotal: 3,784% R$ 131,59
E Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado 0,033% R$ 1,15
F :;;;:l;rr:z:z;g:’risobre o periodo médio de afastamento superior a 15 dias motivado por 0,027% R$ 0.94
Valor total da Provisado para Rescisdo: 3,844% R$ 133,68
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QUADRO RESUMO - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
2 Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
2.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 28,500% R$ 991,08
2.2 132 Salério e Afastamentos 30,077% R$ 1.045,91
2.3 Afastamento Maternidade 0,952% R$ 33,11
2.4 Provisdo para Resciséo 3,844% R$ 133,68
Valor Total de encargos sociais e trabalhistas: 63,373% R$ 2.203,78
MODULO 3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
3 Beneficios Mensais e Diarios (deduzida parcela do empregado) Valor (R$)
A Transporte 22 R$ 167,20
B Desconto legal sobre transporte 4,8081% -R$ 167,20
C Outros (especificar)
Valor Total de beneficios mensais e diarios:| R$ -
MODULO 4 - INSUMOS DIVERSOS
4 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B EPIs
C Materiais
D Equipamentos (ponto eletrénico, outros)
E Outros (especificar)
Valor Total de insumos diversos: | R$ -
VALOR TOTAL DE REMUNERAGAO + ENCARGOS SOCIAIS + BENEFICIOS MENSAIS + INSUMOS | R$ 5.681,23
MODULO 5 - BONIFICACAO E OUTRAS DESPESAS
5 Bonificacdes e outras despesas % Valor (R$)
A LDI - Lucro e Despesas Indiretas 0,01% R$ 0,57
B Despesas Administrativas / Operacionais 0,01% R$ 0,57
C Outras despesas (especificar) R$ -
Valor Total de bonificacoes e outras despesas: 0,020% R$ 1,14
MODULO 6 - TRIBUTAGAO SOBRE O FATURAMENTO
6 Tributos % Valor (R$)
A ISS 2,000% R$ 120,45
B PIS . o R$ 39,15
(percentual varidvel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) 0,650%
c COFINS 3 _ o R$ 180,68
(percentual varidvel conforme regime tributario em que a empresa se enquadra) 3,000%
Valor Total dos tributos: 5,650% R$ 340,28
VALOR MENSAL TOTAL POR EMPREGADO | R$ 6.022,65
MODULO 7 - BENEFICIOS ANUAIS OU EVENTUAIS
7 Beneficios anuais ou eventuais Estimado / ano Valor (R$) Valor total (R$)
Seguro de vida
A (valor anual do prémio) 1 R$ )
B Auxilio Funeral 1 R$ .
c Didria 67 R$ 250,00 R$ 17.756,60
(n° de diarias e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) ’ S
Auxilio alimentacdo
b (n? de auxilios e valor médio estipulados no Termo de Referéncia) 47 R$ 70,00 R$ 3.487,71
Valor Total de beneficios anuais:| R$ 21.244,31
7 - PREVISAO DE ADICIONAL NOTURNO E DE HORAS EXTRAS ANUAL
Beneficio Previsao (h) / ano Adicional Valor Base Valor com Encargos Valor cor.n. Imp~ostos
e Bonificagcoes
A - Hora extra (dias Uteis) 400 60% R$ 10.116,22 | R$ 16.527,17 | R$ 17.520,38
B - Hora extra (repouso/feriado) 84 100% R$ 2.655,51 | R$ 4.338,39 | R$ 4.599,11
C - Hora extra noturna (apés 22h) 90 30% R$ 2.958,99 | R$ 4.834,19 | R$ 5.124,70
Valor Total de Adicional Noturno e de Horas Extras: | R$ 27.244,19
QUADRO RESUMO DO VALOR MENSAL DO SERVICO
QUANT. DE
i VALOR PROPOSTO | VALOR TOTAL DO
ITEM DESCRICAO EMPREGADO PARA O
SERVICO POR EMPREGADO SERVIGO
1 Comunicador 1 R$ 6.022,65 | R$ 6.022,65
VALOR ANUAL DO SERVICO R$ 72.271,80
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VALOR TOTAL ANUAL DO SERVICO COM HORAS EXTRAS, NOTURNAS E DIARIAS/INDENIZACOES (BENEFICIOS ANUAIS) R$ 120.760,30

*(1) Redugéo de 7 dias ou de 2h por dia. (Percentual relativo a contrato de 12 meses
*(2) Estimativa de 5 dias de licenca por ano

*(8) Estimativa de 1,5% dos funcionarios usufruindo 5 dias de licenga por ano

*(4) Estimativa de 1 auséncia por ano

*(5) Estimativa de 1 licenga de 15 dias por ano para 8% dos funcionarios

*(6) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenga por ano

*(7) Estimativa de 2% dos funcionarios usufruindo de 4 meses de licenga por ano

*(8) Estimativa de que 5% dos funciondrios serao substituidos em um ano.

*(9) Estimativa de que 2% dos funciondrios serdo demitidos com indenizagéo adicional.
*(10) Multa de 40% do FGTS em relagédo aos trabalhadores contratados.
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